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EIXOS 

DISCIPLINAS /NÚCLEOS 

FUNDAMENTOS LÍNGUAS E TCC TÓPICOS ESPECIAIS 
ATIV. 

COMP. 
ATIV. 
EXT. 

CH 

1º 
Gestão e 

Comunicação 

Introdução à 
Administração  

80h 

Matemática  
80h 

Contabilidade 
Geral 
80h 

Comportamento 
Humano 

80h 
EAD 

Expressão Oral e 
Escrita 

40h 

Tópicos Especiais: 
Ética Profissional  

40h - EAD 
OU 

Tópicos Especiais: 
Relações 

Étnico-raciais  
40h - EAD 

 

20h 46h 466h 

2º 
Gestão de 
Negócios 

Legislação 
Empresarial 

80h 

Cálculos 
Financeiros  

80h 

Tecnologias da 
Informação e 
Comunicação  

80h 
EAD 

 

Gestão Estratégica  
80h 

Redação: Prática 
Textual 

40h 

Tópicos Especiais: 
Empreendedorismo 40h - EAD 

OU 
Tópicos Especiais: LIBRAS e 

Inclusão  
40h - EAD 

20h 46h 466h 

3º 
Gestão e 

Remuneração 
de Pessoal 

Legislação Social e 
Trabalhista 

80h 
Gestão de 
Pessoas 

80h 

Gestão de 
Processos e 

Indicadores de 
Desempenho 

80h 
EAD 

Gestão de Cargos, 
Salários e 
Benefícios 

80h 

xxxxx 

Tópicos Especiais: 
Direitos Humanos e Cidadania 

40h - EAD 
 

20h 40h 500h 

Gestão de Projetos 
80h 

4º 
Desenvolvime

nto de 
Pessoas 

Gestão de Carreiras e 
Avaliação de 
Desempenho 

80h 
EAD 

Desenvolvimento 
de Pessoas 

80h 

Recrutamento e 
Seleção 

80h 

Cálculos  
Trabalhistas  

80h 

TCC 
40h 
EAD 

 

Tópicos Especiais: 
Responsabilidade 

Socioambiental 
40h - EAD 

 

20h 40h 460h 

TOTAL 1.640h 80h 172h 1.892h 

 
MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNOLÓGICO DE RECURSOS HUMANOS  


