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O Setor de Educacao da UNESCO

A educacao é a mais alta prioridade da UNESCO
porque é um direito humano basico e também o
fundamento sobre o qual deve ser construida a paz
e impulsionado o desenvolvimento sustentavel.

A UNESCO é a agéncia das Nagdes Unidas especializada
em educacao, e seu Setor de Educacdo fornece
lideranca mundial e regional na érea, fortalecendo
os sistemas educacionais nacionais e respondendo
aos desafios mundiais contemporaneos por meio
da educacdo, com um foco especial na igualdade
de género e na Africa.

Organizagédo -

das Nagées Unidas -
para a Educagéo, -

a Ciéncia e a Cultura .

A Agenda Global da Educagao 2030

A UNESCO, como a agéncia das Nagdes Unidas
especializada em educacéo, é encarregada de conduzir
e coordenar a Agenda da Educacgao 2030, que é parte
de um movimento mundial para erradicar a pobreza por
meio de 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
até 2030. A educacao, essencial para se alcancar

todos esses objetivos, tem o seu Objetivo especifico,

0 n° 4, que visa a“assegurar a educacdo inclusiva e
equitativa e de qualidade, e promover oportunidades
de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos".
O Marco de Acao da Educacédo 2030 fornece orientacdo
para a implementac¢ao desse ambicioso Objetivo e de
seus Compromissos.
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Prefacio

Apenas 17 mulheres receberam o Prémio Nobel em fisica, quimica ou medicina desde Marie Curie, em 1903, em
comparacdo a 572 homens.

Hoje, apenas 28% dos pesquisadores de todo o mundo sao mulheres.
Essas enormes disparidades, essa profunda desigualdade, ndo acontecem por acaso.

Muitas meninas sao impedidas de se desenvolver por conta da discriminacado, pelos diversos vieses e por normas e
expectativas sociais que influenciam a qualidade da educagao que elas recebem, bem como os assuntos que elas estudam.

A sub-representacdo das meninas na educagao em ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica (science, technology,
engineering and mathematics — STEM) tem raizes profundas e coloca um freio prejudicial no avanco rumo ao
desenvolvimento sustentdvel.

Noés precisamos entender os fatores que estdo por trds dessa situacdo para reverter essas tendéncias. A publicacdo
“Decifrar o codigo: educacdo de meninas e mulheres em ciéncias, tecnologia, engenharia e matematica (STEM)” fornece
uma rapida visdo mundial dessa sub-representacéo, dos fatores que a ocasionam e dos exemplos de como melhorar o
interesse, o envolvimento e o desempenho das meninas nesses campos do conhecimento.

Tanto a educacdo quanto a igualdade de género sdao partes integrantes da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel, aprovada em 2015 pela Assembleia das Na¢des Unidas, na forma de diferentes ODS, mas também como
elementos catalisadores para o alcance de todos os outros ODS.

As ciéncias, a tecnologia e a inovacdo também sdo a chave para os ODS: na forma como nés lidamos com o impacto da
mudanca climatica, na forma como aumentamos a seguranca alimentar, melhoramos a assisténcia médica, administramos
os limitados recursos de 4gua potavel e protegemos a nossa biodiversidade.

Meninas e mulheres sao partes fundamentais no desenvolvimento de solu¢des para melhorar a vida e para gerar um
crescimento“verde”e inclusivo que beneficie a humanidade como um todo. Elas representam o maior grupo populacional
inexplorado para se transformar nas préximas geracdes de profissionais nas dreas de STEM — nés devemos investir no
talento delas.

Isso é importante para os direitos humanos, para a inclusao e para o desenvolvimento sustentavel.

Nos precisamos entender e direcionar esforcos na luta contra os obstaculos especificos que mantém as estudantes longe
das areas de STEM. Nos precisamos estimular o interesse desde os primeiros anos de vida, combater os estereétipos,
formar docentes (homens e mulheres) para encorajar as meninas a seguir carreiras em STEM, desenvolver curriculos que
sejam sensiveis as questdes de género, realizar a tutoria de meninas e jovens mulheres e transformar mentalidades.

Em 2016, os Estados-membros aprovaram uma decisao sobre o papel da UNESCO em estimular meninas e mulheres a
serem lideres nas areas de STEM, inclusive nas artes e no design. Este relatdrio responde diretamente a esse pedido. Ele é
também uma contribuicdo para a Alianca Mundial para a Educacdo de Meninas e Mulheres, que promove a igualdade de
género para, na e por meio da educagao.

Ao oferecer evidéncias e exemplos de pesquisas e praticas, este relatério é uma referéncia sélida para formuladores de
politicas, profissionais e outras partes interessadas em envolver mais meninas na educacdo em STEM.

Acima de tudo, este relatério foi escrito para meninas e mulheres em todo o mundo. Ele defende seu direito a uma
educacdo de qualidade, assim como a uma vida e a um futuro melhores.

/Hﬁkﬁ Sawg

Irina Bokova
Ex-diretora-geral da UNESCO
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Resumo executivo

Apesar das melhorias significativas ocorridas nas ultimas
décadas, a educacao ainda nao é universalmente
disponivel, e as desigualdades de género ainda persistem.
Uma grande preocupacdo em muitos paises diz respeito
nao somente a quantidade limitada de meninas que
frequentam a escola, mas também aos caminhos
limitados para aquelas que conseguem entras nas salas
de aula. Isso inclui, mais especificamente, em como
abordar a baixa participagao e os baixos resultados de
aprendizagem das meninas na educacdo em STEM.

STEM é uma das bases da Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel, e a educacdo em STEM
pode fornecer aos estudantes conhecimentos, habilidades,
atitudes e comportamentos necessarios para sociedades
inclusivas e sustentaveis. Deixar meninas e mulheres de
fora da educacdo e das carreiras em STEM é uma perda
para todos.

Este relatério tem como objetivo “decifrar o cédigo’, ou
analisar os fatores que impedem ou facilitam a participacao,
os resultados e a continuidade de meninas e mulheres na
educacdo em STEM e, da mesma forma, o que pode ser
feito pelo setor educacional para promover o interesse e o
envolvimento delas nessas areas de conhecimento.

As diferencas de género na participacdo na educacao

em STEM em detrimento das meninas ja sao visiveis na
educacao infantil, e se tornam ainda mais visiveis nos
niveis de ensino mais altos. Aparentemente as meninas
perdem interesse em STEM com a idade, e baixos niveis
de participacdo ja sao vistos em estudos avancados do
nivel secundario. Na educacao superior, as mulheres
representam apenas 35% de todos os estudantes
matriculados nos campos de estudo relacionados a STEM.
Também existem diferencas de género nas disciplinas

de STEM, com os menores niumeros de matriculas

de mulheres observados nas dreas de tecnologias da
informacao e comunicacao (TIC); engenharia, producédo
industrial e construcao; e ciéncias naturais, matematica e
estatistica. As mulheres abandonam as disciplinas de STEM
em quantidades desproporcionais durante seus estudos
na educacdo superior, em sua transicao para o mundo do
trabalho e até mesmo durante sua carreira profissional.

Estudos transnacionais sobre resultados de aprendizagem
(que mensuram a aquisicdo ou a aplicacao de
conhecimentos) de mais de 120 paises e territorios
dependentes apresentam um cendrio complexo. Nos
paises de renda média e alta que disponibilizaram dados
de tendéncias, as disparidades em detrimento das

alunas estdo sendo reduzidas, em especial nas ciéncias.
Além disso, em paises nos quais as meninas superam os
meninos em avaliagcdes com base no curriculo, a diferenca
de pontuacao pode chegar a ser trés vezes mais alta do
que quando o inverso acontece. No entanto, existem

diferencas regionais significativas. Por exemplo, as
meninas superam 0s meninos em muitos paises da Asia,
enquanto que a diferenca de pontuacao entre eles nos
resultados de ciéncias é grande nos Estados Arabes, onde
as meninas superam os meninos de forma significativa.

Muitos paises mostram diferencas de género que
privilegiam os meninos nos resultados em matematica,
sendo que as diferencas de pontuacao deles, quando
comparadas as das meninas, muitas vezes aumentam
entre os primeiros e os Ultimos anos da educacéo
primaria. Diferencas regionais também existem na
matematica; nessa area, as meninas sao particularmente
desfavorecidas na América Latina e na Africa Subsaariana.
Também existem diferencas entre avaliagdes que
mensuram a aprendizagem em relacdo ao curriculo,
comparadas aquelas que mensuram a capacidade de os
estudantes aplicarem os conhecimentos e as habilidades
a diferentes situagcdes. Os meninos de 15 anos tiveram
desempenho melhor em dois tercos dos 70 paises que
mensuraram a aprendizagem aplicada em matematica.

Os sistemas educacionais e as escolas
desempenham um papel central em
determinar o interesse das meninas
em disciplinas de STEM, bem como em
oferecer oportunidades iguais para
acessarem e se beneficiarem de uma
educacao em STEM de qualidade.

Pesquisas sobre fatores bioldgicos, incluindo sobre a
estrutura e o desenvolvimento do cérebro, genética,
neurociéncia e hormonios, mostram que a disparidade de
género em STEM néo é resultado de diferencas entre os
sexos relacionadas a esses fatores, ou a habilidades inatas.
Em vez disso, os achados sugerem que a aprendizagem

é fundamentada na neuroplasticidade, a capacidade que
o cérebro tem de se expandir e formar novas conexdes,

e o desempenho na educacao, incluindo em disciplinas
de STEM, é influenciado pela experiéncia e pode ser
melhorado por meio de intervencdes direcionadas. As
habilidades espaciais e linguisticas, em particular da
lingua escrita, apresentam uma correlacdo positiva com

o desempenho em matematica e podem ser melhoradas
com a pratica, independentemente do sexo, especialmente
durante os primeiros anos de vida de uma pessoa.
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Resumo Executivo

Esses achados destacam a necessidade de se observar
outros fatores para explicar as diferencas de género em
STEM. Estudos sugerem que a desvantagem das meninas
em STEM é resultado da interacdo de uma gama de fatores
inseridos nos processos de socializacdo e de
aprendizagem. Tais fatores incluem normas sociais,
culturais e de género, que influenciam a forma como
meninas e meninos sdo criados, como aprendem e como
interagem com seus pais, com sua familia, amigos,
docentes e com a comunidade como um todo, assim como
formam sua identidade, suas crencas, seu comportamento
e suas escolhas. O viés de autosselecdo, que ocorre quando
mulheres e meninas decidem por ndo seguir em estudos
ou carreiras em STEM, parece desempenhar um papel
decisivo. Porém, essa “escolha” é um resultado do processo
de socializacdo e de estereétipos que sao explicita e
implicitamente transmitidos as meninas desde muito cedo.
Com frequéncia, as meninas sdo criadas acreditando que
STEM consistem em assuntos “masculinos’, e que a
habilidade feminina nesse campo é intrinsecamente
inferior a masculina. Isso pode diminuir a confianca das
meninas, bem como o seu interesse e a sua vontade de se
envolver com disciplinas de STEM.

Evidéncias mostram que a autoeficacia e as atitudes das
meninas no que diz respeito a STEM sao fortemente
influenciadas por seu ambiente familiar imediato,
especialmente por seus pais, mas também pelo contexto
social mais amplo. As préprias crencas, atitudes e
expectativas dos pais sdo influenciadas por estereétipos de
género, o que pode ocasionar um tratamento diferenciado
de meninas e meninos nas experiéncias de cuidado,
brincadeiras e aprendizagem. As maes, mais do que os
pais, parece ter uma maior influéncia na educacgao e nas
escolhas profissionais de suas filhas, possivelmente devido
a sua funcéo de figuras exemplares femininas. Pais com
status socioecondmico mais alto e com mais qualificacdes
educacionais apresentam tendéncia a ter atitudes mais
positivas em relacdo a educacdo em STEM para meninas,
se comparados a pais com o status socioeconémico e
educacional mais baixo, ou na situagdo de imigrantes, com
origem em minorias étnicas ou ainda pais solteiros. As
representacdes de mulheres nos meios de comunicacao,
assim como o status da igualdade de género na sociedade,
também sdo fatores que tém uma influéncia importante,
uma vez que influenciam as expectativas e o status das
mulheres, inclusive nas carreiras de STEM.

Os sistemas educacionais e as escolas exercem um

papel central em determinar o interesse das meninas

em disciplinas de STEM, bem como em oferecer
oportunidades iguais para que elas acessem e se
beneficiem de uma educacao de qualidade em STEM.
Docentes, contetidos de aprendizagem, materiais e
equipamentos, métodos e mecanismos de avaliagao, o
ambiente de aprendizagem como um todo e o processo
de socializagao na escola, sédo todos fatores fundamentais
para assegurar o interesse e o envolvimento das meninas
nos estudos e, em Ultima instancia, nas carreiras de STEM.

A qualidade do ensino e a especializacdo em disciplinas
de STEN sao essenciais para uma educacdo de qualidade

nessas areas. Aparentemente, o sexo dos docentes

de STEM também faz diferenca. Professoras de STEM
tém uma influéncia positiva no desempenho e no
envolvimento das meninas com carreiras e estudos
mais avancados em STEM. As meninas parecem ter um
desempenho melhor quando as estratégias de ensino
levam em conta suas necessidades de aprendizagem,
o que também ocorre quando os docentes tém altas
expectativas em relacdo a elas em disciplinas de STEM,
ou ainda quando as tratam de forma igualitaria. Em
contraste a isto, a experiéncia de aprendizagem em STEM
das meninas é comprometida quando os docentes tém
crencas estereotipadas sobre a habilidade em STEM
com base no sexo, ou ainda quando tratam meninos e
meninas de forma desigual na sala de aula.

Os conteldos e materiais de aprendizagem também
causam impacto no desempenho das meninas em STEM.
Curriculos que sdo equilibrados quanto ao género e que
levam em consideragdo os interesses das meninas, por
exemplo, relacionando conceitos abstratos com situacdes
da vida real, podem ajudar a aumentar o interesse das
meninas em STEM. Evidéncias também sugerem que
atividades praticas, como as que ocorrem em laboratérios,
por exemplo, podem aumentar o interesse das meninas.
Tendo em vista o papel crescente das tecnologias de
informacdo e comunicacao (TIC) nos ambientes de
trabalho de STEM, é preciso ter mais atencao para
garantir que as meninas tenham oportunidades iguais
para uma educacao em TIC de qualidade, que aborde os
esteredtipos nela existentes.

Conteudos, mecanismos e processos de avaliacdo podem
afetar os resultados de aprendizagem das meninas em
disciplinas de STEM. Reac¢des psicoldgicas a competicao
ou a testes, como a ansiedade matematica, que é mais
comum entre as alunas, bem como os preconceitos dos
préprios docentes, podem comprometer ainda mais o
desempenho das meninas. Como todos os aspectos da
educacao, a forma como a aprendizagem em STEM é
avaliada nao deve conter viés de género.

Ambientes de aprendizagem favoraveis podem aumentar

a autoconfianca e a autoeficacia das meninas em STEM.
Exposicao a oportunidades de aprendizagem similares

a do mundo real, tais como atividades extracurriculares,
pesquisas de campo, acampamentos e outros, podem
ajudar a inspirar e a manter o interesse das meninas. A
tutoria parece ser especialmente positiva para as meninas,
ao aumentar sua confianga e sua motivacao, assim como ao
melhorar sua compreensao acerca das carreiras em STEM.

Para se trazer mais meninas e mulheres para a educacéo
e as carreiras em STEM sao necessarias respostas
holisticas e integradas, que perpassem os diversos
setores e envolvam meninas e mulheres na identificacao
de solugbes para desafios persistentes. Ao fazer isso,
estaremos indo em direcao a igualdade de género

na educacgao, na qual mulheres e homens, meninas e
meninos possam participar plenamente, desenvolver-
se de forma significativa e criar um mundo muito mais
inclusivo, igualitario e sustentavel.
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Introducao

Introducao

Educacao em STEM e a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel

A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel’,
aprovada pela Assembleia Geral das Na¢des Unidas
em setembro de 2015, pede por uma nova visdo para R
se abordar as preocupacdes ambientais, sociais e Caixa 1: STEM em compromissos
econOmicas que o mundo enfrenta atualmente. A Agenda e agendas internacionais

inclui 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), incluindo o ODS 4, sobre educacao, e o ODS 5,
sobre igualdade de género.

As areas de STEM e inovacao tém uma
posicao de destaque na Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentdvel. Elas também

A UNESCO reconhece que para se alcancar a Agenda s&0s meios para se alcancar outros ODS,
2030 é necessario cultivar o pensamento e as habilidades tais como os relacionados a acabar com a
transformadoras, inovadoras e criativas e, da mesma fome e a abordar a mudanca climatica.’ Tém
forma, cidaddaos competentes e empoderados.? Para importancia especial para este relatério o
que a educacéo atinja o seu potencial, sdo necessdrias ODS 4, sobre educacao inclusiva e equitativa
mudancas urgentes. Isso inclui medidas para eliminar as de qualidade e aprendizagem ao longo
persistentes disparidades no acesso e no desempenho da vida, e 0 ODS 5, sobre igualdade de

da educacao, para melhorar a qualidade da educacao, e género e empoderamento das meninas

para fornecer aos estudantes conhecimentos, habilidades, e mulheres. Esses ODS incluem metas
atitudes e comportamentos para assegurar sociedades especificas para que os paises aumentem o

inclusivas e sustentaveis. acesso a educacdo e as tecnologias de STEM,
bem como para reduzir as disparidades de
género. A Declaragéo de Incheon e Marco

de A¢do* para a implementacdo do ODS

4 estabelece que o foco em qualidade e
inovacao ird exigir “o fortalecimento da
ciéncia, da tecnologia e da inovacdo” e que
“atencdo especial sera dada ao oferecimento
de bolsas para que meninas e mulheres
estudem nos campos de STEM". A Agenda de
Acao de Adis Abeba®, que fornece um marco
de acdo mundial para o financiamento do
desenvolvimento sustentavel, pede que

0s paises “aumentem os investimentos na
educacao em ciéncia, tecnologia, engenharia
e matematica [...] assegurando acesso
igualitario para mulheres e meninas”.

A educagao em ciéncia, tecnologia, engenharia

e matematica (STEM) tem um papel essencial a
desempenhar nessa transformacéo, uma vez que ela
sustenta a Agenda 2030 (Caixa 1). Avancos nas areas de
STEM ja provocaram melhorias em muitos aspectos da
vida humana, tais como saude, agricultura, infraestrutura
e energias renovaveis. A educacdo em STEM também é
uma das chaves para a preparacao de estudantes para

o mundo do trabalho, permitindo a sua entrada nas
carreiras em STEM que serdo demandadas no futuro.
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——

Por que enfocar a educacao de meninas e mulheres em STEM?

Garantir que meninas e mulheres tenham acesso
igualitario a educagdo em STEM e, em Ultima instancia,

a carreiras de STEM, é um imperativo de acordo com

as perspectivas de direitos humanos, cientifica e
desenvolvimentista. A partir da perspectiva dos direitos
humanos, todas as pessoas sao iguais e devem ter
oportunidades iguais, incluindo para estudar e trabalhar
na area de sua escolha. Da perspectiva cientifica, a
inclusdo de mulheres promove a exceléncia cientifica e
impulsiona a qualidade dos resultados em STEM, uma
vez que abordagens diferentes agregam criatividade,
reduzem potenciais vieses, e promovem conhecimento e
solucdes mais robustas.®® As mulheres ja demonstraram
suas habilidades nos campos de STEM, por exemplo,
tendo contribuido para avancos na prevencao da

colera e do cancer, expandido a compreenséo sobre o
desenvolvimento do cérebro e das células-tronco, entre
outras descobertas.’ Para se maximizar o papel catalisador
de STEM é necessdrio tomar como base a mais ampla
gama de talentos para promover a exceléncia e, portanto,
deixar as mulheres de fora disso é uma perda para todos."

A partir de uma perspectiva desenvolvimentista, as
desigualdades de género na educacdo e nos empregos
de STEM perpetuam as desigualdades de género que ja
existem em relagao ao status e a renda. A igualdade de
género em STEM ird assegurar que meninos e meninas,
homens e mulheres sejam capazes de obter habilidades
e oportunidades para contribuir e se beneficiar de
forma igualitaria das vantagens e dos aspectos positivos
associados a STEM."

A disparidade de género na participacdo e no
desempenho na educacao em STEM tem sido objeto

de extensas pesquisas ao longo de varias décadas.'>™
Enquanto as diferencas de género no desempenho

em ciéncias e matematica parece ter se reduzido em
muitos paises nos ultimos anos, como demonstrado em
pesquisas nacionais de larga escala''¢, elas ainda ndo
foram totalmente eliminadas.'”'® Além disso, ao mesmo
tempo em que mais mulheres passaram a fazer parte da
forca de trabalho de STEM, em muitos paises, elas ainda
sdo significativamente sub-representadas em profissdes
nessas areas.'”?
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Introducao

Qual é o objetivo deste relatdrio?

Este relatorio faz parte dos esforcos da UNESCO para
promover a igualdade de género® e empoderar meninas
e mulheres por meio da educacéo. E também uma
resposta direta a decisdo dos Estados-membros da
Organizagao que pediu que a UNESCO estimule ainda
mais meninas e mulheres a se tornarem lideres em STEM,
inclusive nas dreas de arte e design.**

O relatério visa a estimular o debate e fundamentar
politicas e programas em STEM, nos ambitos mundial,
regional e nacional. De forma especifica, o relatorio visa a:
i) documentar a situacdo da participacao, dos resultados
de aprendizagem e dos avang¢os de meninas e mulheres
na educacao em STEM; ii) “decifrar o c6digo”, ou seja,
analisar os fatores que contribuem para a participacao,
o desempenho e o avan¢o de meninas e mulheres

na educacao em STEM; e iii) identificar medidas que
promovam o interesse e o envolvimento de meninas e
mulheres nos estudos nas éreas de STEM.

A primeira secao apresenta estatisticas da participacao e
do desempenho de meninas e mulheres em disciplinas
de STEM nos diferentes niveis de ensino. A segunda secao
fornece um modelo contextual para identificar fatores,
nos ambitos individual, familiar, escolar e social, que
influenciam a participacao, o desempenho e o avanco das
meninas na educacdo em STEM. A terceira secdo identifica
medidas que podem ser tomadas nesses diferentes
ambitos do modelo contextual, incluindo exemplos
promissores que estdo sendo desenvolvidos em todo o
mundo. A secdo final inclui as conclusdes e um conjunto
de recomendacgoes-chave.

O relatério é fundamentado em uma revisdo documental
de dados nacionais, na literatura revisada por pares, nos
resultados de pesquisas transnacionais padronizadas
(Anexo 1) e em outras fontes. Ele também toma como
base uma reunido de técnicos que ocorreu em 2016, em
Paris, e um processo de revisao realizado por especialistas.

O relatério sera um recurso util para as partes interessadas
do setor educacional, nos ministérios da Educacao,
Ciéncia e Trabalho, em especial tomadores de decisao
e planejadores, desenvolvedores dos curriculos, e
profissionais e instituicdes que oferecem educacao em
STEM, incluindo docentes e instituicdes de formacao
docente. Espera-se também que o relatério seja util
para interessados da sociedade civil, incluindo ONGs
que envolvem meninas em STEM, assim como outros
atores que tenham interesse nesse campo, incluindo
empregadores dos setores de STEM.

Este relatério apresenta uma série de limitagdes. Em
primeiro lugar, a0 mesmo tempo em que apresenta
dados de mais de 120 paises e territorios dependentes,
a profundidade e a comparacao de informagdes sdo
limitadas. Podem existir varidveis regionais, sub-regionais
ou nacionais que ndo foram encontradas. Além disso,
avaliagdes ou estudos publicados sobre a experiéncia
de programas existem em quantidade limitada fora dos
Estados Unidos, o que indica uma lacuna em contextos
culturais mais diversificados. Em segundo lugar, a revisdo
se baseou em grande parte em materiais publicados

em inglés e, por isso, pesquisas e experiéncias de
programas publicadas em outras linguas podem ter
sido deixadas de lado. Em terceiro lugar, algumas das
pesquisas a que se teve acesso identificaram conclusées
contraditérias a respeito dos fatores que afetam a
participacao das meninas na educacdo em STEM, o que
dificulta a elaboracao de observac¢des definitivas. Existe
a necessidade de se realizar mais pesquisas e analises de
fatores que considerem diferencas contextuais, etarias,
socioecondmicas, geograficas ou culturais, assim como
outras variaveis relacionadas. Finalmente, as pesquisas
sobre os efeitos de varios fatores biolégicos sobre o
comportamento humano, incluindo o desempenho
educacional, ainda estdo em seus estagios iniciais, com
achados preliminares ou inconclusivos. Dessa forma,

a UNESCO encara este relatério como um documento
vivo, que pode ser atualizado a medida em que forem
disponibilizadas outras pesquisas.
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1. Situagao atual de meninas e mulheres na educagao e nas carreiras de STEM

1. Situacao atual de meninas e mulheres na
educacao e nas carreiras de STEM

Esta secao apresenta uma visao geral sobre o acesso, a
participacao e o desempenho de aprendizagem de
meninas e mulheres nas areas de STEM, nos niveis da
educacéo primaria, secundaria e superior. Pesquisas

transnacionais e regionais revelam diferencas de género
nos campos de estudo de STEM e no desempenho
de aprendizagem, em particular nos niveis de ensino
mais elevados e em disciplinas especificas.

1.1 Tendéncias educacionais gerais: acesso, participacao e avanco

A participacdo de meninas e mulheres na educacdo em
STEM deve ser considerada no contexto do seu acesso

e participacao geral na educacao. Enquanto o acesso

de meninas e jovens mulheres aumentou em ambito
mundial, ainda persistem importantes disparidades entre
e dentro de regides e paises.

Nas ultimas décadas, ocorreu um avanco significativo
quanto a participacao das meninas na educagao. Desde o
ano 2000, as tendéncias mostram um aumento pequeno,
mas consistente, nas taxas de matricula de meninas e
mulheres em todos os niveis de ensino (Figura 1). Em todo
o mundo, em 2014, a paridade de género foi atingida

na educagao primaria, e no primeiro e no segundo nivel
da educacdo secundaria (ensino médio no Brasil)*. Um
avanco importante ocorreu na educacgéo superior, onde
as matriculas de mulheres quase dobraram entre 2000

e 2014, com as jovens mulheres constituindo a maioria
dos estudantes de graduacdo e mestrado em todo o
mundo. No entanto, a porcentagem de mulheres que
continuam no nivel de doutorado cai mais de 7%, quando
comparada as matriculadas no mestrado.” Apesar das
tendéncias mundiais positivas, existem disparidades
significativas entre regides e paises, assim como entre
grupos especificos dentro de um mesmo pais. O resultado
mundial da paridade de género no acesso a educacao

primaria, por exemplo, esconde importantes disparidades
em muitos paises e regides.? Na educacdo secunddria,

as disparidades de género sdo mais diversificadas,

com diferencas regionais consideraveis. Por exemplo,
mais meninos do que meninas concluem o primeiro

e 0 segundo niveis da educac¢ao secundaria no Sul da
Asia e na Asia Ocidental, na Africa Subsaariana e nos
Estados Arabes (Figura 2), enquanto ocorre o contrario na
América Latina e Caribe.”

Apesar do aumento no acesso, em muitos contextos,
obstaculos socioecondmicos e culturais, entre outros,
ainda impedem as alunas de concluirem e se beneficiarem
plenamente de uma boa qualidade educacional de sua
escolha. Essas barreiras aumentam na adolescéncia, quando
0s papéis dos géneros se tornam mais arraigados para

as meninas, e a discriminacdo de género, mais evidente.
Tais barreiras incluem responsabilidades domésticas e de
cuidado, casamento e gravidez precoces, normas culturais
que priorizam a educa¢ao dos meninos, instalagdes sanitarias
inadequadas nas escolas, preocupagdes dos pais quanto a
seguranca das meninas no caminho de ida e volta da escola,
e violéncia escolar relacionada ao género.®? Adolescentes
do sexo feminino de areas rurais e desfavorecidas tém um

risco maior de exclusdo educacional

Figura 1: Taxa de matriculas* de meninas e mulheres, por
nivel de ensino, média mundial
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Figura 2: Taxa bruta de matriculas* de meninas da educacao
primaria a superior em 2014, médias mundial e regional
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200 paises e territérios dependentes. Fonte de dados: UIS 20152

+ NT: A nomenclatura adotada para niveis de ensino no Brasil difere da Classificacdo Internacional Padronizada da Educacdo (ISCED, 2011). Ver essa
correspondéncia nas paginas 66-67 do “Glossario de terminologia curricular do UNESCO-IBE” (UNESCO, 2016), disponivel em: <http://unesdoc.unesco.org/

images/0022/002230/223059por.pdf>.
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1.2 Participacao e avanc¢o na educacao em STEM

Esta secdo considera a participacdo de meninas, a escolha
das disciplinas e o avanco na educa¢ao em STEM. As
diferencas de género na educacdo nessas areas estao
presentes em todos os niveis de ensino. Em muitas partes
do mundo, a disparidade de género ocorre em detrimento
das meninas, mas em certos contextos e disciplinas, a
disparidade se da a seu favor. Diferengas de género na
participacao da educacdo em STEM sao mais aparentes a
partir do momento em que se disponibiliza a selecao de
disciplinas, geralmente no segundo nivel da educacdo
secundaria, e se tornam piores a medida que o nivel de
ensino aumenta.

As criangas podem ser expostas a oportunidades de
aprendizagem em ciéncias e matematica desde cedo,
mesmo durante a educacdo infantil.3°3' Enquanto todas as
criancas dessa idade deveriam ter oportunidades iguais de
instrucao e jogos educativos, alguns estudos descobriram
um acesso diferenciado em beneficio dos meninos.323
Chegou-se a conclusdo de que as experiéncias educacionais
iniciais tém um efeito positivo na escolha posterior dos
estudantes por cursos cientificos e de matematica, bem
COmMo em suas aspiragdes quanto a carreira. 30313435

Na educacao primaria, ciéncia e matematica compdem a
parte central dos curriculos em todo o mundo, e se espera
que tanto as meninas quanto os meninos tenham a mesma
exposicao a essas disciplinas, embora essa quantidade

de tempo apresente grandes diferencas entre regides e
paises.*® Em muitos contextos, os esteredtipos de papéis
dos géneros sao reforcados nessa faixa etaria.>* Descobriu-
se que os docentes avaliam as habilidades matematicas
das meninas a uma taxa menor do que as dos meninos,
mesmo quando ambos apresentam niveis de desempenho
semelhantes.?3

A disparidade de género na participacdo em STEM se torna
mais aparente no primeiro nivel da educacdo secundaria.

E nesse momento que se inicia a especializacio, e os
estudantes realizam escolhas sobre quais disciplinas irao

estudar.***? Além disso, em muitos contextos, as meninas
parecem perder o interesse em disciplinas de STEM com

a idade, e com maior frequéncia do que ocorre com os
meninos.® Um estudo realizado no Reino Unido mostrou
que, na idade de 10-11 anos, meninos e meninas sao
quase que igualmente envolvidos em STEM, com 75%

de meninos e 72% de meninas dizendo terem aprendido
coisas interessantes nas ciéncias. Na idade de 18 anos,

essa proporcdo caiu para 33% de meninos e 19% de
meninas, mensurada conforme sua participacdo em
estudos avancados de STEM. Aqui, 0s meninos comegam

a abandonar as disciplinas de STEM, a medida que se
aproximam de seus estudos de nivel avancado, ao passo
que as meninas decidem a abandonar muito antes durante
a educacdo secundaria.”® Um estudo longitudinal realizado
com jovens suecos também descobriu que suas aspiracdes
relacionadas a carreira eram amplamente formadas aos

13 anos de idade, e que se tornava progressivamente mais
dificil envolver os estudantes nas ciéncias apés essa idade.*

Aqueles jovens que haviam estudado disciplinas de STEM
em niveis avan¢ados no segundo nivel da educacao
secundaria, tém maior probabilidade de entrar em
cursos de graduacao relacionados a STEM na educacao
superior.?’ Independentemente do nivel dos estudos, a
exposicao a STEM e as intengcdes nem sempre garantem
a continuacao dos estudos nessas areas. Por exemplo,

as meninas podem considerar nao escolher caminhos
educacionais que conduzam a profissdes que empregam
poucas mulheres, ou a profissdes que sdo consideradas
dificeis de conciliar com a vida familiar.**

Embora os dados mundiais comparaveis sobre a escolha
de disciplinas na educacao secundaria sejam limitados?,
dados do TIMSS Avancado 2015 mostram que, em
muitos paises, a maioria dos estudantes que realizam
cursos avancados em matemética e fisica era composta
por meninos (Figura 3).

Figura 3: Percentual de estudantes que realizam cursos avancados em matematica e fisica, por sexo, 12° ano
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Nota: t Satisfez as diretrizes para taxas de participagdo amostral somente apés a inclusao de escolas substitutas; + Nao satisfez as diretrizes para taxas
de participacdo amostral. Os resultados da Russia 6hr+ referem-se a um subconjunto de estudantes russos. Esses estudantes estdo em um curso
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9 paises.

Fonte de dados: TIMSS Advanced 2015'®
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Um claro padrao de género surge na educagao estar, humanidades, ciéncias sociais, jornalismo,
superior. Os alunos (do sexo masculino) sao a maioria negdcios e direito. Agora, as alunas respondem por
dos matriculados em cursos de engenharia, producao uma proporcao maior do que os homens em cursos
industrial, construcao e TIC e, em menor grau, em de ciéncias naturais, matemaética a estatistica, devido
outras disciplinas (Figura 4), enquanto as alunas sdo a a aumentos significativos nas matriculas entre 2000 e
maioria nos campos de educacdo, artes, saude, bem- 2015.25

Figura 4: Parcela de estudantes de ambos os sexos matriculados na educacao superior, por campo de estudo, média mundial
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Diferencas de género significativas nas matriculas da educagdo superior por campos de estudo.

115 paises e territorios dependentes. Fonte de dados: UIS 2014-2016%
Dentro da populacao estudantil mundial de mulheres alunas sao particularmente baixas em TIC (3%), ciéncias
na educacao superior, apenas 30% escolheram naturais, matematica e estatistica (5%) e engenharia,
campos de estudo relacionados a STEM (Figura 5). Sao producéo industrial e construcao (8%); as mais altas
observadas diferencas por disciplinas. As matriculas de estdo nos cursos de salde e bem-estar (15%).

Figura 5: Distribuicao de mulheres matriculadas na educacao superior, por campo de estudo, média mundial

Il Negdcios, administracdo e direito

Il Educagéo

Il Artes e humanidades

I Ciéncias sociais, jornalismo e informagao
B Servicos

Il Agricultura, silvicultura, inddstria pesqueira e veterinaria
Il Saiude e bem-estar

"I n
4930
Ciéncias naturais, matemadtica e estatistica S §. E
=)
Natural sciences, mathematics and statistics 2
o
Il nformacio e comunicacio 4
Apenas por volta de 30% de todas as estudantes escolhem campos relacionados a STEM na educagdo superior.
110 paises e territérios dependentes. Fonte de dados: UIS 2014-2016%

20



Decifrar o codigo: educacdo de meninas e mulheres em ciéncias, tecnologia, engenharia e matematica (STEM)

As médias mundiais escondem diferencas importantes engenharia, producao industrial e construcéo no
nos ambitos regional e nacional. Por exemplo, a proporcdo  Sudeste Asidtico, nos Estados Arabes e em alguns
de mulheres matriculadas em cursos de ciéncias naturais, paises europeus,'enquanto proporgdes menores sao
matematica e estatistica varia de forma significativa, de encontradas na Africa Subsaariana, na América do
16% na Costa do Marfim a 86% no Bahrein (Figura 6). Norte e na Europa (Figura 7).

Grandes propor¢des de mulheres estao matriculadas em

Figura 6: Percentual de mulheres matriculadas em cursos superiores de ciéncias naturais, matematica e estatistica em diferentes

partes do mundo
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Figura 7: Percentual de mulheres matriculadas em cursos superiores de engenharia, producao industrial e construcao em
diferentes partes do mundo
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1. Situagao atual de meninas e mulheres na educagao e nas carreiras de STEM

Nao apenas a participacdo feminina na educacao e nos
empregos de STEM é baixa, mas a taxa de abandono
docente (teacher attrition rate) é especialmente alta.

As mulheres abandonam as disciplinas de STEM em
quantidades desproporcionais durante seus estudos,
durante a transicao para o mundo do trabalho e até
mesmo durante suas carreiras.”" Por exemplo, um estudo
norte-americano mostrou uma lacuna entre a intencéo
dos estudantes de estudar ciéncia e engenharia e dos que
efetivamente se formam nessas disciplinas (Figura 8). Uma
grande disparidade de género foi observada nas ciéncias,
com um maior abandono de mulheres do que de homens,
enquanto ambos os sexos pareciam mudar de ideia sobre

engenharia com taxas semelhantes. Resultados parecidos
foram observados em um estudo com graduandos de
engenharia na Coreia do Sul.*#®

O Programa Internacional de Avaliacao de Estudantes
(PISA) 2015 também descobriu que, nos paises da
OCDE, niveis mais altos de desempenho cientifico eram
associados a expectativas mais altas de trabalhar em
campos relacionados as ciéncias (Figura 9). Por exemplo,
mais de 39% das meninas com os desempenhos mais
altos tém expectativas relacionadas a carreira nas
ciéncias, comparadas a 15% entre as que apresentam os
desempenhos mais baixos."”

Figura 8: Inten¢des dos estudantes do primeiro ano e dos
anos finais de engenharia e ciéncia, por sexo, National
Science Foundation
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Fonte de dados: US, 2013%°

No geral, o PISA 2015 nao descobriu diferencas de
género na expectativa quanto a carreiras relacionadas
as ciéncias, com 24% das meninas e 25% dos meninos
de 35 paises da OCDE participantes apresentando
expectativas quanto a uma carreira nas ciéncias.
Entretanto, foram observadas diferencas na aspiracéo
relacionada a carreira dentro dos campos cientificos.

Figura 9: Percentual de estudantes que tém expectativa de
trabalhar em profissées relacionadas as ciéncias e seu nivel
de proficiéncia em ciéncias, jovens de 15 anos de idade
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As expectativas de carreira de meninas e meninos sdo afetadas por seu
nivel de proficiéncia em ciéncias.

35 paises da OCDE. Fonte de dados: PISA 2015 (paises da OCDE)"’

ciéncias

Por exemplo, as meninas tinham uma probabilidade
trés vezes maior do que os meninos de verem a si
mesmas exercendo profissdes na area da saude,
enquanto os meninos tinham uma probabilidade
duas vezes maior do que as meninas de verem

a si mesmos trabalhando na area de engenharia

Figura 10: Expectativas dos estudantes quanto a carreiras relacionadas as ciéncias, por subcampo de estudo, daqueles que

escolhem carreiras cientificas, jovens de 15 anos de idade
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(Figura 10)."7°° Essas conclusdes estao alinhadas com
as estatisticas de matriculas em campos relacionados a
STEM, como apresentadas acima.

O Projeto SAGA da UNESCO descobriu que a disparidade
de género na ciéncia se amplia de forma significativa na

Figura 11: Proporcao de mulheres e homens na educacéao
superior e pesquisa, média mundial
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desses fatores para a participacao das mulheres em Fonte de dados: UNESCO 2008-2014""
carreiras de STEM, isso se encontra além do escopo desta

revisao, que tem como foco a educacao. Os fatores-chave

que influenciam a participacdo e o desempenho de alunas

em disciplinas de STEM sao apresentados e analisados na

segunda secao deste relatério.

Mensagens principais

As diferencas de género na participacao na educacdo em STEM em detrimento das meninas se iniciam ainda
na educacao infantil, em brincadeiras relacionadas as ciéncias e a matematica, e sdo mais visiveis nos niveis
de ensino mais altos.

Aparentemente, as meninas perdem o interesse em STEM com a idade, em particular entre o inicio e o fim da
adolescéncia. Esse interesse reduzido afeta a participacdo em estudos avancados no nivel secundario.

Disparidades de género na participacdo na educagao em STEM se tornam mais ébvios na educacgao superior.
Em todo o mundo, as mulheres representam apenas 35% de todos os estudantes matriculados nos campos
de estudo relacionados a STEM nesse nivel. Também sdao observadas diferencas por disciplinas, com as
matriculas de mulheres sendo mais baixas nos campos de engenharia, producao industrial e construcao,
ciéncias naturais, matematica e estatistica, e TIC.

Sédo observadas diferencas significativas nos ambitos regional e nacional quanto a representacdo feminina
nos estudos em STEM, o que sugere a presenca de fatores contextuais que afetam o envolvimento de
meninas e mulheres nesses campos.

As mulheres abandonam as disciplinas de STEM em quantidades desproporcionais durante seus estudos na
educacdo superior, em sua transicdo para o mundo do trabalho e até mesmo durante sua carreira profissional.
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1.3 Resultados de aprendizagem na educacao em STEM

Dados de avaliagdes educacionais nacionais e

regionais, assim como pesquisas internacionais,

podem ser utilizados para se entender os resultados

de aprendizagem em disciplinas de STEM, em especial
ciéncia e matematica nos niveis primario e secundério da
educacao. Essa secdo apresenta dados sobre os resultados
de aprendizagem de meninas em ciéncia, matematica

e alfabetizacdo computacional e informatica, tomando
como base pesquisas internacionais e regionais de mais
de 120 paises e territérios dependentes (Anexo 1). Os
dados sao apresentados por disciplina e nivel de ensino,
incluindo avaliagbes de tendéncias ao longo do tempo,
quando disponiveis.

Dados de pesquisas regionais e internacionais revelam
diferencas de género nos resultados de aprendizagem em
STEM. Ao contrario dos dados sobre a participacdo em
campos de estudo relacionados a STEM, os quais mostram
de forma clara uma taxa de participacdo mais baixa de
alunas, os dados sobre resultados de aprendizagem

com base no sexo variam de forma significativa entre os
estudos, seja a favor dos meninos ou das meninas, o que
torna dificil a identificacdo de padrdes de género. Isso
sugere fatores contextuais que afetam de forma diferente
os resultados da aprendizagem de meninas e meninos
em STEM. Essas diferencas também podem ser atribuidas
as metodologias de coleta de dados utilizadas em cada
estudo (p. ex., abrangéncia e contexto geografico,

idade dos estudantes, disciplina e contetido avaliados,
metodologias de avaliacdo aplicadas, ou outras).

1.3.1 Resultados em ciéncias

Educacao primaria

Dados comparativos mundiais sobre os resultados em
ciéncias na educacao primadria sao limitados. Os resultados
sdo disponiveis para 47 paises que participaram do TIMSS
2015 para estudantes do 4° ano, e para 15 paises latino-
americanos que participaram do Terceiro Estudo Regional
Comparativo e Explicativo (TERCE), na América Latina e
Caribe, para estudantes do 6° ano. Existem importantes
lacunas de dados para a Africa Subsaariana, Asia Central,
Sul da Asia e Asia Ocidental.

Os dados do TIMSS 2015 sobre o resultado em ciéncias
no 4° ano ndo mostram quaisquer diferencas de género
em mais da metade dos paises participantes (Figura 12).
Nos outros paises, as diferencas de género sao divididas
igualmente, em favor dos meninos ou das meninas. Os
locais onde as meninas tém um desempenho melhor
do que os meninos, a diferenca média de pontuacao é
significativamente mais alta (24 pontos) do que onde os
meninos superam as meninas (8 pontos).

Figura 12: Diferenca de género no desempenho
em ciéncias, 4° ano
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% paises sem diferenca de género no desempenho
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Notas: A diferenca média de pontuacao é calculada como a média
da pontuacdo de desempenho dos meninos menos a das meninas,
ou vice-versa. Ver Anexo 1 para os paises e territérios dependentes
participantes. 47 paises e territérios dependentes.

Fonte de dados: TIMSS 2015
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Variagdes importantes nos ambitos regional e nacional
podem ser observadas nos resultados em ciéncias

(Figura 13, que inclui matematica). A maior diferenca de
pontuacao a favor dos meninos foi observada na Coreia
do Sul (11 pontos), com um padrdao semelhante em outros
paises da Asia e também na Europa. A maior diferenca a
favor das meninas ocorreu na Arabia Saudita (79 pontos),
com um padrao similar observado em outros Estados
Arabes. As razdes por tras dessa diferenca merecem ser
pesquisadas mais a fundo. Por exemplo, disparidades de
resultados de aprendizagem em detrimento dos meninos
também foram encontradas em outras disciplinas da

educacido secundaria nos Estados Arabes®’, com as jovens
mulheres nessa regido procurando e tendo sucesso

na educacao superior a taxas mais altas do que jovens
homens, o que sugere um maior envolvimento geral na
educacao.’*** Qutra interpretacao possivel poderia ser que
ambientes de aprendizagem de um Unico sexo presentes
na regiao oferecem mais tempo para a interacdo com os
docentes e mais oportunidades para consultas por parte
das meninas. Estudos qualitativos direcionados seriam
capazes de lancar mais luz em diferencas de pontuacdo
assim tdo amplas do desempenho em STEM nessa regiao.

Figura 13: Distribuicdo da diferenca de pontuacao no desempenho em ciéncias e matematica entre meninas e meninos na

educacdo primaria, 4° ano
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As maiores diferen¢as de pontuagao sdo observadas onde as meninas superam os meninos em ciéncias e

matemdtica no 4° ano, em especial nos Estados Arabes.

47 paises e territérios dependentes em ciéncia, e 49 paises e territérios dependentes em matematica.

Fonte de dados: TIMSS 2015'¢
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Dados de tendéncia de um subconjunto menor de 17 paises
participantes do TIMSS demonstram que os padrdes de

antigas desvantagens de género para as meninas parecem
ter se reduzido entre 1995 e 2015 (Figura 14). Entre os paises

com essa tendéncia, Chipre, Republica Tcheca, Japao, Paises

Baixos, Nova Zelandia, Noruega e Estados Unidos mostram
as maiores melhorias no desempenho das meninas em
ciéncias durante esse periodo.

Dados sobre os resultados em ciéncias entre estudantes
do 6° ano do estudo TERCE 2013 mostram diferencas de
género estatisticamente significativas nesse desempenho
em 8 dos 15 paises latino-americanos participantes,

com as vantagens de género sendo compartilhadas
igualmente. Na Argentina, no Chile, no Paraguai e no
Panama, isso ocorreu a favor das meninas e, na Costa
Rica, na Guatemala, na Nicaragua e no Peru, a favor

dos meninos (Figura 15). Os fatores fornecidos para
explicar essa diferenca incluem as expectativas dos
pais, a educacao das maes, as praticas docentes, a taxa
de permanéncia dos estudantes, os habitos de leitura e
tempo de estudo.>* Como ocorre nos Estados Arabes, as
meninas latino-americanas também apresentam chances
iguais ou melhores do que os meninos em geral, para
continuar nos anos superiores da educagdo primaria.>®

Figura 14: Tendéncias de 20 anos no desempenho em
ciéncias, 4° ano
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desempenho (10/17 paises e territorios
dependentes)

Notas: A diferenca média de pontuacao é calculada como a média
da pontuacdo de desempenho dos meninos menos a das meninas.
Diferencas de pontuagao nao estao disponiveis nos casos em que
as meninas superam os meninos. Paises e territérios dependentes
que disponibilizaram os dados de tendéncia: Australia, Chipre, Rep.
Tcheca, Inglaterra, Hong Kong (China), Hungria, Ira, Irlanda, Japao,
Coreia do Sul, Paises Baixos, Nova Zelandia, Noruega, Portugal,
Singapura, Eslovénia e Estados Unidos.

Fonte de dados: TIMSS 2015'¢

Educacao secundaria

Um maior conjunto de dados esté disponivel para se
examinar as disparidades de género nos resultados
em ciéncias no nivel secundario da educacao. Além
dos 39 paises com dados do TIMSS 2015 para o 8°
ano, existem dados disponiveis para 70 paises que
participaram do PISA 2015, para grupos de estudantes
um pouco mais velhos (15 anos de idade). Como

no caso da educacdo primdria, os dados sobre os
resultados em ciéncias na educacédo secunddria séo
limitados na Africa Subsaariana, na Asia Central, no Sul
da Asia e na Asia Ocidental.

O TIMSS 2015 encontrou proporcdes semelhantes

de paises sem quaisquer diferencas de género nos
resultados do 8° ano, como ocorreu no 4° ano. No
entanto, no 8° ano, as meninas superam os meninos
em uma maior proporcao de paises, mais uma vez com
um maior diferencial de pontuacdo média (28 pontos,
comparados a 11 pontos para os meninos) (Figura 16).

Figura 15: Diferenca de pontuacdo no desempenho em
ciéncias entre meninos e meninas, 6° ano
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Diferencas de género no desempenho em ciéncias na América Latina
no 6°ano. *Nota: Nuevo Le6n é um dos 32 estados do México.
15 paises.

Fonte de dados: TERCE 2013%¢

Figura 16: Diferenca de género no desempenho em ciéncias,
8°ano
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(20/39 paises e territorios dependentes)

Notas: A diferenca média de pontuagao é calculada como a média
da pontuagao de desempenho dos meninos menos a das meninas,
ou vice-versa. Ver Anexo 1 para os paises e territorios dependentes
participantes. 39 paises e territérios dependentes.

Fonte de dados: TIMSS 20156
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Como ocorre no caso do 4° ano, sao observadas
diferencas no 8° ano, com o maior diferencial de
pontuagao nos resultados em ciéncias a favor das

meninas, novamente observado na Arabia Saudita
(55 pontos) e em outros Estados Arabes (Figura 17,
que inclui matematica).

Os resultados do PISA 2015 e do TIMSS 2015 ndo podem
ser comparados de forma direta, uma vez que seus
parametros de mensuracdo ndo sao os mesmos. O TIMSS
mensura os resultados de aprendizagem em relacdo ao
curriculo, enquanto o PISA enfoca menos no conteudo
curricular, e mais na aplicacdo dos conhecimentos e
habilidades em diferentes situacdes.

Figura 17: Distribuicdo da diferenca de pontuacao no desempenho em ciéncias e matematica entre meninas e meninos na

educacdo secundadria, 8° ano
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As meninas superam os meninos tanto em ciéncia quanto em matemdtica na educagao secunddria, no 8°ano.
39 paises e territorios dependentes.

Fonte de dados: TIMSS 2015
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Um pais que participa dos dois estudos pode, entdo,
apresentar conclusdes diferentes. Além disso, existem
diferencas na quantidade e no perfil dos paises
participantes (renda, regido), e também na idade dos
estudantes (o PISA enfoca jovens de 15 anos de idade, e
o TIMSS enfoca no 8° ano, que corresponde a jovens de
12-13 anos).

Os resultados de 70 paises que participaram do PISA
2015 revelam um quadro misto. Por volta de 1 de 3
paises participantes, ndo existem diferencas de género
(34%) nos resultados em ciéncias. Nos outros paises, a
disparidade de género é dividida quase que de forma
igual seja a favor dos meninos (34%) ou das meninas
(31%) (Figura 18).

As diferentes pontuacdes regionais encontradas pelo
PISA sao menos marcadas do que as observadas no
TIMSS. Os maiores diferenciais de pontuacdo a favor
das meninas sao observados mais uma vez em alguns
Estados Arabes (ver Figura 19). Enquanto paises que
participaram das duas pesquisas apresentam, em geral,
resultados similares em termos das diferencas gerais de
género a favor ou em detrimento das meninas, algumas
diferencas podem ser observadas.

Figura 18: Diferenca de género no desempenho em ciéncias,
jovens de 15 anos de idade

I % paises onde meninas tém melhor desempenho
(22/70 paises e territorios dependentes)

I % paises onde meninos tém melhor desempenho
(24/70 paises e territorios dependentes)

% paises sem diferenca de género no desempenho
(24/70 paises e territorios dependentes)

Notas: A diferenca média de pontuagao nao esta disponivel para a
amostra completa dos paises e territérios dependentes participantes.
Ver Anexo 1 para os paises e territorios dependentes participantes.

Fonte de dados: PISA 2015
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Figura 19: Distribuicdo da diferenca de pontuacao no desempenho em ciéncias e matematica entre meninas e meninos
de 15 anos de idade
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Os meninos superam as meninas em cerca de 60% dos paises, tanto em ciéncia quanto em matemditica, jovens de 15 anos de idade.

*Nota: Referéncias ao Kosovo devem ser entendidas no contexto da Resolucao 1244 (1999) do Conselho de Seguranca da ONU. P-X-J-G (China):
Pequim-Xangai-Jiangsu-Guangdong (China). 70 paises e territérios dependentes: Macedoénia se refere a Ex-republica lugoslava da Macedénia. CABA
(Argentina) é a Ciudad Auténoma de Buenos Aires (Buenos Aires, Argentina). Fonte de dados: PISA 2015
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Algumas observacoes adicionais podem ser feitas

a respeito das conclusdes do TIMSS e do PISA,
relacionadas aos resultados em ciéncias de meninos e
meninas. Em primeiro lugar, o TIMSS 2015 descobriu
que as meninas tendem a ter um desempenho
significativamente melhor em certos dominios de
conteudo do que os meninos, incluindo biologia nos
niveis primario e secundario, e quimica no segundo
nivel de ensino. A vantagem dos meninos é menor em
outras areas de contetido (p. ex. fisica e ciéncias da terra)
(Figura 20). Em segundo lugar, o PISA 2015 apontou que,
em 33 paises, a maioria dos melhores desempenhos era
atribuida a meninos. Esses estudantes sao considerados
suficientemente qualificados e experientes sobre as
ciéncias, para aplicar, de forma criativa e autébnoma, seus
conhecimentos e habilidades em uma ampla variedade
de situagdes, incluindo algumas pouco familiares. No
PISA 2015, a Finlandia foi o Unico pais participante

com mais meninas do que meninos entre os melhores
desempenhos em ciéncias."”

Finalmente, tanto o PISA quanto o TIMSS tém dados

de tendéncias disponiveis para a educacao secundaria,
ainda que para diferentes escalas de tempo e com
diferentes conjuntos de paises. Mudancas importantes
podem ser vistas no 8° ano de 17 paises que
participaram da pesquisa do TIMSS 1995 e 2015 (Figura
21). A desvantagem de género por parte das meninas
se reduziu de forma significativa em muitos paises,
com somente 2 pontos de diferenca entre meninos e
meninas permanecendo em apenas trés paises. Ainda
assim, em 2015, as meninas nao superaram 0s meninos
em nenhum dos 17 paises.

Entre os paises da Organizacdo para a Cooperacédo e
Desenvolvimento Econdmico (OCDE) que participaram

do PISA 2006 e 2015, dobrou o nimero de paises onde os
meninos tiveram maior pontuagao em ciéncias do que as
meninas. Contudo, a diferenca de pontuacao permanece

Figura 20: Desempenho em subtépicos cientificos de
estudantes de ambos os sexos na educacao primaria e
secundadria, 4° e 8° anos
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Diferengas de género em subtdpicos cientificos na educagao primdria e
secunddria.

Nota: “Ciéncias da vida” na educacdo primaria = “biologia” na educacéo
secundaria, enquanto “ciéncias fisicas” na educacéo primaria =
“quimica” e “fisica” na educacao secundaria.

47 paises e territérios dependentes no nivel primario e 39 paises e
territérios dependentes no nivel secundario.

Fonte de dados: TIMSS 2015'°

baixa, em apenas 4 pontos (Figura 22), enquanto as
meninas tiveram desempenho melhor em uma proporcao

semelhante de paises.

Figura 21: Tendéncias de 20 anos no desempenho em

ciéncias, 8° ano
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Notas: A diferenca média de pontuagao é calculada como a média da
pontuagao de desempenho dos meninos menos a das meninas. Paises
e territdrios dependentes que disponibilizaram os dados de tendéncia:
Australia, Inglaterra, Hong Kong (China), Hungria, Ira, Irlanda, Japao,
Coreia do Sul, Lituania, Nova Zelandia, Noruega, Russia, Singapura,

Eslovénia, Suécia e Estados Unidos.
Fonte de dados: TIMSS 1995-2015'®

Figura 22: Tendéncias de 9 anos no desempenho em ciéncias,

jovens de 15 anos de idade
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Notas: A diferenca média de pontuagao é calculada como a média

da pontuagao de desempenho dos meninos menos a das meninas.
Diferencas de pontuacédo nao estao disponiveis nos casos em que as
meninas superam os meninos. Paises e territérios dependentes que
disponibilizaram os dados de tendéncia: Australia, Austria, Bélgica,
Canad3, Chile, Rep. Tcheca, Dinamarca, Esténia, Finlandia, Franga,
Alemanha, Grécia, Hungria, Islandia, Irlanda, Israel, Italia, Japao, Coreia
do Sul, Letonia, Luxemburgo, México, Paises Baixos, Nova Zelandia,
Noruega, Polonia, Portugal, Eslovaquia, Eslovénia, Espanha, Suécia,
Suica, Turquia, Reino Unido e Estados Unidos.

Fonte de dados: PISA 2006-2015 (paises da OCDE)"”
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1.3.2 Resultados em matematica
Educacao primaria

Existe um conjunto maior de evidéncias sobre os
resultados em matematica na educacdo primaria do
que para ciéncias. Esse conjunto inclui 49 paises no
TIMSS 2015 para estudantes do 4° ano, 15 paises da
América Latina no TERCE 2013 para estudantes do 3°
e do 6° ano, 10 paises da Africa Ocidental e Central no
Programa de Analise dos Sistemas Educacionais dos
Paises da Conferéncia dos Ministros da Educacao dos
Paises Francéfonos (PASEC) 2014, e 15 paises da Africa
Oriental e Meridional no SACMEQ 2007. Devido a falta
de dados, permanecem ainda lacunas significativas no
entendimento sobre a situacdo da educacao primaria
na Asia Central, no Sul da Asia e na Asia Ocidental.

Comparados aos dados para ciéncias, os dados para
matematica na educagao primaria do TIMSS 2015
mostram uma maior proporc¢ao de paises onde os

meninos tém pontuac¢des mais altas do que as meninas.

Entretanto, as diferencas médias de pontuacao
mostram tendéncias similares com diferencas de
pontuacao mais importantes em paises nos quais as
meninas tém pontuag¢des mais altas do que os meninos
(Figura 23). Existem padrdes regionais semelhantes,
novamente com a maior diferenca de pontuacao
observada na Arabia Saudita, entre outros Estados
Arabes (ver Figura 17). Nos paises onde as meninas
superam os meninos em matematica, as diferencas

médias sdo menores do que nos resultados em ciéncias.

Dados de tendéncia de um subconjunto menor

de paises (17) demonstram ligeiras melhoras na
reducéo das diferencas de género nos resultados de
aprendizagem entre o TIMSS 1995 e 0 2015, incluindo
diminui¢ées dos diferenciais médios de pontuacdo
entre meninos e meninas (Figura 24). Porém, em
varios paises e territorios, incluindo Australia, Hong
Kong (China) e Portugal, a disparidade de género nos
resultados, em detrimento das meninas, aumentou
durante esse periodo.

Figura 23: Diferenca de género no desempenho em
matematica, 4° ano
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49 paises e territérios dependentes.  Fonte de dados: TIMSS 2015

Figura 24: Tendéncias de 20 anos no desempenho em
matematica, 4° ano
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Notas: A diferenca média de pontuacao é calculada como a
média da pontuacdo de desempenho dos meninos menos a das
meninas. Paises e territérios dependentes que disponibilizaram
os dados de tendéncia: Austrdlia, Chipre, Rep. Tcheca, Inglaterra,
Hong Kong (China), Hungria, Ira, Irlanda, Japao, Coreia do Sul,
Paises Baixos, Nova Zelandia, Noruega, Portugal, Singapura,
Eslovénia e Estados Unidos.

Fonte de dados: TIMSS 1995-2015®

31



1. Situagao atual de meninas e mulheres na educagao e nas carreiras de STEM

Os dados sobre os resultados em matematica nos 15 aparecem de forma significativa a favor dos meninos
paises latino-americanos que participaram do TERCE na grande maioria dos paises participantes. Os

2013 mostram um quadro misto nos resultados em pesquisadores concluem que fatores socioculturais
matemadtica no 32 ano, com vantagens estatisticamente podem desempenhar um papel*® aqui, tais como
importantes de desempenho a favor das meninas valores culturais, crencas, vieses e estereétipos de
em cinco paises (Figura 25). As diferencas de género género.

Figura 25: Diferenca média de pontuacdo no desempenho em matematica entre meninas e meninos, 3° e 6° anos
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Na maioria dos paises da América Latina, no 3° ano, as meninas sdo melhores do que os meninos em matemdtica, mas perdem essa vantagem no 6° ano.

*Nota: Nuevo Ledn é um dos 32 estados do México
15 paises. Fonte de dados: TERCE 2013°¢

Um quadro muito diference surge nos dez paises africanos sucesso. A desvantagem das meninas em disciplinas

francéfonos que participaram do PASEC 2014 (2° e 6° relacionadas a STEM na Africa Subsaariana ndo pode
anos). Neste caso, a vantagem dos meninos no resultado ser desvinculada dos obstaculos socioecondmicos e
em matemadtica estd presente na maioria dos paises, tanto culturais mais amplos que elas enfrentam na educacao
nos anos iniciais como nos finais da educacao primaria, em geral nessa regido, tais como pobreza, casamentos
com as diferencas de pontuagao aumentando em alguns precoces, abusos sexuais na escola, ou normas sociais
paises entre os niveis, e diminuindo em outros (Figura 26). que valorizam mais a educacao de meninos. Além

O Burundi é uma excecao, com diferencas significativas disso, a qualidade da educagdo em geral continua a
nas pontuacdes a favor das meninas por uma ampla ser um desafio nos paises africanos francéfonos, e nem
margem nos Ultimos anos da educacao primaria, o que sempre atende as necessidades de aprendizagem das
faz merecer maior atencdo quanto aos fatores desse meninas.”’

Figura 26: Diferenca média de pontuacdo no desempenho em matematica entre meninas e meninos, anos iniciais e finais da
educacdo primaria, 2° e 6° anos

Ed. primaria — anos iniciais Ed. priméria — anos finais
Benim Benim
Burkina Faso Burkina Faso
Burundi Burundi
Camaroes Camardes
Congo Congo
Costa do Marfim Costa do Marfim
Niger Niger
Senegal Senegal
Chade Chade
Togo Togo
-50 -40 -30 -20 -10 0 10 20 30 40 50 -50 -40 -30 -20 -10 0 10 20 30 40 50
Meninas tém melhor desempenho  Meninos tém melhor desempenho Meninas tém melhor desempenho  Meninos tém melhor desempenho

Il Paises estatisticamente significativos [l Paises estatisticamente nao significativos

Na educagdo primdria de paises africanos francéfonos, os meninos sdo melhores do que as meninas em matemadtica.

10 paises. Fonte de dados: PASEC 201457
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Na Africa Meridional e Oriental, dados do estudo SACMEQ IlI
2007 (o mais recente disponivel) mostram a vantagem dos
meninos em matematica na maioria dos paises, e pouco
se alterou entre os estudos de 2000 e 2007. As maiores

diferencas nos resultados de 2007 foram observados nas
[lhas Seychelles, onde as meninas superaram os meninos
em 32 pontos, e na Tanzania, onde os meninos superaram
as meninas em 31 pontos (Figura 27).

Figura 27: Diferenca média de pontua¢ao no desempenho em matematica entre meninos e meninas, 6° ano

Matematica - 2000

Seychelles
Mauricio
Botsuana
Africa do Sul
Lesoto
Uganda
Suazilandia
Namibia
Mali

Zambia
Zanzibar (Tanzania)
Mogambique
Quénia
Tanzania
Zimbabue

-50 -40 -30 -20 -10 O 10 20 30 40 50

Meninas tém melhor desempenho  Meninos tém melhor desempenho

Zanzibar (Tanzania)

Matematica - 2007

Seychelles 32
Mauricio 15
Botsuana 6

Africa do Sul 7
Lesoto
Uganda
Suazilandia
Namibia
Mali
Zambia

Mocambique
Quénia
Tanzénia
Zimbabue

31
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Meninas tém melhor desempenho  Meninos tém melhor desempenho

Il Paises estatisticamente significativos [l Paises estatisticamente ndo significativos

Tendéncias de 7 anos no desempenho em matemdtica do 6° ano, na Africa Austral e Oriental.

15 paises.

Educacao secundaria

Dados sobre disparidades de género nos resultados em
matematica nos niveis da educacao secundaria estao
disponiveis para 39 paises que participaram no TIMSS
2015 para o0 8° ano, e para 70 paises que participaram do
PISA 2015, para grupos de estudantes um pouco mais
velhos (de 15 anos de idade). Os dados sao limitados

na Africa Subsaariana, na Asia Central, no Sul da Asia e
na Asia Ocidental. As pesquisas regionais que fornecem
dados para a matematica na educacgdo primaria para
certos paises ndo englobam a educacgéo secundaria.

O TIMSS 2015 encontrou uma menor proporcao de paises
com diferencas de género nos resultados em matematica
no primeiro nivel da educagao secundaria, em relacao

ao nivel primario (Figura 28), assim como uma maior
proporcao de paises nos quais a desvantagem de género
era a favor das meninas. Como no caso da educacdo
primaria, observam-se diferencas regionais (ver Figura
17), com a maior diferenca nos resultados em matematica
a favor das meninas observada em Oma (45 pontos).
Diferencas de pontuacdo menores sao encontradas, em
geral, mais em matematica do que em ciéncias.

Fonte de dados: SACMEQ 2000-2007°8

Figura 28: Diferenca de género no desempenho em
matematica, 8° ano

18%
diferenca
média:

17 pontos

15%

diferenca

média:
67% 9 pontos

l % paises onde meninas tém melhor desempenho
(7/39 paises e territérios dependentes)

l % paises onde meninos tém melhor desempenho
(6/39 paises e territérios dependentes)

% paises sem diferenca de género no desempenho
(26/39 paises e territorios dependentes)

Nota: A diferenca média de pontuacao é calculada como a média
da pontuacdo de desempenho dos meninos menos a das meninas,
ou vice-versa. Ver Anexo 1 para os paises e territorios dependentes
participantes.
Fonte de dados: TIMSS 2015
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No estudo TIMSS Avancado 2015, os meninos tiveram
um desempenho mais alto em matematica do que as
meninas em sete de nove paises participantes (Figura
29). Apenas dois paises, Italia e Libano, ndo apresentaram
diferencas estatisticamente significativas entre os
resultados de meninos e meninas. De forma semelhante,
em fisica, os meninos tiveram um desempenho mais

alto do que as meninas em todos os paises do TIMSS

Avancado 2015, exceto no Libano, onde as meninas
foram melhores do que os meninos. E fundamental
promover experiéncias formativas positivas nessa
idade para estimular o interesse e o envolvimento das
meninas nos campos de STEM, como, por exemplo,
aumentando a conscientizacdo sobre as possibilidades
e as perspectivas de emprego nessas areas.

Figura 29: Diferenca média de pontuacdao no desempenho em niveis avancados de matematica e ciéncias entre meninas e

meninos, 12° ano "
Matematica avancada

Italia

Libano
Portugal

Russia
Noruega
Suécia

Franca
Eslovénia
Estados Unidos

-40 -20
Meninas tém
melhor desempenho

40
Meninos tém
melhor desempenho

No 12°ano, os meninos tém um desempenho melhor do que as meninas em matemdtica e fisica

avancgadas. 9 paises.

Nos paises que participaram do PISA 2015, onde

existem diferencas nos resultados em matematica entre
0s géneros, a maior probabilidade é que elas sejam a
favor dos meninos (Figura 30). Esse é um quadro muito
diferente do que se vé nos resultados em ciéncia (ver
Figura 15), onde se mostrava um padrao misto. Menos
padrdes regionais também podem ser observados nos
resultados em matematica (ver Figura 19). Algumas
observacgdes adicionais podem ser feitas sobre os achados
do TIMSS 2015, no que diz respeito aos resultados

Fisica avancada

Libano

Suécia
Portugal

Russia
Noruega
Eslovénia

Itélia

Franca

Estados Unidos

-40 -20 0

Meninas tém
melhor desempenho

20 40

Meninos tém
melhor desempenho

Fonte de dados: TIMSS Advanced 2015

em matematica de meninos e meninas. O TIMSS 2015
descobriu que as meninas tendem a ser melhores em
certos dominios de contelido, enquanto que os meninos
tém desempenho mais alto em outros. Por exemplo, no
8° ano, 0s meninos apresentam pontuagdes maiores no
subtépico nimeros, enquanto as meninas se saem melhor
em algebra e geometria (Figura 31). A Figura 32 apresenta
a quantidade de paises nos quais foram observadas
diferencas de género em subtdpicos.

Figura 30: Diferenca de género no desempenho em
matematica, jovens de 15 anos de idade

0/

49% 40%
diferenca
média:

8 pontos

l % paises onde meninas tém melhor desempenho
(8/70 paises e territérios dependentes)

l % paises onde meninos tém melhor desempenho
(28/70 paises e territorios dependentes)

% paises sem diferenca de género no desempenho
(34/70 paises e territorios dependentes)

Nota: A diferenca média de pontuacao é calculada como a média
da pontuacdo de desempenho dos meninos menos a das meninas.
Diferencas de pontuacao nao estao disponiveis nos casos em que
as meninas superam os meninos. Ver Anexo 1 para os paises e
territrios dependentes participantes.

Fonte de dados: PISA 2015"

Figura 31: Desempenho em subtépicos de matematica de
meninas e meninos na educagdo primaria e secunddria,
4° e 8° anos

505 o7 505
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481
478 478
475 475
472

Priméria Secundéria | Primaria Secundéria| Primaria Secundaria|Secundéria

Probabilidade Algebra
e estatistica

Diferencgas de género no desempenho em matematica por subtdpicos, na
educagao primdria e secunddria.

Nota: Algebra est disponivel apenas no nivel secundario.

49 paises e territérios dependentes no primario, e 39 paises e territérios
dependentes no secundario.
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Fonte de dados: TIMSS 2015
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Figura 32: Diferenca de género no desempenho nos dominios
de contetido em matematica, na educacao secundaria, 8° ano
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Fonte de dados: TIMSS 2015'®

Figura 33: Tendéncias de 20 anos no desempenho em

matematica, 8° ano
0%

25%

diferenca
média:
6 pontos

75%

1995

% paises onde meninas tém melhor
desempenho (0/16 paises e territorios
dependentes)

. % paises onde meninos tém melhor
desempenho (4/16 paises e territérios
dependentes)

% paises sem diferenca de género
no desempenho (12/16 paises e
territérios dependentes)

19%

diferenca
média:
2 pontos

75%

2015

% paises onde meninas tém melhor
desempenho (1/16 paises e territérios
dependentes)

. % paises onde meninos tém melhor
desempenho (3/16 paises e territorios
dependentes)

% paises sem diferenca de género no
desempenho (12/16 paises e territorios
dependentes)

Educacao secundaria

Tanto o TIMSS quanto o PISA tém dados de tendéncia
disponiveis para matematica na educacdo secunddria,
embora em diferentes escalas de tempo, com diferentes
conjuntos de paises e diferentes parametros de
mensuracdo. Ocorrem alteragdes limitadas na diferenca
de género nos resultados em matematica nos 16

paises que participaram das pesquisas TIMSS 1995

e 2015 (Figura 33), se comparadas as diferencas das
tendéncias de desempenho em ciéncias (Figura 14). No
TIMSS 2015, trés paises solucionaram as disparidades
de género nos diferenciais de pontuacao (Ira, Japao e
Coreia do Sul), mas outros trés paises (Hungria, Russia

e Suécia) desenvolveram uma vantagem de género a
favor dos meninos. No TIMSS 2015, as meninas tiveram
desempenho melhor do que os meninos apenas em um
pais, Singapura, onde nao havia diferencas de género nos
resultados em matematica em 1995. Algumas melhorias
foram feitas para preencher a lacuna de género nos
resultados em matematica entre os paises da OCDE que
participaram do PISA 2003 e 2015 (Figura 34). Contudo,
continuam existindo diferencas de pontuacao a favor dos
meninos na maioria dos paises participantes.

Figura 34: Tendéncias de 12 anos no desempenho em
matematica, jovens de 15 anos

53%
43% diferenca

média:

10 pontos 8 pontos

2003 2015

Nota: A diferenca média de pontuacdo é calculada como a média

da pontuacao de desempenho dos meninos menos a das meninas.
Diferencas de pontuacdo nao estao disponiveis nos casos em que as
meninas superam os meninos. Paises e territérios dependentes que
disponibilizaram os dados de tendéncia: Australia, Inglaterra, Hong
Kong (China), Hungria, Ir, Irlanda, Japéo, Coreia do Sul, Lituania,
Nova Zelandia, Noruega, Russia, Singapura, Eslovénia, Suécia e
Estados Unidos.

Fonte de dados: TIMSS 1995-2015'®

% paises onde meninas tém melhor
desempenho (1/30 paises e territorios
dependentes)

% paises onde meninos tém melhor
desempenho (21/30 paises e territorios
dependentes)

% paises sem diferenca de género no
desempenho (8/30 paises e territérios

% paises onde meninas tém melhor
desempenho (1/30 paises e territorios
dependentes)

% paises onde meninos tém melhor
desempenho (16/30 paises e territorios
dependentes)

% paises sem diferenca de género no
desempenho (13/30 paises e territorios

dependentes) dependentes)

Nota: A diferenca média de pontuacéo é calculada como a média

da pontuacgao de desempenho dos meninos menos a das meninas.
Diferencas de pontuacdo néo estdo disponiveis nos casos em que as
meninas superam os meninos. Paises e territorios dependentes que
disponibilizaram os dados de tendéncia: Australia, Austria, Bélgica,
Canadd, Rep. Tcheca, Dinamarca, Finlandia, Franga, Alemanha,
Grécia, Hungria, Islandia, Irlanda, Italia, Japao, Coreia do Sul, Leténia,
Luxemburgo, México, Paises Baixos, Nova Zelandia, Noruega,
Pol6nia, Portugal, Eslovaquia, Espanha, Suécia, Suica, Turquia e
Estados Unidos.

Fonte de dados: PISA 2003-2015 (paises da OCDE)"”
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As TIC representam nao somente um caminho profissional
distinto na area de STEM, mas elas também sao cada vez
mais utilizadas como uma ferramenta de trabalho na
educacao e nas carreiras de STEM.* Estima-se que, até
2020, 98% dos empregos relacionados a STEM irdo exigir
habilidades em TIC, e havera por volta de 1 milhao de
postos vazios na area de computacao, devido a falta de
pessoal qualificado.®® As mulheres sao significativamente
sub-representadas em TIC, respondendo por apenas por
3% dos estudantes graduados na area em todo o mundo.
Na Europa, apenas 29 de mil estudantes graduadas
tinham um diploma em 2015, e apenas quatro delas
seguiam uma carreira em TIC.

A Unica avaliagdo internacional de desempenho

de estudantes em alfabetizacdo computacional e
informatica disponivel é o Estudo Internacional de
Alfabetizacdo Computacional e Informacao (ICILS), que
foi desenvolvido pela Associacao Internacional para a
Avaliacao do Rendimento Escolar (IEA). Até o momento,
ele foi implementado apenas uma vez, em 2013, entre
estudantes do 8° ano de 14 paises. A pesquisa lanca luz
sobre os contextos e os resultados dos programas de
educacao relacionados a TIC, bem como sobre o papel
de escolas e docentes no apoio dos resultados dos
estudantes em alfabetizacdo computacional e informatica.

O ICILS 2013 chegou a conclusao de que, no 8° ano,

as meninas tinham um desempenho superior ao

dos meninos em todos os paises participantes, em
alfabetizacdo computacional e informatica, com uma
diferenca média de 18 pontos. Porém, sua percepcdo

de autoeficacia em habilidades avancadas de TIC era
significativamente mais baixa (Figura 35). Por exemplo, na
Coreia do Sul, onde a maior diferenca de pontuacéao (38
pontos) foi observada a favor das meninas, a autoeficacia
delas era 3 pontos mais baixa do que a dos meninos.®'

O ICILS 2018 sera realizado em breve e permitird que os
paises que participaram do ciclo anterior monitorem

as mudancas ao longo do tempo, nos resultados em
alfabetizacdo computacional e informatica e em seus
contextos de ensino e aprendizagem; além disso, outros
paises irdo participar do estudo. O ICILS 2018 também
trard informacdes sobre o dominio de pensamento da
computacao, que é entendido como o processo de se
descobrir exatamente a forma como os computadores
podem nos ajudar a resolver problemas.5?

Figura 35: Diferenca média de pontuacao no desempenho em
alfabetizacdo computacional e informatica e autoeficacia em
habilidades avancadas de TIC entre meninas e meninos, 8° ano
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-40 30 20 -10 0 10 20 30 40

Diferenca de género
(em pontos) em autoeficacia
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No 8°ano, o desempenho das meninas em alfabetizagGo computacional
e informdtica foi maior do que o dos meninos, embora sua confianca
tenha sido menor.

14 paises.
Fonte de dados: ICILS 2013¢'
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Mensagens principais

Dados sobre diferencas de género nos resultados de aprendizagem apresentam um quadro complexo,
dependendo do que é mensurado (disciplina, aquisicdo do conhecimento versus aplicagdo do
conhecimento), o nivel de ensino/etario dos estudantes e a localizacdo geografica.

Em geral, existe uma tendéncia positiva quanto a reducao da disparidade de género nos resultados da
aprendizagem em STEM a favor das meninas, mas existem importantes varidveis regionais a esse respeito.
Por exemplo, onde os dados estao disponiveis na Africa, assim como na América Latina e Caribe, a
disparidade de género ocorre amplamente a favor dos meninos em matematica na educagao secundaria.
Por outro lado, nos Estados Arabes, as meninas tém um desempenho melhor do que os meninos nas duas
areas, na educagdo primaria e na secunddria. Quanto a participagao, as variacdes nacionais e regionais
dos dados sobre os resultados de aprendizagem sugerem a presenca de fatores contextuais que afetam o
envolvimento de meninas e mulheres nesses campos.

Os resultados das meninas parecem ser mais fortes nas ciéncias do que em matematica, e nos locais onde
as meninas se saem melhor do que os meninos, a diferenca de pontuacao chega a ser trés vezes maior do
que onde os meninos se saem melhor. As meninas tendem a superar os meninos em certos subtépicos, tais
como biologia e quimica, mas tém um desempenho relativamente mais baixo em fisica e ciéncias da terra.

Foram observadas melhorias impressionantes ao longo do tempo, no que diz respeito a reducao da
disparidade de género nas ciéncias na educagao secundaria, entre os paises que participaram do TIMSS. Destes,
14 dos 17 participantes ndo apresentavam nenhuma lacuna de género nas ciéncias, comparados a apenas um
em 1995. No entanto, o nimero limitado de paises ndo permite uma generalizagdo quanto a essas conclusoes.

A disparidade de género é levemente maior em matematica, mas em certos paises também sao observadas
melhorias ao longo do tempo a favor das meninas, apesar de haver importantes variaveis regionais e da
lacuna de género em geral a favor dos meninos. Diferencas de género sao observadas em subtépicos da
matemadtica, com as meninas superando 0os meninos em assuntos como algebra e geometria, mas se saindo
nao tao bem em ndmeros.

O desempenho das meninas é mais robusto em avaliacdes que mensuram a aquisicdo de conhecimentos
do que naquelas que mensuram a aplicacdo de conhecimentos. Essa diferenca pode sugerir que, embora
o conhecimento das meninas em ciéncia tenha aumentando, elas podem precisar trabalhar mais quanto a
aplicacao de seu conhecimento e de suas competéncias nesses campos.

A abrangéncia dos paises em termos de disponibilidade de dados é bastante limitada, enquanto os dados
sdo coletados com periodicidade diferente e conforme diferentes variaveis nos estudos existentes. Existem
grandes lacunas no conhecimento sobre a situacao de paises de renda baixa e média na Africa Subsaariana,
na Asia Central, no Sul da Asia e na Asia Ocidental, em particular no nivel secundario da educacio. Existe a
necessidade de um conjunto mais amplo de dados internacionalmente comparaveis, que abranjam mais
paises de todas as regides.
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2. Fatores que influenciam a participacao, o avanco e o desempenho de meninas e mulheres na educa¢ao em STEM

2. Fatores que influenciam a participacao, o
avanco e o desempenho de meninas e mulheres na

educacao em STEM

Existem multiplos fatores que se sobrepdem e influenciam
a participacao, o desempenho e o avanco de meninas

em mulheres nos estudos e carreiras de STEM, com todos
eles interagindo de forma complexa. Com o objetivo de
explicar melhor tais fatores e compreender suas inter-
relagoes, esta secdo sugere um marco contextual que
compila e apresenta esses fatores nos ambitos individual,
familiar, institucional e social (Figura 36); 404 63-66

« Ambito individual - fatores bioldgicos que podem
influenciar as habilidades, as capacidades e o
comportamento de um individuo, tais como a estrutura
e as fungdes cerebrais, os hormonios, a genética, e os
aspectos cognitivos, como as habilidades espaciais e
linguisticas. Aqui, também séo considerados os fatores
psicoldgicos, incluindo a autoeficécia, o interesse e a
motivacao.

« Ambitos familiar e de pares - crencas e

expectativas dos pais, nivel de instrucdo dos
pais, seu status socioecondmico e outros fatores
domésticos, assim como a influéncia dos pares.

Ambito escolar - fatores inerentes ao ambiente de
aprendizagem, incluindo o perfil dos docentes, suas
experiéncias, crencas e expectativas, os curriculos, os
materiais e recursos de aprendizagem, as estratégias
de ensino, as interacdes estudante-docente, as
praticas avaliativas e o ambiente escolar em geral.

Ambito social - normas sociais e culturais
relacionadas a igualdade de género, e os
esteredtipos de género presentes na midia.

Figura 36: Marco contextual dos fatores que influenciam a participacao, o desempenho e o avan¢o de meninas e mulheres nos

estudos de STEM
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2.1 Fatores de ambito individual

2.1.1 Fatores biologicos

Muitos estudos tém considerado os fatores bioldgicos
que sustentam a aprendizagem, a capacidade cognitiva
e o comportamento. Esta secdo apresenta as conclusoes-
chave nessas areas, no que diz respeito aos estudos de
STEM.

Estrutura e fungées cerebrais

A pesquisa neurocientifica demonstrou algumas
diferencas na estrutura e nas funcdes cerebrais de homens
e mulheres®; porém, poucas diferencas confiaveis

foram encontradas no cérebro de meninos e meninas,

as quais sejam relevantes para a aprendizagem ou para

a educacdo.® Por exemplo, estudos descobriram que

0s mecanismos cerebrais basicos de aprendizagem e
memoria ndo apresentam diferencas entre homens e
mulheres. De forma semelhante, estudos sobre a base
neural da aprendizagem nao concluiram que meninos

e meninas dominam o calculo ou outras habilidades
académicas de forma diferente, e que nenhuma diferenca
na composicdo do cérebro é capaz de explicar as
diferencas de género nos resultados em matematica.*

Outras evidéncias sugerem que existe pouca ou nenhuma
diferenca das variaveis de habilidades cognitivas,
comunicacdo e personalidade de meninos e meninas.®*”
Estudos que utilizam imagens de ressonancia magnética
(IRM) podem ajudar a ampliar a compreensao sobre

0 neuroprocessamento, mas os resultados ndo sao
conclusivos para fundamentar diferencas nas habilidades
com base em diferentes estruturas ou funcdes cerebrais
por sexo.”? Meninas e meninos parecem se desenvolver
igualmente bem nas habilidades cognitivas iniciais que
estdo relacionadas ao pensamento quantitativo e ao
conhecimento de objetos no ambiente.”””® Esses achados
sugerem que existem mais diferencas nas habilidades
cognitivas, emocionais e autorregulatérias basicas entre
individuos de cada sexo do que entre homens e mulheres.

As pesquisas destacam a maleabilidade do cérebro e a
importancia de influéncias ambientais no processo de
aprendizagem.* Evidéncias na neurociéncia mostram
que a neuroplasticidade - a capacidade que o cérebro tem
de criar novas conexdes - é a base de qualquer forma de
aprendizagem, e que o cérebro é mais maleédvel durante a
infancia do que em qualquer outra fase da vida.”* Criancas
que tém consciéncia da neuroplasticidade cerebral, e as
quais se diz que seu desempenho pode melhorar com o
trabalho constante, apresentam pontuacdes mais altas
em testes.%® Além disso, estudantes que acreditam que
suas habilidades podem ser alteradas sdo mais abertos

a aprender novos assuntos, a dominar contetdidos mais
dificeis e a responder a desafios com maior esfor¢o.”

Habilidades linguisticas e espaciais

Pesquisas sobre as determinantes cognitivas da
aprendizagem de STEM em criancas sugerem que a
linguagem escrita (consciéncia a respeito da fonética,
conhecimento das letras e do vocabulario) e as
habilidades espaciais (habilidade de entender problemas
relacionados a espacos e formas fisicas) sdo capazes de
estimar a competéncia em matematica.”® Por exemplo,
criangas com habilidades espaciais e de linguagem escrita
mais fortes tém uma competéncia matematica mais
robusta no 1° ano, assim como avancam com mais rapidez
ao longo do tempo. As habilidades espaciais também
parecem indicar futuro em carreiras de STEM.””

Considera-se que os meninos tém melhores habilidades
espaciais do que as meninas, mas isso provavelmente se
deve ao ambiente familiar, que oferece aos meninos mais
e melhores oportunidades de praticar essas habilidades.”
Embora nem todos os estudos sobre esse assunto
confirmem variantes com base no sexo nas habilidades
linguisticas e espaciais’®, pesquisadores defendem a ideia
de que as habilidades linguisticas, espaciais e numéricas
- como outras habilidades cognitivas - sdo flexiveis e
podem ser melhoradas de forma significativa por meio de
experiéncias precoces.’s”®

Genética

Estudos na drea da genética descobriram que as
habilidades cognitivas, incluindo o desempenho
educacional, sdo influenciadas por fatores genéticos.8%#’
Nao existem evidéncias de diferencas genéticas na
habilidade cognitiva entre os sexos, mas os aspectos
genéticos ndo sdo nem determinantes, nem fixos. Eles sao
influenciados por fatores ambientais e interagem com
eles. Em particular, a familia, a sala de aula e o sistema
educacional como um todo podem determinar até que
ponto os genes irdo influenciar a habilidade cognitiva. 8
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A quantidade e a combinacéo de fatores genéticos?’,
assim como a forma pela qual o ambiente interage com os
aspectos genéticos de cada individuo, podem ocasionar
diferentes padrdes de motivacdo, aprendizagem,
habilidade e desempenho.®? Os genes também podem se
manifestar de forma diferente, dependendo do ambiente
do individuo e de seu estdgio de desenvolvimento, e
suas influéncias tendem a se tornar mais fortes com a
idade.®” Além disso, os mesmos genes, chamados de
“genes generalistas’, afetam diferentes habilidades. Isso
significa que os genes associados a uma habilidade da
aprendizagem, como a leitura, muito provavelmente

sdo associados a outras dessas habilidades, como, por
exemplo, a matematica.?’ Isso contradiz o estereétipo de
que “meninas sdo boas em leitura, e meninos sdo bons
em matematica”

Mensagens principais

Hormonios

Pesquisas sobre o papel dos hormonios no
desenvolvimento do cérebro mostram que um aumento
da exposicao pré-natal das meninas a testosterona afeta
0 seu comportamento apds o nascimento. Isso inclui,

por exemplo, demonstrar preferéncia por objetos que se
movem Nno espaco, ou expressar agressao fisica em vez de
empatia, o que estd relacionado a uma menor exposicao
a testosterona.®3# Embora ndo se tenha descoberto

que uma maior exposicao a testosterona influencia as
habilidades matematicas ou espaciais®, alguns estudiosos
sugerem que isso pode influenciar a probabilidade de
meninas escolherem carreiras consideradas “tipicamente
masculinas’, o que requer competir e assumir riscos.®
Outra pesquisa demonstra que meninas que tém a
menarca mais cedo tendem a se inclinar em direcdo

a disciplinas de STEM na educacao superior.®s Sdo
necessarias mais pesquisas para confirmar o papel que
tém os hormonios e a menarca precoce no caminho dos
estudos em STEM.

Nao se observam diferencas com base no sexo no mecanismo neural de aprendizagem. Enquanto algumas
diferencas sexuais podem ser observadas em certas func¢des biolégicas, elas tém pouca ou nenhuma
influéncia na habilidade académica, inclusive em disciplinas de STEM.

Fatores genéticos podem influenciar a habilidade académica, mas pesquisas sugerem que as diferencas na
habilidade cognitiva provavelmente sao maiores entre individuos do que entre homens e mulheres, e que
a capacidade genética interage com o ambiente e é altamente influenciada por ele.

Neuroplasticidade — a capacidade que o cérebro tem de criar novas conexdes — é o fundamento de
qualquer tipo de aprendizagem. O cérebro é mais maleavel durante a infancia do que em qualquer outra
fase da vida. Criangas que tém consciéncia de que a habilidade cognitiva pode melhorar com a prética

apresentam um melhor desempenho.

Habilidades espaciais e linguisticas mais fortes sdo associadas a uma maior habilidade em matematica.
Essas habilidades sao flexiveis e podem ser influenciadas por interven¢des direcionadas, em especial

durante a primeira infancia.

+ Os hormonios afetam o comportamento humano, mas sdo necessarias mais pesquisas para se concluir
como a exposicao hormonal pré-natal e as mudangas hormonais que ocorrem durante a adolescéncia

afetam a capacidade cognitiva e o comportamento.
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As decisdes das meninas a respeito de seus estudos e de
suas carreiras sao influenciadas em grande medida por
fatores psicoldgicos, os quais afetam o seu envolvimento,
interesse, aprendizagem, motivacao, persisténcia e
compromisso em STEM.

O PISA 2015 relata que o envolvimento em ciéncias é
determinado por dois fatores: a forma como meninas e
meninos percebem a si mesmos, ou seja, no que eles sao
bons e no que é bom para eles; e suas atitudes em relagcao
as ciéncias, ou seja, se eles pensam que as ciéncias sao
importantes, prazerosas e Uteis."” Esses dois fatores estdo
intimamente ligados ao ambiente social e ao processo
de socializacdo, mais do que a fatores bioldgicos inatos.
Esta secdo apresenta achados-chave sobre os fatores
psicolégicos que causam impacto na aspiragao a estudos
e carreiras em STEM das meninas.

Autopercepcao, esteredtipos e identidades em
STEM

Uma quantidade significativa de pesquisas teve como
foco a necessidade de desenvolver as identidades de
meninas em relacdo a ciéncias e a matematica, assim
como autopercepgdes do seu potencial em estudos e
profissdes nas areas de STEM.## O viés de autosselecao
é considerado uma importante razao de as meninas
rejeitarem STEM®*%3, pois muitas vezes elas ndo
consideram que as profissdes na area sdo compativeis
com o0 seu género.

Estudos mostraram que ideias estereotipadas sobre
papéis dos géneros sdao desenvolvidas bem cedo na vida
de uma pessoa, mesmo em familias que promovem a
igualdade de género.** Por exemplo, descobriu-se que
meninas e meninos com frequéncia tém diferentes
preferéncias de brinquedos até o final do primeiro ano
de suas vidas; que eles entendem esteredtipos de género
e querem se comportar como outras pessoas do mesmo
sexo a partir dos 2 anos; e que eles aprendem a adaptar
seu comportamento conforme estereétipos de género
internalizados a partir dos 4 anos de idade.

Os estereotipos de género relacionados a STEM séo
predominantes ao longo do processo de socializacao,
durante o qual as meninas aprendem a desenvolver
papéis dos géneros. Existem dois esteredtipos prevalentes
com relacao ao género e as areas de STEM: “os meninos
sao melhores em matematica e em ciéncias do que

as meninas” e “carreiras em ciéncia e engenharia sao
dominios masculinos”*’

Os esteredtipos de género sobre uma suposta habilidade
intelectual de alto nivel entre os meninos em geral, e
especificamente em matematica e ciéncias, sdo adquiridos
cedo. Um recente estudo norte-americano concluiu que
esteredtipos que associam capacidade intelectual de alto
nivel e “génio” com os homens sdo internalizados pelas
criancas a partir dos 6 anos de idade.®® Outros estudos
descobriram que a crenca de que os homens sao melhores do
que as mulheres em matematica influencia negativamente

as aspiracoes profissionais e os resultados de aprendizagem

iStock.com/Georgijevic

das meninas desde os primeiros anos.*>*” Descobriu-se que
as mulheres sdo sub-representadas em campos nos quais
se acredita que o talento inato é a principal exigéncia
para se ter sucesso, e nos quais ha o esteredtipo de que as
mulheres ndo possuem esse talento.”®"

Esteredtipos de género explicitos ou implicitos que
transmitem a ideia de que estudos e carreiras de STEM sao
dominadas pelos homens podem afetar negativamente o
interesse, o envolvimento e o desempenho das meninas
nessas areas, bem como desestimula-las a seguir em
carreiras de STEM.?"94102103 Myitos estudos descobriram
que, quando se pede que adolescentes desenhem ou
descrevam profissionais de STEM, eles tém percepcdes

de género estereotipadas dos cientistas como homens -
além disso pouco atraentes, desajeitados socialmente, e
de meia-idade ou idosos.'%'% Na Franca, o Programa Para
Mulheres na Ciéncia da Fundagao L'Oréal (ver Caixa 11)
também concluiu que estudantes da educagao secundaria
tinham visdes estereotipadas sobre os estudos e as
profissdes cientificas.'® Muitos identificaram as disciplinas
cientificas como sendo masculinas, exigindo habilidades
inatas e de isolamento, enquanto as mulheres em estudos
e profissoes cientificas foram identificadas com uma
aparéncia pouco atraente.

Mesmo que as meninas ndo aprovem esses estereétipos,
saber que existem pessoas em seu ambiente imediato que
possuem tais crencas pode enfraquecer a confianca das
meninas e, consequentemente, seu desempenho e sua
intencao de seguir em carreiras de STEM.110111

Também se descobriu que a necessidade de pertencimento
e de identificacdo com o campo de estudo que uma pessoa
segue conduz ao envolvimento e a melhores resultados,
mas mulheres relatam ser mais dificil se identificar com
STEM do que homens, e algumas delas sentem que sua
identidade académica nessas areas é incompativel com

sua identidade de género.5*''2 Por exemplo, um estudo
longitudinal realizado no Reino Unido concluiu que néo
era“concebivel” para meninas, em especial aquelas com
origem em contextos socioecondmicos mais baixos e
grupos minoritarios, imaginar a si mesmas no “masculino”
mundo da ciéncia.’® A necessidade de pertencimento
também parece levar muitas meninas para programas com
um clima académico mais favoravel."” A falta de apoio, de
estimulo e de refor¢o sao prejudiciais para a intencao das
meninas estudarem nas areas de STEM."*
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Autoeficacia

A autoeficacia afeta os resultados da educacao em STEM
e as aspiracdes por carreiras nessas areas, bem como

o desempenho.’>® O PISA 2012 concluiu que essa
caracteristica leva a uma diferenca de desempenho de

49 pontos em matematica e 37 pontos em ciéncias — o
que equivale de meio ano a um ano escolar adicional.’”

O PISA 2015 confirmou que as meninas tém uma menor
autoeficacia em ciéncias e matematica dos que os
meninos (Figura 37), uma diferenca que tem permanecido
amplamente inalterada desde 2006. Diferencas de género
na autoeficacia cientifica a favor dos meninos eram
especialmente grandes na Dinamarca, na Franga, na
Alemanha, na Islandia e na Suécia. Meninas que assimilam
esteredtipos de género apresentam menores niveis de
autoeficacia e confianca em sua habilidade do que os
meninos.'1!

O PISA 2015 também relatou que existe uma relacdo
entre a disparidade de género na autoeficacia
cientifica e a disparidade de género nos resultados
cientificos, em particular entre estudantes de alto
desempenho (Figura 38). Em paises onde os 10% dos
meninos com os melhores desempenhos pontuam
significativamente acima dos 10% das meninas com
os melhores desempenhos em ciéncias, tende a haver
uma disparidade de género maior na autoeficacia

em favor dos meninos.'” Embora seja moderada,

essa correlacao sugere que as diferencas de
autoeficacia podem explicar algumas das variagoes
no desempenho cientifico observadas entre os
paises. Ela também sugere que a consciéncia das
diferencas no desempenho cientifico pode influenciar
a autoeficicia.

Figura 37: Percentual de estudantes que disseram que “poderiam realizar facilmente” certas tarefas relacionadas a ciéncias,

jovens de 15 anos de idade

Identificar a melhor entre duas explicagdes para
aformacao da chuva acida

Debater como novas evidéncias podem levar uma pessoa
amudar o proprio entendimento sobre a possibilidade de vida em Marte

Interpretar as informagoes cientificas fornecidas
nos rétulos de produtos alimenticios

Prever como as mudangas em um ambiente irdo
afetar a sobrevivéncia de certas espécies

Identificar a questao cientifica associada
a eliminagao do lixo

Descrever o papel dos antibiéticos

no tratamento de doencas

Explicar por que terremotos ocorrem com maior
frequéncia em algumas areas em relagao a outras

Reconhecer a questao cientifica que fundamenta uma reportagem
jornalistica sobre determinada questao de satide

10
Percentual de estudantes que disseram que poderiam realizar isso “facilmente”

20 30 40

As meninas tém uma menor autoeficdcia em ciéncia do que os meninos, exceto em assuntos relacionados a satide.

70 paises e territorios dependentes.

Fonte de dados: PISA 2015 (paises da OCDE)"”

Figura 38: Desempenho em autoeficacia e ciéncias entre os estudantes mais bem classificados, estudantes de 15 anos de idade
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Diferenca de género no indice de autoeficacia

A autoeficdcia estd relacionada com o desempenho cientifico entre os estudantes com os melhores desempenhos.
Notas: A diferenca de género no desempenho cientifico é calculada como o desempenho médio (em pontos) dos meninos com os
desempenhos mais altos menos o das meninas com os desempenhos mais altos; a diferenga de género na autoeficécia é calculada com um

indice da autoeficacia dos meninos menos o das meninas.
70 paises e territérios dependentes.

Fonte de dados: PISA 2015 (paises da OCDE)"

44



Decifrar o cédigo: educagao de meninas e mulheres em ciéncias, tecnologia, engenharia e matemética (STEM)

Estudos que analisam a autoeficicia das meninas em
TIC, incluindo o ICILS, descobriram niveis mais baixos de
confiangas entre as meninas, mesmo em contextos nos
quais elas superam o desempenho dos meninos. Um
estudo no Vietna concluiu que as meninas entram na
area de TIC com a percepcao de que programar é dificil,
mas quando superam essa percep¢ao, elas melhoram
em programacao e muitas vezes superam os meninos.'?
E preciso mais atencao para atrair mais meninas para

as TIC, bem como para reduzir a ansiedade e as falsas
concepgoes delas sobre habilidades com base em sexo
nesses campos.

Interesse, envolvimento, motivacao e prazer

O interesse desempenha um papel importante no
envolvimento das meninas em STEM na escola, em suas
escolhas de disciplinas na educagao superior e em seus
planos de carreira. Uma meta-analise das diferencas

de género em interesses ocupacionais, que sintetizou
mais de 40 anos de evidéncias, sugere que o interesse
exerce um papel essencial nas diferencas de género nas
escolhas de uma ocupacao.®® O estudo mostrou que,
de forma consistente, ao longo do tempo e passando
pelos grupos etarios, os homens preferem trabalhar
com coisas, enquanto as mulheres preferem trabalhar
com pessoas. Como ja foi apresentado anteriormente
neste relatdrio, o interesse das meninas em STEM esta
intimamente ligado a sua percepcdo de autoeficacia

e desempenho, bem como é altamente influenciado
pelo seu contexto social, o que inclui as expectativas
de seus pais'’, seus pares do sexo feminino'213,
ameacas de esteredtipos®?+12* e a midia.'® Explorado
com mais profundidade na préoxima secdo, o interesse
também é influenciado pelas experiéncias gerais de
aprendizagem das meninas na escola?, em especial
nos anos iniciais'?, incluindo a influéncia de docentes
de STEM'#11120127 @ syas estratégias''®'>12 o curriculo'®,
assim como oportunidades para a pratica'® e a
exposicao a figuras exemplares e a oportunidades de
tutoria.’® Nao foi encontrado nenhum fator inato que
influenciasse o interesse das meninas em STEM, embora,
como apresentado anteriormente, pesquisas recentes
sobre hormoénios sugiram que a exposicdo pré-natal

a andrégenos pode afetar seu comportamento e sua
preferéncia profissional.&¥ No entanto, sdo necessarias
mais pesquisas para conseguir entender se, como e

até que ponto isso afeta o interesse das meninas por
carreiras de STEM.

Alguns estudos mostram que as alunas relataram atitudes
cientificas mais negativas e uma menor competéncia
percebida que os alunos'', assim como que suas
aspiracdes profissionais nas ciéncias poderiam ser
previstas por seu conhecimento e por suas atitudes em
relacdo a matematica, a ciéncia e a engenharia.’™ Outros
estudos descobriram que, no segundo nivel da educacédo
secundaria, 0s meninos mostraram maior interesse em
engenharia, e as meninas, em saude e medicina'®? e
também que os meninos tinham maiores objetivos em
relacdo a uma carreira tecnolégica do que as meninas.™?
Pesquisas entre adolescentes em paises na América

do Norte e na Europa concluiram que os meninos sao
um pouco mais propensos do que as meninas, em
média, a valorizar a matematica, as ciéncias fisicas, os
computadores e a tecnologia.’™*

A motivacao é importante para aumentar a participagao
dos estudantes em STEM. Uma revisao sistematica de
estudos com foco na motivacao dos estudantes mostrou
que certas intervencodes tiveram efeitos positivos tanto
na motivacao quanto nos resultados académicos,

por exemplo, ao enfocar as crencas dos estudantes
sobre valor, interesse, motivacao ou como lidar com o
sucesso e com o fracasso.'*> Também se sugeriu que as
mulheres poderiam se beneficiar mais por meio de tais
intervengdes, uma vez que elas sdo mais afetadas por
esteredtipos de género sobre suas habilidades nesses
campos. Por outro lado, mulheres que internalizaram
fortemente esses esteredtipos podem ser menos
receptivas a interveng¢des de motivacao.

Ter prazer com a aprendizagem e com o desempenho
cientificos também esta relacionado positivamente

com as expectativas de carreiras futuras nesse campo.

O PISA 2015 relatou que os meninos tém mais prazer
com as ciéncias dos que as meninas, na maioria dos
paises participantes (29 de 47). As diferencas a favor

dos meninos foram particularmente grandes em Taiwan
(China), na Franca, na Alemanha, no Japao e na Coreia do
Sul. As meninas mostraram maior propensao do que os
meninos em dizer que tém prazer e interesse nas ciéncias
em apenas 18 dos 47 paises, em especial na Jordania e
na Macedodnia. A relacdo com o prazer é mais forte entre
estudantes com melhores desempenhos.

O status socioecondmico também é importante, pois
estudantes mais favorecidos tém maior probabilidade de
desejar uma carreira em ciéncias, mesmo entre estudantes
com o mesmo nivel de prazer em aprender ciéncias. Esses
fatores psicologicos devem ser levados em consideragao
em intervengdes direcionadas as meninas, uma vez que
aumentar a confianca e a autoconfianca delas pode
impulsionar seus resultados, bem como aumentar a sua
preferéncia por escolhas académicas e profissionais nas
areas de STEM.

45



2. Fatores que influenciam a participacao, o avanco e o desempenho de meninas e mulheres na educa¢ao em STEM

X
i)
c
>
<
<
T
N
a
o
S
<
]
o
=
£
o
Y
4
o
Is]
S
kel

Mensagens principais

O viés da autosselecdo é a principal razao para que as meninas nao escolham STEM. Contudo, essa “escolha”
sofre muita influéncia do processo de socializacdo e das ideias estereotipadas sobre os papéis dos géneros,
incluindo esteredtipos de género e STEM.

Os estereotipos de género que transmitem a ideia de que os estudos e as carreiras em STEM sdo dominios
dos homens podem afetar negativamente o interesse, o envolvimento e os resultados em STEM das
meninas, e podem desencoraja-las a seguir carreiras em STEM. As meninas que assimilam esses esteredtipos
tém niveis de autoeficicia e de confianca em suas habilidades mais baixos do que os dos meninos. A
autoeficacia afeta em medida consideravel tanto os resultados da educacdo em STEM quanto as aspiragoes
por carreiras em STEM.

Nem todas as meninas sao dissuadidas pelos estereétipos de género. Aquelas que tém um senso forte de
autoeficacia em matematica ou em ciéncias sdo mais propensas a ter um bom desempenho e a escolher
estudos e carreiras relacionados a essas areas.

O interesse, que é ligado a autoeficacia, bem como o sentimento de pertencimento, exercem papéis
importantes no envolvimento das meninas em STEM na escola, em suas escolhas de disciplinas na educagao
superior e em seus planos de carreira. Alguns estudos tém mostrado que as meninas parecem perder o
interesse por disciplinas em STEM com a idade, o que sugere que sao necessarias intervencdes desde a
infancia para manter o interesse delas nessas areas.
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2.2 Fatores de ambitos familiar e de pares

Os pais, a familia em geral e os grupos de pares exercem
papéis importantes na formacao das atitudes das meninas em
relacdo a STEM, ao encoraja-las ou desencoraja-las a seguir
estudos e carreiras nessas areas, assim como exercem
outros fatores relacionados ao ambiente doméstico e aos
valores das criancas. As proprias crencas e expectativas
sobre STEM dos pais e da familia sao influenciadas por seus
niveis de escolaridade, seus status socioecondmicos, suas
etnias e suas normas sociais mais amplas.

Crencas e expectativas dos pais

Os pais que tém expectativas tradicionais sobre os papéis
dos géneros reforcam os comportamentos e as atitudes
de género nas criancas.’® O tratamento diferente para
meninas e para meninos pode reforcar os estereétipos
negativos sobre género, bem como as habilidades

em STEM, e fazem as meninas desistirem desses
campos de conhecimento.’” Por exemplo, em alguns
contextos, 0s pais possuem expectativas mais baixas a
respeito das habilidades das meninas em matematica

e valorizam menos a participacao delas em ciéncias e
matemadtica.'3& 140

Os pais também tém uma influéncia forte nas escolhas de
carreiras de seus filhos por meio do ambiente doméstico,
das experiéncias e do apoio que oferecem.!3141.142
Algumas pesquisas sugerem que as escolhas

profissionais das meninas sdo mais influenciadas pelas
expectativas de seus pais, ao passo que as escolhas
profissionais dos meninos sdo mais influenciadas por

seus proprios interesses.'” As crengas dos pais e das

maes, especialmente destas ultimas, influenciam as
crengas das meninas sobre suas habilidades e, portanto,
influenciam seus resultados na educacao e suas opgoes de
carreira.'®'** As maes tém uma influéncia bem mais forte
sobre as decisdes das filhas para estudar STEM do que
sobre as decisdes de seus filhos em uma série de fatos."'%

Nivel de instrucao e profissao dos pais

Tem-se demonstrado que a presenca de membros da
familia em carreiras em STEM influencia as meninas a
seguir estudos nessas areas.'¢

Os pais que atuam nos campos de STEM sao mais
propensos a apresentar tais carreiras STEM as meninas de
maneiras que outras figuras exemplares ndo conseguem;
assim, desacreditam a percepcao de que as fungoes

em STEM sdo dificeis de serem combinadas com a vida
familiar.*® Estudos tém mostrado que é mais frequente
que as mulheres cientistas tenham pais cientistas do que
acontece com os homens cientistas.'0>'3°

O nivel de instrucao dos pais também é um fator
importante. Muitos estudos em paises industrializados
tém mostrado que os filhos de pais com mais escolaridade
frequentam mais cursos de matematica e ciéncias no

segundo nivel da educagao secunddria e seu desempenho
é melhor."”*7*8 Nos paises da OCDE, o desempenho

das meninas em ciéncias parece estar mais associado

aos niveis de escolaridade mais elevados de suas maes,
enquanto o dos meninos esta associado ao de seus pais
(Figura 39). Outros estudos que compararam as multiplas
influéncias nos resultados em matematica das criancas
concluiram que a educagdo das méaes exerce o maior
efeito.’4210

Figura 39: Diferenca média de pontuacdo no desempenho
em ciéncias entre estudantes de ambos os sexos com pais
com nivel de instrucao mais elevado, jovens de 15 anos de
idade
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Os pais e as maes, especialmente as maes, com niveis de escolaridade
mais elevados influenciam positivamente o desempenho das meninas
em ciéncias.

35 paises da OCDE.
Fonte de dados: PISA 2015 (paises da OCDE)"”

Recursos e apoio das familias

O status socioecondmico mais elevado também tem se
mostrado associado as pontuagdes mais elevadas em
matematica, tanto dos meninos como das meninas. O
PISA 2015 descobriu que o aumento de uma unidade
no indice de status econdmico, social e cultural do PISA
resultou em um aumento de 38 pontos em ciéncias e
de 37 em matematica.” Isso pode ter se devido aos pais
desses contextos terem fornecido apoio adicional da
aprendizagem na escola e em casa, com expectativas
académicas mais elevadas e menos crengas convencionais
sobre os papéis dos géneros e as carreiras.'®®

O interesse e o desempenho das criangas em STEM
também podem ser reforcados por meio da disposicao
dos pais para 0 acesso e o0 apoio na educacao, incluindo
aulas particulares. Em Singapura, pais com desempenho
mais elevado no TIMSS 2015 em matematica e em
ciéncias no 8° ano, 42% dos pais declararam ter fornecido
aulas particulares para apoiar seus filhos nos estudos

de matematica.” Um estudo da UNESCO no Camboja,
na Indonésia, na Maldsia, na Mongélia, no Nepal, na
Coreia do Sul e no Vietna concluiu que mais meninas do
que meninos recebem aulas particulares em todas as
disciplinas, inclusive naquelas relacionadas a STEM.'?
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O acesso a outros materiais didaticos e ao apoio
pedagdgico também podem despertar e manter o
interesse nos estudos em STEM e afetar o desempenho.
Por exemplo, os estudantes que usam regularmente
um computador ou um tablet em casa tém melhor
desempenho em ciéncias na educacao secundaria,
independentemente de seu género (Figura 40).

Figura 40: Percentual de meninas que usam computadores em
casa e seus desempenhos em ciéncias, 8° ano
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O uso de computadores em casa pelas meninas pode afetar positivamente
seu desempenho em ciéncias no 8°ano.
42 paises e territorios dependentes. Fonte de dados: TIMSS 2011'%

Acredita-se que, muitas vezes, a falta de interesse por
estudos em STEM relatada pelas meninas em diferentes
contextos estd ligada a desigualdade do acesso e da
experiéncia com STEM relacionados as atividades
educacionais em casa e em outros lugares.’® O PISA
2012 reportou que 0s meninos eram mais propensos do
que as meninas a participar em atividades relacionadas
as ciéncias fora da escola, como assistir a programas

de televisdo sobre ciéncias, visitar sites na internet

sobre tépicos cientificos, ou ler artigos cientificos em
jornais e revistas.”® O estudo também mostrou que as
familias com recursos limitados nao dispdem de fundos,
tempo ou conexdes para proporcionar a aprendizagem
de matematica e de ciéncias para seus filhos. Isso foi
documentado como um fator que afeta a participacdo das
meninas em programas de engenharia na Coreia do Sul e
nos Estados Unidos, entre outros lugares.*'13

Outras caracteristicas familiares

As experiéncias das meninas em STEM também sao
formadas por vérios fatores relacionados ao contexto
sociocultural mais amplo da familia. A etnia, a lingua
falada em casa, a condicdo de imigrante e a estrutura
familiar também podem ter influéncia na participacao
e no desempenho das meninas em STEM. Por exemplo,
um estudo realizado nos Estados Unidos, que comparou
as criangas caucasianas com as latinas, descobriu que
0S Meninos caucasianos sao mais propensos a relatar
que seus pais apoiam e encorajam mais do que os
meninos latinos; e que a lingua e a educacéo dos pais
exercem papéis importantes nas meninas latinas e nas
caucasianas.'*

Alguns estudos mostram que pais imigrantes e pais
solteiros tém niveis mais baixos de instrugao.’>*'%

O resultado do PISA 2015 foi no sentido de que, na
maioria dos 35 paises participantes, a primeirae a
segunda geracao de estudantes imigrantes tendem a ter
um desempenho pior do que seus pares nao imigrantes,
apesar de que, em alguns contextos, por exemplo, em
Macau (China), no Catar e nos Emirados Arabes Unidos,
eles os superaram. Entretanto, apesar de os estudantes
imigrantes terem um desempenho mais baixo, eles séo
50% mais propensos a desejar uma carreira relacionada
as ciéncias do que os nao imigrantes com a mesma
pontuacao em ciéncias. Nao foi observada nenhuma
diferenca significativa de género, o que sugere que esses
resultados eram aplicaveis a meninos e a meninas.

Influéncia dos pares

A confianca, a motivacao e o sentimento de
pertencimento das meninas sdo afetados pelo “clima

de pares”na educacdo em STEM.®® Os relacionamentos
com os colegas influenciam a crenca, o comportamento,
o desempenho académico e a motivacao das criancas,
especialmente durante a adolescéncia.®*'*¢ Os
estudantes com amigos que valorizam o desempenho
académico sdo mais propensos a valorizar a matematica
e as ciéncias.”””'% Do mesmo modo, as meninas podem
ser desencorajadas a cursar disciplinas de STEM se seus
pares e seu ambiente imediato considerarem essas
disciplinas inapropriadas para mulheres.”'s' Colegas do
sexo feminino, em particular, podem estimar de forma
significativa o interesse e a confianca das meninas,
tanto em matematica como em ciéncias.'20123163.164

Por exemplo, um estudo realizado nos Estados

Unidos concluiu que as decisdes das meninas sobre
realizar cursos avancados de matematica e fisica sdo
influenciadas pelo quanto suas amigas foram bem-
sucedidas nessas disciplinas no ano anterior.®

48



Decifrar o codigo: educacéo de meninas e mulheres em ciéncias, tecnologia, engenharia e matematica (STEM)

icdlo CCBY NCND 2.0 da

Colegao Flickr do Banco Mundial (https://www.flickr.com/photos/worldbank/)

Maria Fleischmann/World Bank - Foto sobre a licenca com atri

Mensagens principais

Os pais, inclusive com suas crencas e expectativas, exercem um papel importante na formacao das atitudes
e dos interesses das meninas em relagcao aos estudos em STEM. Os pais com crencas tradicionais sobre

0s papéis dos géneros, e que tratam as meninas e os meninos de forma desigual, podem reforcar os
esteredtipos negativos sobre género e as habilidades em STEM.

O pais também podem influenciar muito na participacao e no desempenho da aprendizagem das meninas
em STEM, dependendo dos valores familiares, do ambiente, das experiéncias e do estimulo que fornecem.
Algumas pesquisas mostram que as expectativas dos pais e das maes, em particular destas ultimas, podem
influenciar mais nas escolhas sobre cursos de educacao superior e carreiras das meninas do que nas dos
meninos.

O status socioeconémico e o nivel de escolaridade dos pais estdo associados as pontuagcdes mais elevadas
em matematica e em ciéncias, tanto para meninas quanto para meninos. O desempenho das meninas em
ciéncias parece ser mais fortemente associado ao nivel mais elevado de escolaridade de suas maes, e o
dos meninos, ao de seus pais. Os membros da familia com carreiras em STEM também podem influenciar o
envolvimento de meninas em STEM.

O contexto sociocultural mais amplo da familia também pode exercer um papel importante. Fatores
como etnia, lingua falada em casa, status de imigrante e estrutura familiar também podem influenciar a
participacao e o desempenho das meninas em STEM.

Os pares também podem causar impacto na motivagao e no sentimento de pertencimento das meninas na
educacao em STEM. A influéncia de pares do sexo feminino é um prenuincio importante do interesse e da
confianga das meninas em matematica e ciéncias.



https://www.flickr.com/photos/worldbank/
https://www.flickr.com/photos/worldbank/
https://www.flickr.com/photos/worldbank/
https://www.flickr.com/photos/worldbank/
https://www.flickr.com/photos/worldbank/
https://www.flickr.com/photos/worldbank/

2. Fatores que influenciam a participacao, o avanco e o desempenho de meninas e mulheres na educa¢ao em STEM

2.3 Fatores de ambito escolar

Esta secdo considera os fatores relacionados a escola que
afetam a participacao, o desempenho e o avanco das
meninas nas disciplinas de STEM. Isso inclui o ambiente
no qual a educacdo em STEM acontece, bem como

os docentes, as estratégias de ensino, o curriculo, os
materiais didaticos e as avaliacdes.

Docentes

A qualidade dos docentes, incluindo sua especializacdo

na disciplina e sua competéncia pedagdgica, pode
influenciar de forma significativa a participacao e o
resultado académico das meninas em STEM. As atitudes,
as crencas e os comportamentos dos docentes, bem como
sua interacdo com os estudantes, podem afetar a escolha
por futuros estudos e carreiras das meninas. O género dos
docentes também é um fator influenciador, uma vez que
as professoras podem servir de modelos para as meninas.

Qualidade de ensino e expertise na disciplina

A qualidade dos docentes é considerada o fator mais
importante na escola, nos niveis primario e secundario,
para determinar o desempenho académico geral dos
estudantes.’®* Uma pesquisa de meta-andlise realizada
nos Estados Unidos, descobriu que o desempenho

mais elevado dos estudantes em ciéncias e matematica
estd relacionado a docentes com mais experiéncia de
ensino e com mais satisfacdo geral em suas carreiras.’s
Na Polénia, os estudantes que frequentam escolas com
docentes de baixa qualidade sdo 25% mais propensos

a ter uma pontuacao baixa em matematica, e 34% a

ter uma pontuacao baixa em ciéncias, comparados aos
estudantes que frequentam escolas com docentes de
alta qualidade.’®® A expertise é um elemento-chave para
a qualidade de ensino.'®” Faltam docentes especializados
em STEM em muitos contextos, sobretudo em
comunidades rurais e remotas. Isso afeta a qualidade do
ensino de STEM para todos os estudantes.®

Ainda que a maioria das pesquisas sobre qualidade

dos docentes nado analisem as diferencas de género,
alguns estudos revelam que os docentes podem ter uma
influéncia particular na participagao e no envolvimento
das meninas na educagao em STEM. Por exemplo, em um
estudo realizado nos Estados Unidos, os docentes foram
0s Unicos prenunciadores de interesse e confianca das
meninas em ciéncias (do 6° ao 12° ano), comparados aos
outros fatores de influéncia como a familia, o local da
residéncia, a etnia e o envolvimento extracurricular em
STEM.'26

Enquanto um bom ensino pode ter um efeito positivo na
educacao em STEM, o ensino de ma qualidade pode ter
o efeito oposto. Por exemplo, um estudo online realizado
nos Estados Unidos com jovens com idade entre 15 e 18
anos, concluiu que as meninas interessadas em seguir
uma carreira em STEM sdo quatro vezes mais propensas

a acreditar que seus docentes ndo as estao preparando
bem o suficiente nas disciplinas em STEM, em relacdo aos
meninos com aspiracdes semelhantes.'*® Outro estudo
realizado em uma grande escola de engenharia norte-
americana relatou que a baixa qualidade do ensino e da
orientacdo pedagdgica é um dos trés fatores que mais
influenciam a decisdo dos estudantes, tanto homens
quanto mulheres, de desistir da engenharia.'®

Investir na capacitacdo e no desenvolvimento profissional
dos docentes é crucial para o aumento do interesse e da
participacao das meninas na educacdo em STEM.¢7:170
Contudo, apenas isso ndo é o suficiente, pois é necessario
que esse investimento seja combinado com intervencoes
para abordar as desvantagens e outros fatores contextuais
enfrentados pelas meninas.

Professoras

O trabalho de professoras tem sido associado a
experiéncias de melhoria educacional e ao aumento

dos resultados de aprendizagem das meninas em
diversos contextos e em diferentes disciplinas.’”"

As professoras tém influenciado as percep¢oes, os
interesses e a confianca das meninas nas disciplinas

em STEM'?, bem como suas aspiracdes a carreiras

nessas areas.'”'72 O Relatério GEM da UNESCO de 2016
revelou que as meninas tém melhor desempenho nos
cursos introdutdrios de matematica e ciéncias, e sao
mais propensas a seguir carreiras em STEM quando sao
ensinadas por professoras.? Da mesma forma, os dados
do TIMSS 2011 mostram que ha um relacao clara entre
professoras e o desempenho de meninas em matematica
no 8° ano (Figura 41).'%” As professoras poder influenciar
de forma positiva a educacdo de meninas em STEM, ao
desfazer mitos com base em género sobre as habilidades
inatas dos meninos, bem como ao servir de figura
exemplar para as meninas.'? 127173174 E|as também podem
ser mais sensibilizadas e ter atitudes mais positivas em
relacdo a igualdade de género em sala de aula do que
seus colegas homens, como foi mostrado em um estudo
na Espanha.'”®

Figura 41: Percentual de professoras e o desempenho médio
em matematica de estudantes meninas, 8° ano
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As professoras afetam de forma positiva o desempenho das meninas em
matemdtica no 8°ano.

42 paises e territorios. Fonte de dados: TIMSS 2011'%
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Nem todos os estudos estabelecem uma correlacéo

clara entre as professoras e o desempenho das meninas
em STEM, e indicam que outros fatores exercem certa
influéncia.'”®'”” Entre esses fatores estao a especializacao,
0 acesso ao desenvolvimento e ao apoio profissional,

a idade das professoras e dos estudantes, o ambiente
educacional com um todo e o contexto socioecondémico,
como mostrou um estudo na Noruega.'”¢ De qualquer
forma, mesmo os estudos que nao estabelecem uma
relacao clara entre a presenca das professoras e o
desempenho das meninas em STEM mostram que aquelas
parecem exercer uma influéncia positiva, tanto nas
meninas quanto nos meninos.

Apesar de sua influéncia positiva nos resultados de STEM
de modo geral, poucos paises apresentam proporgdes
significativas de professoras com especializacdo em
ciéncias e matematica (Figura 42). As professoras, tanto
da educacdo primaria quanto da secundaria, sdo mais
propensas a se especializarem em ciéncias do que em
matematica, mas existem variagdes marcantes entre os
paises. Por exemplo, um estudo da UNESCO revelou que,
na educacao secundaria, 90% dos docentes de quimica
e biologia, e 75% dos docentes de matematica, fisica e
TIC na Mongélia sdo mulheres; ao passo que somente
20% dos docentes de ciéncias e 10% dos docentes de

matematica no Nepal sdo mulheres.'™*

Figura 42: Percentual de estudantes que sao ensinados por professoras especializadas em ciéncias e matematica na educacao

primaria e secundaria, 4° e 8° anos
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Poucos paises apresentam proporgoes significativas de professoras com especializagdo em ciéncias e matemdtica no 4° e no 8° ano.

4° ano: 50 paises e territérios dependentes; e 8° ano: 42 paises e territérios dependentes.

A andlise de dados disponiveis de 78 paises também
mostra uma correlacdo positiva entre a presenca de
professoras na educacao secunddria e a matricula de
meninas em cursos superiores de engenharia, producao
industrial e construcao, mas, por outro lado, mostra uma
correlacdo negativa com professores homens (Figura
43). A mesma correlacdo nao foi observada na educacao
superior nas areas de ciéncias, 0 que sugere que o

Fonte de dados: TIMSS 2011'%

esteredtipo de género é uma questao menor nas ciéncias
do que em engenharia, producao industrial e construcao,
que sdo tradicionalmente consideradas disciplinas
masculinas. Provavelmente, isso se deve ao fato de que
as professoras, tanto da educacao primaria quanto da
secundaria, sdo mais propensas a se especializarem

em ciéncias do que em matematica; ou, como ja foi
observado, também se deve a presenca de outros fatores
que influenciam a matricula de meninas em ciéncias.

Figura 43: Percentual de docentes na educacao secundaria e meninas matriculadas em cursos superiores de engenharia,

producéo industrial e construcao
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As professoras exercem efeito positivo na matricula de meninas em engenharia, produgdo industrial e construcdo, mas os professores exercem efeito negativo.

78 paises e territérios dependentes.

Fonte de dados: UIS 2013%
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Percep¢bes dos docentes

As crencas e as atitudes dos docentes, bem como seus
comportamentos e expectativas proprias e de seus
estudantes, incluindo a habilidade percebida, parecem
ter um efeito profundo no interesse e no desempenho
académico em disciplinas de STEM.

As percepcdes dos docentes de habilidades com base
em género podem criar um ambiente desigual em sala
de aula, assim como dissuadir as meninas a seguirem

os estudos em STEM 3248178 Na América Latina, o estudo
TERCE 2013 revelou que de 8% a 20% dos docentes

de matemética do 6° ano acreditam que a matematica

€ mais facil para os meninos aprenderem, e que as
expectativas mais baixas dos docentes em relagao as
meninas causam impacto nas interagbes em sala de
aula.’”” De forma semelhante, uma revisdo de estudos
feita nos Estados Unidas mostrou que as expectativas dos
docentes sobre as habilidades em matemética muitas
vezes sao tendenciosas em relacao ao género e podem
influenciar as atitudes e o desempenhos das meninas em
matematica.'*'® Os docentes também tinham visdes
estereotipadas sobre outras disciplinas, por exemplo,
sobre quem é ou pode ser um engenheiro'’s, enquanto
as meninas eram menos propensas do que 0os meninos a
receber incentivos dos docentes nas licoes de fisica.'?

Os docentes podem transmitir mensagens sobre suas
atitudes sem terem consciéncia do que fazem ou sem
reconhecer que suas atitudes podem ser preconceituosas.
Por exemplo, um estudo recente realizado no Reino Unido
e na Irlanda revelou que 57% dos docentes conservavam
esteredtipos subconscientes de género em relagao a
STEM.'® Os docentes podem transmitir estereétipos de
género para seus estudantes por meio do ensino, como
concluiu um estudo em escolas publicas na Suica.’®* Os
estereétipos de género também podem se combinar e
exacerbar outros fatores, como a etnia das meninas.'® Por
exemplo, estudos relatam que as crencas dos docentes,
bem como dos estudantes, influenciam os resultados de
matemadtica das meninas de origem afro-americana.’®'¢

A percepcao das professoras sobre suas préprias
competéncias para ensinar ciéncias e matematica exerce
um efeito poderoso nas meninas, e esse efeito parece
diminuir em niveis mais elevados de ensino. Os estudos
revelam que, enquanto as professoras da educacéao
primdria sdo mais confiantes do que seus colegas homens,
essa confianca se reduz de forma significativa nas
professoras da educacgédo secunddria.’” A autoeficacia dos
docentes — medida por niveis de “ansiedade” em relacdo a
matemadtica ou as ciéncias - tem sido correlacionada com
o desempenho mais baixo de aprendizagem ou com a
elevada crenca relatada pelas meninas de que os meninos
sdo naturalmente melhores em matematica.''®'® Efeitos
semelhantes nao foram encontrados nos meninos, talvez
devido ao fato de as meninas serem mais influenciadas
por professoras ou pelo fato de que os meninos tém mais
confianca em suas habilidades em matematica.''®

Estratégias de ensino

As praticas pedagdgicas efetivas podem cultivar um
ambiente de aprendizagem construtivo, que motiva e
envolve as meninas.®® O estudo TIMSS 2011 descobriu que
a forma pela qual o curriculo é ensinado, na educacao
primaria e no primeiro nivel da educacdo secundaria,
afeta significativamente as oportunidades dos estudantes
para aprender matematica e ciéncias.'®” O PISA 2012
descobriu que o desempenho em matematica melhorou
onde os docentes utilizam estratégias de ativacao
cognitiva em matematica, que incentivam os estudantes
a pensar e refletir, a usar seus préprios procedimentos
para solucionar problemas, a explorar multiplas solugdes,
a aprender pelos erros, a pedir explicagdes e a aplicar a
aprendizagem em diversos contextos.”

A qualidade dos docentes, incluindo
sua especializacao e sua competéncia
pedagdgica, pode influenciar de forma
significativa a participacao e o resultado
académico das meninas em STEM.

Para melhorar o desempenho das meninas, as estratégias
de ensino em sala de aula precisam mudar'®, para apoiar
as alunas de forma diferente. As estratégias especificas
tém demonstrado ajudar de forma especial as meninas

e reduzir a disparidade de género no desempenho em
STEM, além de serem benéficas para todos os estudantes.
Isso inclui, por exemplo, estratégias centradas no
estudante, participativas e com base em investigacoes,
bem como estratégias que melhoram a autoconfianca
das meninas e levam em conta seus interesses e estilos de
aprendizagem especificos.!125128

Intera¢6es de docentes com estudantes

Os estudos mostram que as interacdes de docentes com
estudantes influenciam o envolvimento, a autoconfianca,
o desempenho e a persisténcia de meninas nos estudos
em STEM.'761%° A interacdo dos docentes com os
estudantes pode criar um ambiente desigual e reforcar
os esteredtipos de género.'”® Em alguns contextos, as
observacdes em sala de aula mostram que as meninas
tém menos tempo de ensino e discussao dedicado a elas,
fazem menos perguntas e recebem menos elogios do
que 0s meninos.'?™" Esses resultados foram encontrados
em um estudo na Asia, onde 65% de todas as interacdes
de estudantes com docentes em aulas de matemética
ocorrem com meninos, € 61% sao com meninos em
ciéncias.”™ As diferencas sdo observadas na forma como
as meninas e os meninos sao tratados em sala de aula,
dependendo da localizacdo da escola. Por exemplo, no
Nepal e no Vietna, os meninos sdo mais confiantes e
recebem mais apoio dos docentes em areas urbanas.

Nas areas rurais, no entanto, as meninas recebem mais
apoio dos docentes e demonstram niveis mais elevados
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de participacao e confianca, tanto em matematica como
em ciéncias. Nao existe uma andlise a respeito dessa
observacao, que poderia ser atribuida a fatores que
variam desde as relacdes mais estreitas entre docentes

e estudantes em pequenas comunidades rurais, até
programas dedicados a promover a igualdade de género
em areas rurais.

Além disso, a forma pela qual os docentes tratam dos
relacionamentos sociais e a interacao dos pares em

sala podem incentivar ou dificultar o envolvimento nas
atividades de sala de aula.’ Especial atencdo deve ser
dada para se garantir interagées igualitarias e positivas
entre os estudantes. O trabalho colaborativo em grupo

é considerado como uma maneira efetiva para criar
atitudes positivas no ensino, assim como para impulsionar
o desempenho e a autoestima.’® O trabalho em grupo
também pode criar um ambiente mais confortavel para
gue as meninas possam fazer perguntas, participar das
atividades e interagir com os docentes.’” Em alguns
lugares, as meninas parecem preferir os ambientes de
aprendizagem colaborativos ao trabalho competitivo

ou individual.'” No entanto, em outras ocasides, o
trabalho em grupo pode ser desvantajoso para as
meninas e vantajoso para os meninos.'** Por exemplo,
alguns estudos revelam que os meninos podem assumir
papéis de lideranca, argumentar e defender seus pontos
de vista, enquanto as meninas podem assumir papéis
estereotipados, secundarios e mais passivos'®, ter menos
oportunidade de falar em grupos e evitar confronto com
seus pares.' Portanto, é importante que os docentes
estejam cientes e possam administrar as dinamicas de
género nas interacdes em sala de aula dos docentes com
os estudantes e destes entre si.

Curriculos e materiais didaticos

Outros fatores escolares que influenciam o processo de
aprendizagem, bem como a participacao e o desempenho
das meninas em STEM, sao o curriculo, os livros didaticos

e outros materiais pedagdgicos, além do acesso a
equipamentos e a recursos educacionais.

Livros didaticos e materiais pedagdgicos

A forma como os personagens masculinos e femininos sdo
representados nos livros didaticos transmite mensagens
explicitas e implicitas aos meninos e as meninas sobre
0s papéis masculinos e femininos, assim como sobre as
habilidades em STEM. Tais mensagens podem reforcar
esteredtipos de género e desencorajar as meninas a
seguir carreiras em STEM.'% Os livros didaticos, muitas
vezes, ndo mostram profissionais do sexo feminino das
areas de STEM, ou, se o fazem com frequéncia usam
uma linguagem e imagens que mostram as mulheres
exercendo papéis subordinados, por exemplo, médicos
(ndo médicas) e enfermeiras.

Uma andlise recente da UNESCO de mais de 110 curriculos
nacionais da educacao primdria e secundaria, em 78
paises, revelou que muitos livros didaticos e materiais
pedagdgicos de matematica e ciéncias transmitiam viés
de género."” Por exemplo, na india, mais de 50% das
ilustragdes de livros didéticos da educagao primaria de
matematica e ciéncias retratavam somente homens,
enqguanto apenas 6% mostravam somente mulheres.

Em livros didaticos de matematica, somente os homens
eram descritos em situacdes comerciais, profissionais

e de marketing, e nenhuma mulher era descrita como
engenheira, executiva ou comerciante. Na Indonésia,

um livro didético do 7° ano mostra somente meninos

se envolvendo em ciéncias (Figura 44), enquanto que

no Camboja, uma ilustracao do sistema nervoso central
em um livro didatico do 9° ano atribui aos homens as
funcdes mais ativas e criativas do cérebro, como pensar e
se exercitar; as mulheres cabem as fun¢des mais passivas,
como cheirar uma flor ou experimentar um alimento
(Figura 45).">* Curriculos de género perpetuam o viés de
género e inibem as aspiracdes de futuras carreiras das
meninas.'®

Figura 44: Livro didatico da Indonésia sobre ciéncias mostra
apenas meninos nas ciéncias, 7° ano'>?
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homens as fungdes cerebrais mais ativas e criativas, 9° ano'>
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Melhorar o interesse e o desempenho das meninas em
STEM requer a garantia de que o curriculo' se adapte

as perspectivas delas e evite estereétipos de género.’?® O
PISA 2015 descobriu que as meninas sdo mais propensas
a se interessar pela forma como as ciéncias podem ajudar
a prevenir doencas, ao passo que 0s meninos estao mais
interessados em tépicos como energia e movimento."”
Mesmo assim, muitos dos topicos tradicionais de STEM
estdo mais bem alinhados aos interesses dos meninos.'*
Os curriculos e os livros didaticos em STEM devem
considerar a experiéncia, o estilo de aprendizagem e

os interesses das meninas. Contudo, é necessario ter
cuidado quando os curriculos sao adaptados para tentar
atrair as meninas para as disciplinas de STEM, pois alguns
pesquisadores argumentam que mudar os curriculos
para refletir os interesses tipicos de meninas e meninos
pode contribuir para reforcar os esteredtipos de género e
reproduzir as diferencas de género, as quais as mudancas
pretendiam superar.'”®

Curriculos de mateméatica e de ciéncias mais exigentes
parecem ter um efeito positivo nas decisées das meninas
em seguir sua educacdo superior nas areas de STEM .2
Um curriculo do segundo nivel da educagao secundaria

que seja forte em matematica e em ciéncias, que

forneca oportunidades para experiéncias auténticas de
aprendizagem, pode neutralizar os efeitos negativos

da estereotipagem de género, que desencorajam o
envolvimento das meninas nas areas de STEM. Ao mesmo
tempo, as disciplinas e as carreiras de STEM sao, com
frequéncia, consideradas muito dificeis ou que exigem
mais esforco do que os estudantes estdo dispostos a
fazer.'>> Portanto, é importante garantir um curriculo
equilibrado para ndo desestimular os estudantes.

Equipamentos, materiais e recursos de STEM

A disponibilidade de equipamentos, materiais e recursos
é essencial para estimular o interesse dos estudantes e
para aumentar o nivel de aprendizagem das disciplinas
de STEM. O acesso aos recursos para a realizacao de
experimentos cientificos, em particular, tem sido associado
ao desempenho das meninas em ciéncias e ao interesse
nas disciplinas cientificas.'™* Por exemplo, no Camboja,

os laboratérios de ciéncias tiveram um impacto positivo
na participacao de estudantes e ajudaram a superar as
crencas preconcebidas quanto as baixas habilidades

das meninas nas ciéncias. O TIMSS 2011 revelou uma
correlacdo positiva entre a disponibilidade de laboratérios
de ciéncias e o desempenho de meninas e meninos em
ciéncias (Figura 46, para os resultados das meninas).

Figura 46: Percentual de meninas que frequentam escolas
com um laboratério cientifico e seu desempenho em
ciéncias na educacao secundaria, 8° ano
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O desempenho em ciéncias das meninas aumenta com a presen¢a de um
laboratdrio de ciéncias, 8° ano.
42 paises e territérios dependentes.

Fonte de dados: TIMSS 2011'¢°

Garantir que haja materiais suficientes para todos os
estudantes e evitar a competicao no acesso aos recursos
também sao agdes extremamente importantes. Por
exemplo, em algumas escolas da Africa, um Unico livro
didatico de matematica pode ser compartilhado, em
média, por trés estudantes.”! Isso ndo apenas dificulta
a aprendizagem, como também aumenta o risco de os
meninos monopolizarem o material e transformarem
as meninas em meras observadoras.’®® Na Eslovénia,
as meninas com menor desempenho foram aquelas
com menos oportunidades para realizar experimentos
durantes as aulas de quimica.?®?
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Os laboratérios virtuais e os materiais com base em

TIC podem ser outra fonte para a aprendizagem e a
pratica. Os experimentos virtuais tém sido equivalentes
aos realizados em laboratérios quanto as influéncias

que exercem nas atitudes e nos desempenhos dos
estudantes?®, bem como podem ser utilizados como
alternativa em locais onde faltam laboratérios fisicos.

Os kits de microciéncias da UNESCO também podem
oferecer uma alternativa custo-efetiva em lugares onde os
laboratérios nao estao disponiveis.?*

A forma e onde a ciéncia da computacéo é ensinada
também sdo aspectos que afetam o interesse das
meninas nas disciplinas e nas carreiras de STEM. As
pesquisas tém demonstrado que as meninas mostraram
menos interesse na ciéncia introdutéria da computagao
quando esse assunto é ensinado em uma sala de aula
tradicional de computacao, do que quando é ensinado
em uma sala que retratava uma nova imagem da ciéncia
da computacao, lugar onde elas tinham a sensacao

de pertencimento.?”* As oportunidades para interagir
com a tecnologia também tém afetado o interesse na
ciéncia, tanto dos meninos como das meninas.?® Acbes
mais amplas também sdo necessarias para dar fim a
exclusao digital e expandir o acesso as TIC para todos os
estudantes. Atencéo especial é necessaria para por fim as
disparidades de género no acesso, na confianca e no uso
das tecnologias (ver Figura 31).%

Por fim, os programas de aprendizagem e outras
oportunidades de treinamento sao caracteristicas
comuns dos programas de educacao e formacao técnica e
profissional (EFTP), e podem fornecer oportunidades aos
estudantes relacionadas a aprendizagem e as habilidades
em STEM. Uma pesquisa realizada no Vietna descobriu
que as instituicdes de EFTP tendem a reproduzir os

vieses de género da economia mais ampla, e direcionam
meninos e meninas para oportunidades de treinamento
marcadas por estereétipos de género.?” Qutro estudo
descobriu que as diferencas de género na selecao de
estudantes do segundo nivel da educacdo secundaria, em
cursos de fisica, refletem o contexto de género da forca de
trabalho local.2® O estudo também sugere que garantir
treinamento e oportunidades de aprendizagem relevante
e estimulante, incluindo em lugares com mais mulheres
em ocupacoes de STEM, pode neutralizar os estereétipos
sociais de género e ajudar a manter as meninas nos
estudos em STEM.

Avaliacao

O desempenho em avaliagdes relacionadas a STEM nao

é influenciado apenas pelas habilidades cognitivas dos
estudantes, mas também pelos fatores ndo cognitivos,
incluindo os procedimentos e as ferramentas de avaliacao,
as percepcdes dos docentes e dos estudantes sobre

as habilidades, e os fatores psicolégicos, incluindo

a motivacao e a ansiedade a respeito dos testes,
especialmente os de matematica.

Procedimentos e ferramentas de avaliagao

As diferencas de género das notas em disciplinas de
STEM podem ser influenciadas pelos procedimentos de
avaliacao, incluindo o desenvolvimento de ferramentas
avaliativas e a maneira como as avaliagdes sao
administradas. Alguns estudos mostram que os meninos
sd0 mais propensos a ter desempenhos melhores do que
as meninas em avaliacdes padronizadas de matematica
ou de multipla escolha.'®2%21% As causas origindrias disso
nao sdo claras, mas tém sido atribuidas a maior propensao
dos meninos a correr riscos e adivinhar nos testes,
comparadas as meninas?'" e sua resposta diferencial
quanto a competitividade.?’?

A forma como as avaliagdes sdo administradas também
pode influenciar os resultados das meninas. Elas
conseguiram melhores notas em testes de matematica
em sala de aula, atribuidos ao aspecto social desse
ambiente?'® e ao desempenho um pouco melhor em
trabalhos em sala de aula e avaliagées em formato de
dissertacdo.’” O PISA 2012 descobriu que os meninos
tendem a ser mais bem-sucedidos em avaliacdes de
matematica com o uso de computadores do que em
testes feitos em papel, atribuindo esse sucesso as
habilidades de “raciocinio espacial” adquiridas por meio
do uso de computadores, inclusive de videogames.'"®
Entretanto, outros estudos tém mostrado resultados
mistos em testes com base no uso de computadores,
como, por exemplo, no Canadd, o que sugere que o
desempenho pode ser especifico do contexto.?™*

Os conteudos das avaliagdes também sao importantes,
como evidenciado pela diferenca entre as constatacdes do
TIMSS comparados aos do PISA. Novamente, enquanto os
resultados ndo sao diretamente comparaveis, nem mesmo
em paises que participam das mesmas pesquisas, devido
aos diferentes parametros de amostragem, os prazos,

as idades e as diferencas de género a favor dos meninos
sdo bem maiores no PISA, que avalia os estudantes em
competéncias e conhecimentos aplicados. O PISA 2012
revelou que as meninas sao mais bem-sucedidas quando
trabalham em problemas matematicos ou cientificos
semelhantes aqueles tipicamente encontrados na escola.
Contudo, quando se exige que elas “pensem como
cientistas’, as meninas tém seu desempenho reduzido
consideravelmente, quando comparado ao dos meninos.

Diferencas de género também tém sido observadas na
forma como os docentes identificam ou reconhecem os
meninos e as meninas.'”Em um estudo com estudantes
da educacdo primadria realizado em Israel, as meninas
superaram as pontuacdes dos meninos em exames de
matematica quando a avaliagao é realizada de forma
anonima, mas 0s meninos superaram as meninas quando
sdo avaliados por docentes que sabem seus nomes. Os
pesquisadores concluiram que os docentes superestimam
as habilidades dos meninos e subestimam as das meninas,
0 que tem impacto nas matriculas destas em cursos
avancados de matematica no segundo nivel da educacao
secundaria, bem como em estudos em andamento.?'> Os
procedimentos de avaliagdo com viés de género também
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foram confirmados em outros lugares. Por exemplo, na
Unido Europeia, as alunas tendem a ser subavaliadas, e os
alunos, superavaliados. Em alguns paises, isso tem levado
a ocultacdo do nome e do género dos estudantes durante
a atribuicdo de notas em exames.'

Fatores psicolégicos e percep¢oes relativas as
habilidades

Como foi mencionado anteriormente, os estereétipos
de género e as percepcdes das proprias meninas sobre
suas habilidades podem afetar o desempenho. Quando
confrontadas com os estere6tipos de género relativos
a suas habilidades, as meninas tendem a nao atingir

o desempenho adequado, como ficou evidenciado

em um estudo realizado nos Estados Unidos. Nele,

as mulheres com histéricos e habilidades fortes em
matemadtica, iguais aos dos homens, pontuaram menos
quando estava presente o estereétipo “mulheres sdo
ruins em matematica’, e pontuaram como os homens
quando o estereoétipo foi removido.?'® As meninas com
maior motivacdo para serem bem-sucedidas em testes
parecem ser mais influenciadas pelo estereétipo de
género em relacdo a suas habilidades.”’? A ansiedade
de meninas e docentes em relacdo a matematica e as
avaliacées também pode ter impacto negativo em seus
desempenhos. Em muitos estudos, as meninas relatam
ter sentimentos mais fortes de tensdo e ansiedade

do que os meninos em relagdo ao desempenho em

Mensagens principais

matematica''®'%2'8 e sao mais propensas a sofrer de
ansiedade antes dos testes do que os meninos.?'® O
efeito da ansiedade em relacdo a matematica tem sido
associado ao declinio de 34 pontos no desempenho

- equivalente a quase um ano escolar.” Isso também
pode levar os estudantes a se afastarem da matematica
e, consequentemente, dos estudos e das carreiras de
STEM.2" Em um estudo, constatou-se que a ansiedade
dos proprios docentes em relacao a matematica afeta
o desempenho das alunas: quanto mais elevada é a
ansiedade relativa a matematica entre os docentes,
menores sdo as pontuacdes das meninas — um padrao
semelhante nao foi encontrado para os meninos.''®

Outros estudos tém demonstrado que o desempenho

nas avaliagdes pode ser melhorado, caso esses fatores
psicolégicos sejam levados em consideragao. Por
exemplo, em um estudo com criancas inglesas da
educacao secundaria, as meninas mostraram niveis mais
elevados de ansiedade em relacdo a matematica, mas
tiveram desempenho tdo bom quanto o dos meninos.??°
Experimentos realizados nos Estados Unidos sugerem que
expor mulheres adultas a figuras exemplares femininas
com elevados resultados em matematica, ou a figuras
exemplares de experts em matematica, pode melhorar
seu desempenho em testes matematicos; entretanto, esse
efeito nao foi testado em meninas mais jovens.”

Docentes qualificados com especializacdo em ciéncias e matematica podem influenciar de forma
positiva os resultados e o envolvimento das meninas na educacdo em STEM e seu interesse em seguir
carreiras nessas areas. As professoras de STEM parecem promover beneficios mais fortes para as meninas,
possivelmente por atuarem como figuras exemplares e por ajudarem a neutralizar os estereétipos de

género relativos as habilidades em STEM.

As crencas, atitudes, comportamentos e interacdes dos docentes com os estudantes podem melhorar
ou piorar um ambiente de aprendizagem igualitario para meninas e meninos em disciplinas de STEM.
Portanto, é crucial dar atencao as dinamicas de género em sala de aula e no ambiente escolar.

Os curriculos e materiais didaticos exercem um papel importante na promocdo do interesse e do
envolvimento das meninas em disciplinas de STEM. Imagens e textos positivos sobre mulheres e meninas,
bem como tépicos de interesse comum para meninas e meninos, além de oportunidades iguais para

investigar e praticar, sao essenciais.

As oportunidades de experiéncias da vida real com STEM, incluindo praticas, estagios, orientacao e
aconselhamento profissional, podem expandir a compreensao das meninas a respeito dos estudos e das
profissdes nas areas de STEM, assim como manter seu interesse.

Os processos e as ferramentas de avaliacdo que apresentam viés ou incluem estereétipos de género podem
afetar de forma negativa o desempenho das meninas em STEM. Os resultados de aprendizagem das
meninas nessas areas também podem ser comprometidos por fatores psicolégicos, como a ansiedade em
relacdo a matematica ou a testes e a ameaca de estereétipos quanto a suas habilidades em STEM.
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2.4 Fatores de ambito social

As decisdes sobre quais campos de estudo ou trabalho
sdo considerados possiveis ou apropriados para homens e
mulheres estao profundamente inseridas no processo de
socializacado. Nele, sdo influéncias importantes as normas
sociais e culturais, as medidas mais amplas a respeito da
igualdade de género, as politicas, a legislacdo e os meios
de comunicacao (midia).

Igualdade de género e normas sociais e culturais gerais
A participacdo e o desempenho na educacdo em

STEM tém sido correlacionados de forma positiva a
sociedades mais igualitarias quanto ao género, onde

as mulheres e as meninas tém acesso a educacao, ao
trabalho decente e a representacao no processo de
tomada de decisdes politicas e econémicas. Por exemplo,
estudos tém demonstrado que as meninas tendem a

ter atitudes, confianca e resultados mais positivos em
relacdo a matematica nesses contextos, e aqui é menor

a diferenca entre os desempenhos dos meninos e das
meninas.**42 A andlise das pontuacdes em testes de
matematica do PISA revelou resultados semelhantes,
tanto para os desempenhos médios quanto para os
altos, mesmo quando a analise foi controlada pelo
desenvolvimento econdmico.??' Tem sido encontrada uma
correlacao positiva entre a aceitacdo das meninas quanto
aigualdade de género e sua motivacdo em ciéncias e
matematica, talvez devido a uma resisténcia mais forte
aos esteredtipos de género nesses lugares.® Entretanto,
isso ndo significa que o desempenho de aprendizagem
mais alto em STEM das meninas nao possa ser observado
em paises com indices mais baixos de igualdade de

género. De modo inverso, as desigualdades de género na
sociedade, bem como a violéncia baseada em género na
escola ou no caminho para ela?"?, podem impedir o acesso
a educacdo das meninas, inclusive nos campos de STEM.
Um estudo recente realizado no Paquistdo revelou que
os valores patriarcais afetam as percepc¢des das meninas
sobre suas préprias habilidades e suas aspiracées em
matematica e ciéncias.??* A ameaca de abuso sexual em
espacos publicos também impede as meninas de irem
ao mercado para comprar materiais para os projetos
escolares de STEM.

Politicas e legislacao

As politicas e a legislacdo podem ocasionar uma mudanca
sustentavel, bem como priorizar e institucionalizar a
participacao das meninas e das mulheres na educacao

e em carreiras de STEM. Estas podem ser politicas
especificas dedicadas a educacdao em STEM, como
capacitar docentes ou enfocar a motivacdo das meninas
para escolher disciplinas de STEM para seus estudos.

As politicas e a legislacdo que promovem a igualdade

de género e a igualdade de tratamento, bem como a
integracdo de género e as medidas especificas que visam
ao avanco das mulheres, também sdo importantes, uma
vez que podem auxiliar nas normas e praticas de mudanca
social, que, consequentemente, afetam os estudos e as
escolhas profissionais das meninas. Por exemplo, a Malasia
tem aprovado muitas politicas e leis relacionadas a STEM,
o que reflete a alta prioridade atribuida a questdo.?*
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2. Fatores que influenciam a participacao, o avanco e o desempenho de meninas e mulheres na educa¢ao em STEM

Meios de comunicac¢dao de massa e midias sociais

Os meios de comunicagdo de massa exercem um papel
importante no processo de socializacdo, ao influenciar
opinides, interesses e comportamentos. Os esteredtipos
de género expostos na midia sdo internalizados por
criancas e adultos, e afetam o modo como eles veem a si
mesmos e 0s outros.?>2%7

Os estere6tipos de género presentes nas midias de
massa podem influenciar as percep¢des das meninas e
suas habilidades em STEM, bem como suas aspiragoes
de carreira nessas areas.'>22%¢230 As imagens na midia

de profissionais de STEM podem ter um destaque
particular para as adolescentes, uma vez que elas

estdo considerando futuras identidades e opgoes
profissionais.?*® Por exemplo, alguns estudos demonstram
que, quando se mostra as mulheres propagandas de
televisao alegando habilidades em matematica com
base em género, elas relatam ficar menos interessadas
em estudar ou seguir uma carreira em uma area que
envolva habilidades técnicas ou quantitativas.?' Qutros
estudos revelam que os estere6tipos de género na midia
em relagao a certos campos académicos, como ciéncia
da computacdo, podem influenciar de maneira negativa
os interesses das mulheres em seguir nessas areas do
conhecimento.'%

Mensagens principais

Os estereotipos de género em plataformas de midias
sociais também podem causar um efeito nocivo. Por
exemplo, um estudo recente realizado na América

Latina sobre usuarios de midias sociais descobriu que

os esteredtipos de género e as mensagens negativas
sobre STEM prevalecem e sao transmitidos com
frequéncia pelas préprias meninas e jovens mulheres.?
As usudrias de midias sociais sao mais propensas do que
0s usuarios a postar e apoiar posts que promovem visdes
negativas sobre disciplinas de STEM, especialmente
matematica. Nesse estudo, 75% de todas as mensagens
de autoderrisdo em matematica foram postadas por
meninas. Um terco dos compartilhamentos nas midias
sociais por parte de estudantes sobre mulheres e meninas
em STEM eram sexistas.

As decisoes sobre quais campos de
estudo ou trabalho sao considerados
possiveis ou apropriados para
homens e mulheres estao
profundamente inseridas no processo
de socializacao.

Normas culturais e sociais influenciam a percep¢do das meninas sobre suas habilidades, seus
papéis na sociedade, suas carreiras e suas aspiracoes de vida.

O grau da igualdade de género na sociedade influencia a participagao e os resultados das
meninas em STEM. Em paises com maior igualdade de género, as meninas tendem a ter atitudes
e confianga mais positivas a respeito da matematica, e a disparidade de género no sucesso em

disciplinas é menor.

As medidas especificas para promover a igualdade de género, como a legislacdo e as politicas
de integracao de género, tais como cotas, incentivos financeiros ou outras, podem aumentar a
participacao de meninas e mulheres na educagao e em carreiras nas areas de STEM.

Os estereotipos de género expostos na midia sdo internalizados por criancas e adultos e afetam
a forma como eles veem a si mesmos e os outros. A midia pode perpetuar ou neutralizar os
esteredtipos de género sobre as habilidades e as carreiras nas areas de STEM.
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3. Intervengdes que ajudam a aumentar o interesse e o envolvimento de meninas e mulheres na educa¢ao em STEM

3. Intervencoes que ajudam a aumentar o interesse
e o0 envolvimento de meninas e mulheres na

educacao em STEM

SOCIEDADE

politicas

lideranca politica

ESCOLA

parcerias recrutamento,
formacéo e apoio
aos professores

equipamentos,
materiais e
recursos de STEM

gtores psicoldgicos
vinculados
as avaliagdes

atividades
extracurriculares
dos estudantes

habilidades linguisticas,
espaciais e numéricas

melhoria da motivagao

das meninas

legislacao

representagao das
mulheres nas
midias em STEM

gestao de salade

aula sensivel a género promogo da

igualdade
procedimentos e QaaLA)
mecanismos
de avaliacéo

sensivel a género

ESTUDANTE

envolvimento desde fortalecimento mentores e
ainfancia para construir - da autoconfianga figuras
e da autoeficacia exemplares

das meninas

ligagdes com

figuras exemplares

apoio ao desenvolvimento
de identidades positivas de STEM

O marco contextual apresentado na secao anterior
demonstra que nao ha um fator Gnico que possa
influenciar a participacao, o desempenho e o avanco
de meninas e mulheres na educacdao em STEM. Os
resultados positivos sdo produtos da interacdo de
fatores de ambito individual, familiar, escolar e social, e
demandam o engajamento de todos os envolvidos em
cada um desses ambitos.

O reconhecimento dos esforcos mais amplos é
necessario para combater a discriminacdo de género e
fazer a igualdade de género avancar na sociedade. Por
essa razao, esta secdo esta centrada no que o setor de
educacao pode fazer para provocar um impacto. Ela
fornece exemplos de intervengdes em todo o mundo,
apresentadas pelos quatro ambitos do

modelo contextual:

« Ambito individual - intervencdes para construir
habilidades espaciais nas criancas, e autoeficacia,
interesse e motivacao entre meninas para seguir estudos
e carreiras em STEM,

- Ambito familiar e de pares - intervencdes para
envolver pais e familias para abordar falsas concepcoes
sobre as habilidades inatas com base em género, de
forma a expandir a compreensao sobre oportunidades
educacionais e profissionais nas areas de STEM, além
de conectar familias a conselheiros educacionais para
construir caminhos para o ingresso nas areas de STEM,
bem como o apoio por pares,

- Ambito escolar - intervencdes para tratar de
percepgdes e a capacidade dos docentes para
desenvolver e oferecer curriculos sensiveis a género,
bem como para implementar avaliagdes neutras quanto
ao género,

- Ambito social - intervencées nas normas sociais
e culturais relacionadas a igualdade de género,
esteredtipos de género na midia, bem como politicas e
legislacao.
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Decifrar o codigo: educacéo de meninas e mulheres em ciéncias, tecnologia, engenharia e matematica (STEM)

3.1 Intervenc¢oes de ambito individual

Reforco das habilidades linguisticas, espaciais e
numéricas desde a infancia

As competéncias linguisticas, espaciais e numéricas sao
fortes precursoras do futuro desempenho em STEM.3
Assim como em outras habilidades cognitivas, essas
competéncias sdo flexiveis e fortemente influenciadas
pelo ensino e pela pratica, e podem ser melhoradas de
maneira significativa por meio de experiéncias desde a
primeira infancia.”*”® Por exemplo, um estudo realizado
na India revelou que as habilidades espaciais interagem
com a cultura, e que fornecer educacao igualitaria e mudar
a forma de tratamento das meninas em casa sao a¢oes
que tém uma influéncia positiva em suas habilidades
espaciais.”® Os pais e as creches podem ajudar nas
intervencdes desde a infancia, ao oferecer oportunidades
para a crianca praticar, por exemplo, por meio da
aprendizagem ludica, como brinquedos com blocos.?**
Recomenda-se também a promocao do envolvimento

e das atividades dos pais para estender a aprendizagem
escolar até seus lares e a outros lugares.

Desenvolvimento das identidades positivas de STEM
As meninas necessitam de apoio para desenvolver
identidades positivas em matematica e ciéncias, para
acreditar em suas habilidades e em seu sentimento de
pertencimento nos estudos e carreiras de STEM.%6:23

Isso pode ser feito pelo aumento da exposicdo das
meninas a experiéncias em STEM'>>2%¢, como demonstra

Caixa 2: Discover! Reino Unido

a Caixa 2. Mesmo as intervenc¢des breves podem moldar
as crencas dos estudantes sobre seu potencial para o
sucesso em STEM. Por exemplo, em Israel, um programa
chamado Mind the Gap! (Cuidado com a Disparidade!),
organizou visitas escolares a empresa Google,
conferéncias tecnoldgicas anuais, além de ter fornecido
acesso a engenheiras para discutir suas carreiras em
ciéncia da computacao e tecnologia.?®’” Esse programa
provocou impacto nas escolhas das meninas pela
ciéncia da computagdo como sua area de especializacao
no segundo nivel da educacao secundaria.?®

Estabelecimento de ligacdes com figuras exemplares

A presenca de figuras exemplares femininas em
disciplinas de STEM podem reduzir estereétipos negativos
com base em género e oferecer as meninas uma
compreensdo auténtica sobre as carreiras de STEM.?'2%
Tais figuras exemplares também podem aumentar a
autopercepcao e as atitudes de meninas e mulheres em
relacdo a STEM, bem como sua motivacdo para seguirem
carreiras nessas areas.%* Esse contato pode se iniciar desde
a educacao primdria, e continuar ao longo dos niveis
secundario e tercidrio da educacdo, até o ingresso em
suas carreiras. Na Nigéria, as figuras exemplares ajudaram
a manter as meninas em STEM em todos os niveis da
educacdo.”*! As figuras exemplares podem ser estudantes
mais velhos, académicos, pesquisadores e profissionais de
negdcios em STEM.

A Discover! (Descubral) é uma intervencao de aprendizagem informal elaborada para estimular a imaginacéao e
o interesse das meninas do 8° ano (12 anos de idade) e do 9° ano (13 anos) de escolas secundarias. Ela oferece
aos participantes uma oportunidade para “experimentar” diversos papéis profissionais em oficinas interativas
unissex, ministradas por monitoras. As meninas sdo encorajadas a exercer o papel e atuar como cientistas. Com
a Discover!, as meninas tém a oportunidade de explorar novas carreiras. O Discover! Saturday Club (Clube de
Sédbado da Descubra!) ja recebeu reconhecimento nacional duas vezes, pelo prémio WISE Partnership Awards
(Prémio de Parceria Sabia). Uma avaliacdo desta iniciativa revelou que os espacos de aprendizagem informal e
experimental podem fortalecer o interesse dos estudantes em STEM,

bem com suas habilidades para vislumbrar futuros como profissionais de STEM.

Para mais informacoes: http://www.careerswales.com/prof/server.php?show=nav.7497
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3. Intervengdes que ajudam a aumentar o interesse e o envolvimento de meninas e mulheres na educa¢ao em STEM

O desenvolvimento de acampamentos e centros de
educacao em STEM, como demonstra a Caixa 3, pode
encorajar o envolvimento das meninas, por meio do
acesso a figuras exemplares. Para que essas figuras de
STEM sejam efetivas, as meninas devem ser capazes de
identifica-las.””® Se as meninas acreditarem que o sucesso
das figuras exemplares ndo estd ao seu alcance, elas
podem se sentir ameacadas em vez de motivadas. Isso
pode distanciar as meninas do campo de atuacdo das
figuras exemplares. Um estudo realizado nos Estados
Unidos demonstrou que a presenca de figuras exemplares
do mesmo género tem impacto bem maior nas mulheres
do que nos homens.**

Reforcar a autoconfianga e a autoeficacia

As meninas com mais autoconfianca e maior crenca

em suas capacidades em STEM apresentam um melhor
desempenho na escola e tém mais chances de seguir
carreiras em STEM.'?* Por exemplo, um estudo mostrou
que, quando as meninas sao informadas que sua
habilidade cognitiva pode aumentar com a aprendizagem
e com a prética, elas melhoram seu desempenho em
testes de matematica e sdo mais propensas a se interessar
por estudos futuros nessa area.’’ As oportunidades

de pratica em areas como engenharia, em particular,
também podem aumentar a autoeficacia e o interesse das
meninas.'?® A Caixa 4 apresenta exemplos de programas
que tém como objetivo desenvolver as habilidades em
TIC em meninas, para que se tornem inovadoras em
tecnologia computacional.

Caixa 3: Centros de Educacao em
Ciéncia, Tecnologia e Matematica
(STME) em Gana

O primeiro Centro de Educagao em Ciéncia,
Tecnologia e Matematica (Science, Technology
and Mathematics Education — STME) foi
estabelecido pelo Servi¢co de Educagao de
Gana, em 1987, para ajudar a aumentar a
quantidade de matriculas e o desempenho
das meninas em disciplinas em institutos de
educacao secundaria e superior. Os Centros de
STME agora existem em diversas localidades,
e reunem alunas de institutos de educagao
secundaria em programas de intervencao
intensivos de curta duragao para mulheres
cientistas. Essas cientistas atuam como figuras
exemplares, ao oferecer uma oportunidade
para mudar quaisquer percepcdes negativas
que as meninas possam ter sobre as mulheres
cientistas. Tais iniciativas estao ajudando a
dar fim a disparidade no campo da ciéncia e
da tecnologia, e a maximizar o potencial das
mulheres de Gana nessas areas.

Para mais informacées:
http://on.unesco.org/2sGbkZd

Caixa 4: Desenvolver as habilidades de programacao das meninas

As Meninas Podem Programar | Afeganistao

Este programa intensivo aprovado pelo Ministério da Educacdo e integrado ao curriculo das escolas

publicas, visa a empoderar e encorajar as meninas para seguir carreiras na ciéncia da computacdo. Além de
programacao, o programa também oferece oportunidades de desenvolvimento de redes, conectando meninas
com tutores e oportunidades de estagio, assim como outras oportunidades educacionais na area da ciéncia

da computacao, inclusive nos programas de educacgao superior. Para mais informacgées: http://womanity.org/

programs/afghanistan/

@IndianGirlsCode |india

Esta é uma iniciativa social que fornece programas gratuitos de programacéo e robética para meninas

desfavorecidas da india. Ela inspira as meninas a se tornarem inovadoras no campo de tecnologia e ciéncia da
computagao e as ajuda a aprender a programar e inovar, ao criarem aplicativos para problemas do mundo real.
Para mais informacgées: http://www.robotixedu.com/indiangirlscode.aspx?AspxAutoDetectCookieSupport=1

Girls Who Code | Estados Unidos

Esta é uma organizacao sem fins lucrativos que visa a educar, empoderar e capacitar adolescentes do sexo
feminino com habilidades e recursos para buscar oportunidades nas areas de tecnologia e engenharia. Esse
treinamento é oferecido gratuitamente por meio de clubes extracurriculares, ou por meio de programas
intensivos de cursos de verdao. Mais de 10 mil meninas ja participaram desse programa, no qual muitas agora
estdo estudando para se formar em ciéncia da computacao pelas melhores universidades dos Estados Unidos.
Para mais informacées: https://girlswhocode.com/
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Aumentar a motivacao das meninas que as mulheres podem se beneficiar mais com essas
Melhorar a motivacdo das meninas é essencial para intervencgdes, uma vez que elas sdo mais afetadas pelos
aumentar sua participacdo em STEM. Uma analise esteredtipos de género a respeito de suas habilidades
sistematica de estudos dedicados a motivacao de nesse campo. Por outro lado, as mulheres que
estudantes mostrou que certas intervengdes tém internalizaram tais estereétipos de forma incisiva podem
efeitos positivos, tanto na motivacdo quando nos ser menos receptivas a intervencdes motivacionais. Um
resultados académicos.’®” Além disso, o estudo sugeriu exemplo de iniciativa para melhorar a motivacao das

meninas é descrito na Caixa 5.

Caixa 5: Motivar e empoderar as meninas por meio dos Acampamentos STEM,
no Quénia

A UNESCO, o governo do Quénia, a Comissao Nacional para a Ciéncia, a Tecnologia e a Inovagao (NACOSTI) e

a Universidade de Nairébi organizam anualmente um Acampamento Cientifico de Exceléncia para Tutoria de
Meninas em STEM. O objetivo desses acampamentos consiste em desmistificar as ciéncias, inspirar as meninas
a abracar esse campo do conhecimento, bem como incentiva-las como futuras profissionais e lideres em
STEM. Durante os acampamentos, as meninas compartilham experiéncias com estudantes universitarios das
areas de STEM, realizam experimentos cientificos e visitas a industrias, desenvolvem habilidades cotidianas e
discutem sobre escolhas profissionais. Os acampamentos também séo ligados a formagdes docentes sensiveis
a género e ao desenvolvimento de parcerias com ministérios e instituicdes, setor privado e industrias com
foco em ciéncias. Para monitorar os desempenhos e as avaliagbes de impacto, foi desenvolvido um sistema
online de monitoramento que acompanha as meninas até o nivel universitario. O Ministério da Educacao
considera o programa uma ferramenta importante para inspirar as meninas a abracar as disciplinas de
ciéncias; portanto, incluiu os acampamentos em seu plano de trabalho, e também identificou as escolas-
modelo em STEM em cada municipio. A representacao das Na¢des Unidas no Quénia também considerou o
programa como uma das “melhores praticas” e produziu um documentadrio sobre ele. O sucesso é atribuido

as parcerias efetivas entre as principais partes envolvidas em educacao e nos campos de STEM, com foco nos
estudantes e nos ambientes de aprendizagem e de trabalho em STEM.

Para mais informacgées: http://on.unesco.org/2uTmfPF
Video: “Unlocking the Potential of Girls - STEM (UNESCO)”: https://goo.gl/7WEMA1
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3.2 Intervencoes de ambitos familiar e de pares

Determinar as bases para a aprendizagem e o interesse
desde a infancia

Envolver os pais, como os primeiros educadores das
criangas, bem como a familia de modo geral, é crucial

para abrir as portas para estudos e carreiras de STEM

para as meninas. O engajamento da familia na educacao
matemadtica de criancas (de 3 a 8 anos de idade) tem tido
um efeito positivo na aprendizagem e pode ser facilitado
por meio da atuacao dos pais nas atividades escolares, nas
divulgagoes da escola e por outros meios.?** As pesquisas
mostram que, quando os pais exercem um papel ativo

na aprendizagem das criancas, elas atingem maior
sucesso académico, independentemente de seu status
socioecondmico, de sua etnia ou do nivel de escolaridade
dos proprios pais.?*424

Refutar as falsas concep¢oes frequentes

Desde a primeira infancia até a fase adulta, muitas
meninas e mulheres recebem mensagens, abertas

ou sutis, particularmente dos pais, de que estudos e
carreiras de STEM nao sao para elas. As escolas e as
universidades podem oferecer aos pais informacoes sobre
as oportunidades educacionais e sobre as carreiras de
STEM, além de poderem conecta-los aos orientadores
educacionais que podem refutar as falsas concepgoes
frequentes sobre as carreiras nessas areas. No Zimbabue,

3.3 Intervenc¢oes de ambito escolar

tém sido organizadas campanhas de conscientizacdo para
tratar das percepg¢des dos pais juntamente com melhorias
mais amplas da qualidade da educacdo em STEM.>#

Promover o dialogo entre pais e filhos

Os pais podem apoiar seus filhos no preparo e na
motivagao', além de poderem exercer um papel ativo na
motivacao de meninas para que se envolvam em STEM,
caso seja dado o apoio adequado.?”” Um experimento
realizado nos Estados Unidos forneceu aos pais materiais
(brochuras e um site), dedicados a utilidade dos cursos de
STEM.?>*®® A intervencao, que foi pensada para aumentar

a comunicacao entre pais e seus filhos adolescentes

sobre o valor da matematica e das ciéncias, melhorou a
percepcao das maes sobre o valor dos estudos em STEM e
estimulou as conversas entre pais e filhos. Essa intervencao
relativamente simples resultou em uma média de quase um
semestre a mais de estudantes que escolheram disciplinas
de matemdtica nos dois Ultimos anos do segundo nivel

da educacdo secundaria, comparados ao grupo que nao
recebeu a intervencdo. Esta foi considerada como a mais
efetiva no aumento do ingresso em disciplinas de STEM
para filhas com alto desempenho e filhos com baixo
desempenho; apesar disso, ela ndo ajudou as filhas com
baixo desempenho.

Melhoria dos desafios no
nivel do sistema educacional
As melhorias no nivel do

Caixa 6: Melhorias no ambito do sistema educacional

A Associacao Internacional para a Avaliacdo do Rendimento Escolar

(IEA) constatou que a melhoria geral do desempenho educacional em
ciéncias e em matematica, observada ao longo do periodo de 20 anos
(1995-2015) no TIMSS, foi acompanhada por uma série de melhorias no
ambito do sistema educacional. Sdo elas:

melhores ambientes escolares (p. ex. escolas mais seguras);

sistema educacional nas
Ultimas décadas tém tido
impactos positivos na
qualidade da educacdo em
STEM oferecida nas salas de
aula, o que beneficia tanto os
meninos quanto as meninas
(Caixa 6). O setor de educacdo
pode tomar outras medidas no
ambito da politica educacional
e das escolas para desenvolver
o interesse, a confianca e o
envolvimento das meninas nas
aspiracdes profissionais em
STEM.

docentes com nivel de formagao mais alto e mais esforgos para apoiar
o desenvolvimento profissional dos docentes;

melhores atitudes dos docentes em relacdo a sua capacidade de
oferecer ensino de matematica e ciéncias;

mais satisfacdo dos docentes com suas carreiras;

mais atitudes positivas dos estudantes quanto a matematica e as
ciéncias;

ensino mais envolvente por parte dos docentes (conforme relatado
pelos estudantes);

turmas menores nas aulas de matematica e ciéncias; e

melhor abrangéncia do curriculo.

Para mais informacgoes: Mullis, V. S. |. O.; Martin, M.; Loveless, T. 20 Years
of TIMSS: International Trends in Mathematics and Science Achievement,
Curriculum, and Instruction. Boston: International Association for the
Evaluation of Educational Achievement (IEA), 2016
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Recrutamento de professores e professoras

Os planejadores do setor educacional precisam tratar
das caréncias de docentes qualificados em ciéncias e
matematica, bem como da alocacao de docentes para
areas rurais e remotas. Como hé evidéncias em alguns
lugares de que as professoras podem ter um impacto
diferenciado na busca das alunas por estudos e carreiras
de STEM, alguns paises (Austria, Bélgica, Lituania, Suica,
Israel, Paises Baixos e Reino Unido) priorizaram ou
definiram como importante o recrutamento de mais
professoras em STEM.2#

Reforcar as capacidades dos docentes

Os docentes devem compreender os fatores que causam
impacto nos interesses das meninas quanto a participar
e continuar na educacdo em STEM, e precisam também
ter acesso ao desenvolvimento profissional que melhora
a pedagogia em STEM sensivel a género. Uma gama de
iniciativas esta sendo implementada para fortalecer a
capacidade dos docentes em STEM, para que sejam mais
sensiveis as questdes de género em sua pratica de ensino
e na gestdo da sala de aula.’s*""*2° Exemplos de tais
iniciativas sdo fornecidos na Caixa 7.

Caixa 7: Construcao de capacidades docentes

A iniciativa TeachHer

A TeachHer é uma parceria publico-privada mundial inovadora lancada em junho de 2016 pela UNESCO,
pela primeira-dama da Costa Rica, Mercedes Pefias Domingo, e a ex-segunda-dama dos Estados Unidos, Jill
Biden. A iniciativa visa a ajudar a acabar com a disparidade de género nos curriculos de ciéncias, tecnologia,
engenharia, artes e design e matematica (STEAM), bem como nas carreiras de jovens mulheres. Ao utilizar a
rede da UNESCO de institutos de formacdo, a TeachHer esta criando um corpo de educadores de exceléncia,
capazes de oferecer curriculos atuais nessas disciplinas e desenvolver redes de apoio locais. Durante a

fase piloto em 2016, 160 educadores de seis paises africanos e de oito paises da América Central e Caribe
participaram em oficinas de formacao regional com duracdo de uma semana, organizadas pela Delegacédo
dos Estados Unidos junto a UNESCO, com o apoio de escritérios nacionais e regionais da UNESCO e do [ICBA.
Durante as oficinas, representantes do governo e parceiros nacionais receberam demonstracées de métodos
praticos para criar planos de aula sensiveis ao género e para envolver e inspirar adolescentes do sexo feminino
a buscar essas disciplinas e carreiras correlatas. Os paises foram encorajados a criar planos de acao nacionais
e locais para a TeachHer. A iniciativa também enfatiza a importancia dos clubes extracurriculares e das
atividades relacionadas voltadas para meninas, bem como a criagao de redes locais para apoiar campedes

dedicados - educadores, gestores e seus estudantes.

Para mais informacgées: https://unesco.usmission.gov/teachher/
“STEAM in a Box toolkit”: https://1drv.ms/f/s!ArvnsTeqGHgehcx8_Sf33JhjJeNaEQ

Centro de Melhoria da Educacao em Matematica e Ciéncias, na Etiopia

O Centro de Melhoria da Educacdo em Matematica e Ciéncias da Etidpia tem sido um catalisador na melhoria
do desempenho das meninas em ciéncias e matematica. Estudos recentes confirmam que ndo existem mais
diferencas significativas entre o desempenho das meninas e dos meninos. Isso foi alcancado gragas a formacao
e ao estagio profissional de docentes, que melhoraram significativamente suas habilidades de ensino. O
Centro foi estabelecido pelo Ministério da Educagdo, como parte de sua Estratégia de Desenvolvimento do
Setor Educacional. Seu objetivo consiste em desenvolver a educagao com base na ciéncia, como um meio

de promover o crescimento e a transformacao do pais. O governo também esta conscientizando as familias
sobre a importancia da educagao de meninas, sobretudo em matematica e ciéncias. O Centro agora se dedica
a outros topicos de STEM e tem desenvolvido uma politica educacional estratégica em ciéncias, tecnologia e

matematica.

Para mais informacgées: http://www.moe.gov.et/en/directorate-6
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Fortalecer as praticas de ensino

A praticas de ensino efetivas podem ajudar a promover a
motivacao e o envolvimento das meninas em STEM.%025!
Muitas mulheres cientistas relatam que suas experiéncias
em ciéncias nos anos iniciais da escola, como por meio
de projetos e pesquisas cientificas, foram importantes
para o desenvolvimento de seu interesse duradouro e
para incentiva-las a escolher carreiras na ciéncia.”” Uma
meta-analise identificou cinco estratégias que melhoram
o desempenho, as atitudes e o interesse de estudantes
em disciplinas e carreiras de STEM: estratégia com base
no contexto; estratégia com base na pesquisa; estratégia
de enriquecimento em TIC; aprendizagem colaborativa;
e uso de atividades extracurriculares.”® Essas estratégias
podem ser combinadas com outras mais especificas,

que se descobriu funcionarem melhor com meninas,
incluind091,125,135,194,252,253.

- Construir uma “identidade cientifica” entre as meninas,
ao transmitirem mensagens de que a ciéncia é para
todos, utilizando uma linguagem neutra em relacéao ao
género, mostrando exemplos de mulheres na ciéncia e
evitando hierarquias nas salas de aula que favorecam os
meninos.

« Envolver meninas em atividades praticas que sao
intensivas em escrita e baseadas em pesquisa, com
tempo adequado para completar, revisar e discutir.

+ Fornecer diversas experiéncias escolares que
combinam diferentes interesses de estudantes
na ciéncia. Isso pode incluir laboratérios praticos
e aprendizagem com base em design, para criar a
confianca das meninas em ciéncia e tecnologia e
interagdes ativas em sala de aula que valorizem os
pontos de vista dos estudantes.

+ Permitir mais tempo e experiéncias com
computadores para as meninas, para ajudar a
aumentar sua confianca tecnolégica. Um estudo
mostrou que mais meninas do que meninos
consideram os computadores como ferramentas Uteis
para conduzir pesquisas cientificas, realizar graficos e
organizar dados.

- Fornecer as meninas atividades académicas fora
da escola e deveres de casa, bem como exposicao
a figuras exemplares, por exemplo, por meio de
reunides diretas, videos ou histdrias de sucesso.

Caixa 8: Estratégias de ensino para envolver as meninas

Ark of Inquiry (Arca de Pesquisa)

Financiado pela Comissao Europeia e liderado pela UNESCO em cooperagao com parceiros de 12 paises,
este projeto conjunto visa a envolver na ciéncia os estudantes com idades entre 7 e 18 anos por meio de
“novas salas de aula de ciéncias”. Essas salas fornecem experiéncias mais desafiadoras, auténticas e de nivel
de aprendizagem mais alto, além de mais oportunidades para os estudantes que participam das praticas e
das tarefas cientificas. Isso € feito por meio de atividades de aprendizagem com base em pesquisas, como
ler publicagoes cientificas, formular problemas, elaborar perguntas investigativas ou hipoteses, planejar e
conduzir observagoes e experimentos, analisar dados coletados, além de chegar a conclusées ou realizar
generalizacbes. O projeto é fundamentado em diversos cenarios pedagdgicos que tém como objetivo
empoderar as meninas nas aulas de ciéncias. Também é preciso desenvolver uma checklist para os docentes

sobre como envolver e empoderar as meninas na ciéncia.
Para mais informacées: http://www.arkofinquiry.eu/

“Incentivar meninas em disciplinas de matematica e ciéncias - um guia pratico”
O guia pratico, produzido pelo Instituto de Estudos Educacionais do Departamento de Educacao dos Estados
Unidos, apresenta cinco recomendagdes com base em evidéncias para os docentes incentivarem as meninas a

seguir estudos e carreiras em matematica e ciéncias:

1.Ensinar as meninas que as habilidades académicas podem ser ampliadas e aprimoradas para aumentar sua

confianga em suas habilidades.

2. Fornecer as meninas um feedback prescritivo sobre seus desempenhos, com foco no processo de
aprendizagem, nas estratégias utilizadas e no esforco realizado durante a aprendizagem.

3. Expor as meninas a figuras exemplares femininas para questionar os esteredtipos negativos e promover

crengas positivas sobre suas habilidades.

4. Criar um ambiente em sala de aula que desperte a curiosidade e incentive o interesse permanente, por meio
da aprendizagem com base em projetos, tarefas inovadoras e tecnologia.

5. Fornecer oportunidades para que as meninas se envolvam no treinamento de habilidades espaciais.

Para mais informacoées: Halpern, D. et al. Encouraging Girls in Math and Science (NCER 2007-2003). Washington
DC: National Center for Education Research, Institute of Education Sciences, US Department of Education,
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Tais estratégias pedagogicas sao mais efetivas em um
ambiente no qual os estudantes sao estimulados a correr
riscos'®® e tém permissao para cometer erros, o que faz
com que forcem o cérebro a crescer ao refletir sobre o que
aconteceu de errado.?* A Caixa 8 apresenta exemplos de
iniciativas desse tipo.

Promover um ambiente de aprendizagem seguro e
inclusivo

O ambiente de aprendizagem pode melhorar ou piorar a
educacdao em STEM para as meninas. Independentemente
do género, os estudantes tém autoeficacia e
automotivacdo mais altas em ambientes de aprendizagem
que os apoia.?>*¢ Por exemplo, um estudo revelou que

as escolas que apoiam as meninas em STEM reduzem

a disparidade de género nessas areas em 25% ou mais

e com um impacto sustentdvel.?®® Duas caracteristicas

das escolas, em particular, exercem papéis importantes:
um curriculo robusto em ciéncias e matematica e
oportunidades para experiéncias concretas, bem como
atividades extracurriculares que integram as questoes

de género. Essas duas caracteristicas reduzem os efeitos
dos esteredtipos sobre as habilidades em STEM serem
baseadas no género. Além disso, um relatério da Comissao
Europeia mostrou que a interacdo informal dos estudantes
no ambiente escolar foi a parte mais influente de sua
socializagdo como homens e mulheres, e propds que esse
aspecto da cultura escolar necessita ser desafiado para
que ocorram mudancas.'

Cultivar a aprendizagem além das paredes da escola

O ambiente de aprendizagem também se estende

para além da sala de aula. Locais de trabalho, museus,
exposicdes, ambientes urbanos e na natureza, todos

eles oferecem oportunidades para aprender®’ e para
cultivar o interesse das meninas em STEM. A educacao
cientifica informal, fornecida com frequéncia por museus e

centros cientificos, também pode fornecer oportunidades
para melhorar as habilidades cientificas, neutralizar os
esteredtipos negativos, aumentar a compreensao e o
valor da ciéncia, utilizar as ferramentas e os equipamentos
cientificos, além de aumentar os sentimentos das meninas
em relacdo ao sucesso e a realizacdo. Por exemplo, o
Reino Unido tem investido de forma consideravel no
envolvimento cientifico e nas atividades educativas em
centros cientificos, museus, festivais de ciéncias e outros
ambientes.® Os acampamentos e as excursdes de campo
podem incentivar o interesse das meninas em STEM,

ao fornecer a elas oportunidades de aprendizagem no
mundo real.?® Um estudo recente demonstrou que as
atitudes e os interesses dos estudantes em relagédo as
ciéncias melhoram depois de cinco dias de acampamento
em campi universitarios, onde os estudantes se envolvem
com profissionais de STEM em atividades praticas de
aprendizagem com base na solu¢ao de problemas.?*®
Como um dos estudos concluiu, os programas de verao
também sao bem-sucedidos em inspirar meninas a
estudar ciéncias e introducdo a engenharia, no primeiro e
no segundo niveis da educacao secundaria, e também a
que elas considerem as carreiras de STEM.?%°

Reforcar o curriculo em STEM

As pesquisas sugerem que os curriculos de STEM se
tornam mais atraentes para as meninas, se tiverem um
marco conceitual robusto e se forem contextualizados e
relevantes para as situagdes do mundo real.'2>#3.261262 Qg
curriculos também tém maiores chances de despertar o
interesse das meninas se fornecerem experiéncias variadas,
integrarem questdes sociais e cientificas, fornecerem
oportunidades de pesquisas genuinas, envolverem
experiéncias do mundo real e oportunidades para
experimentacao, pratica, reflexdo e conceitualizacdo.?®®* A
Caixa 9 apresenta uma iniciativa que visa a fortalecer os
curriculos de STEM para as meninas.

Caixa 9: Fortalecer os curriculos de STEM para meninas: Camboja, Quénia,
Nigéria e Vietna

O UNESCO-IBE, em parceria com o governo da Maldsia, no ambito da cooperagao Sul-Sul, promove a
educacao em STEM sensivel a género no Camboja, no Quénia, na Nigéria e no Vietna. A Malasia, pais
onde as mulheres alcancam 57% dos titulos académicos em ciéncias e 50% dos titulos em ciéncia

da computacao, oferece a expertise e a experiéncia bem-sucedida em promover a participagao de
meninas e mulheres em STEM. A iniciativa visa a integrar as questdes de género nas politicas de
educacgao, nos planos, nos curriculos e no ensino de STEM, por meio do desenvolvimento de diretrizes
nacionais contextualizadas e sensiveis a género nos curriculos, na pedagogia, na avaliacao e na
formacdo de docentes; ou seja, um conjunto de recursos sensiveis a género na educacao em STEM, que
fornece orientagdo pratica e que pode ser utilizado como uma ferramenta de treinamento.

Para mais informacoées: http://unesdoc.unesco.org/images/0025/002505/250567e.pdf
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Excluir o viés de género dos materiais didaticos

Os responsaveis pela elaboracao de curriculos podem

criar conteldos e recursos adequados aos estilos e as
preferéncias de aprendizagem das meninas, assim como
dos meninos, e excluir o viés de género dos livros e de
outros materiais didaticos. O México, por exemplo, realizou
uma analise de livros didaticos da educacao primaria a
partir da perspectiva da igualdade de género, desenvolveu
um manual para incorporar essa igualdade nos curriculos
e nos materiais pedagdgicos, e revisou tais materiais para
demonstrar capacidades semelhantes e oportunidades
iguais em textos e ilustragdes.?®* Como a revisao curricular
pode ser um processo longo, os docentes também
necessitam de conhecimentos e habilidades para analisar
de forma critica e eliminar possiveis estereétipos de género
presentes nos materiais pedagdgicos, além de evitar tais
esteredtipos quando interagirem com os estudantes.

Facilitar o acesso ao aconselhamento profissional
sensivel a género

O aconselhamento e a orientacdo sensiveis a género sdo
cruciais para apoiar caminhos sem estere6tipos para a
educacao e a carreira, assim como para manter as meninas
nas areas de STEM.?>25 Por exemplo, a WomEng, uma
organizacao sem fins lucrativos da Africa do Sul que tem
desenvolvido folhetos informativos sobre instituicdes

de ensino que oferecem programas de engenharia,
oportunidades de bolsas de estudo e perguntas
frequentes sobre carreiras em engenharia para meninas
da educacdo secundaria.’® Tais materiais, juntamente
com o acesso a conselheiros que estejam familiarizados
com os estudos e as carreiras de STEM, podem engendrar
o interesse e incentivar meninas a escolher carreiras em
STEM. Esses informativos devem ser atraentes para as
meninas e tratar de percep¢des comuns entre elas sobre
o descompasso que existe entre suas habilidades e seus
interesses por carreiras de STEM.526257 Exemplos de
aconselhamento profissional séo mostrados na Caixa 10.

Caixa 10: Aconselhamento e orientacao profissional

Como os orientadores de carreira profissional podem aumentar a motivacao e o envolvimento das

meninas em STEM

Um estudo australiano prop6s as seguintes recomendacdes para os orientadores de carreira profissional, a fim
de ajuda-los a aumentar a motivacao e o envolvimento das meninas em STEM:

« Iniciar cedo o desenvolvimento da carreira em STEM, na escola primaria, antes que as meninas percam o

interesse e deixem de se envolver.

Colaborar com aquelas pessoas que exercem influéncia nas decisées das meninas para ingressar ou ndo em

STEM, como pais, irmaos, pares e docentes.

Fornecer imagens diversificadas de profissionais de STEM, por exemplo, em pésteres de profissdes e em
publicacées e recursos online, de forma a neutralizar o esteredtipo do “cientista homem”.

Utilizar figuras exemplares e tutores para desenvolver programas internos na escola, para que as meninas
tenham contato com profissionais mulheres que trabalham nas areas de STEM.

Promover experiéncias de trabalho e programas extracurriculares, como estagios.

Envolver pais e familiares, fornecendo a eles informagoes sobre as profissdées de STEM.

Definir grupos-alvo especificos, inclusive meninas com alto desempenho e meninas desfavorecidas.

Defender a mudanca em ambientes de trabalho dominados por homens, para que possam atrair mais
mulheres.

Para mais informacoes: Broadley, K. Entrenched gendered pathways in science, technology, engineering
and mathematics: engaging girls through collaborative career development. Australian Journal of Career
Development, v. 24, n. 1, p. 27-38, 2015.

Médulo de treinamento da UNESCO em orientacao e aconselhamento profissional na area de ciéncias

A UNESCO produziu um médulo de treinamento em orientacdo e aconselhamento profissional para as

carreiras em ciéncias, para educadores, conselheiros educacionais e profissionais, diretores de escola, gestores
educacionais e docentes. Esse modulo inclui treinamento e apoio a docentes, orientacéo e atividades vocacionais,
formacdo e capacitacao de docentes para o ensino de ciéncias e matematica. Além disso, fornece informagoes
claras para as meninas sobre carreiras nas ciéncias, combate estereétipos de género e garante que os docentes e
orientadores profissionais tenham as ferramentas necessdrias para suprir as necessidades das alunas.

Para mais informacgoes: UNESCO. Girls into Science: a training module. Paris, 2007.
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Vincular as meninas a oportunidades de tutoria
Programas de tutoria podem melhorar a participacao e a
confianca de meninas e mulheres em estudos e carreiras
de STEM. Um estudo realizado nos Estados Unidos
revelou que, no primeiro nivel da educacao secundaria,
as meninas que receberam orientacao de tutoras —

que também eram figuras exemplares — durante as
atividades do verao, mostraram maior interesse em
ciéncias e matematica quando foram apresentadas

a possiveis oportunidades de carreira em STEM."3?

Outro estudo, também realizado nos Estados Unidos,
que analisou um programa de orientacdo com tutores
oferecido ap6s o horario escolar, revelou um vinculo
marcante entre a qualidade da relagdo de orientacéo e

a confianga das meninas em matematica.?’° Um estudo
realizado na Dinamarca, que analisou as razes para

se escolher uma carreira em engenharia, demonstrou
que os homens sdo mais influenciados por razdes
intrinsecas e financeiras, mas as mulheres sdo bem mais
influenciadas pela orientagao de tutores.*

Esse tipo de orientacdo deve ter uma perspectiva

mais ampla. Mais do que se concentrar apenas no
desempenho e na escolha de carreiras, os tutores podem
ajudar as meninas a adquirir conhecimentos para
melhorar suas opg¢des profissionais e de aprendizagem,

Caixa 11: Fundacao

incluindo informacées sobre materiais e estratégias,
estabelecimento de objetivos e oportunidades para
aprender, formar redes e encontrar outros interessados
em STEM.?”" Os tutores também podem ajudar as
meninas a aprender como melhorar sua autoconfianca,
sua autoestima e sua motivacao, além de como lidar
com preconceitos e superar a ansiedade em avaliagdes.
Eles também podem fornecer orientacdo sobre recursos
financeiros, como bolsas de estudo, programas especiais,
redes e oportunidades de emprego, e conectar as
tutoradas a outras meninas e mulheres que tém origens
socioecondmicas e étnicas semelhantes e que tenham
enfrentado obstaculos parecidos em suas carreiras em
STEM.'®

Expandir o acesso a bolsas de estudo e de pesquisa
Bolsas de estudo e de pesquisa reservadas a alunas e a
pesquisadoras tém sido estabelecidas em alguns paises
em areas como engenharia, na qual as mulheres séo
sub-representadas de forma significativa. Essas bolsas
podem ser oferecidas por instituicées de ensino superior,
pelo setor privado, pelo governo ou por outras fontes.
Na Franga, uma gama de oportunidades esta disponivel
para as mulheres aumentarem o seu envolvimento na
educacao e nos empregos em STEM (Caixa 11).

réal - Programas Para Meninas e Para Mulheres na Ciéncia

A Fundagao L'Oréal possui dois programas que apoiam o envolvimento de meninas e mulheres na ciéncia.

O Programa Para Mulheres na Ciéncia é uma parceria com a UNESCO, que homenageia e premia mulheres
cientistas, além de mostrar seus trabalhos. O Programa Para Meninas na Ciéncia visa a incentivar as meninas
a participarem na educacao e nas carreiras cientificas. Esta é uma parceria entre a Fundagao L'Oréal e o
Ministério Nacional de Educacao, Educacao Superior e Pesquisa da Franga. Cem “embaixadoras da ciéncia’, das
quais 40 sdo vencedoras do Prémio L'Oréal-UNESCO, interveem em aulas para servir como figuras exemplares
para desconstruir preconceitos sobre as mulheres na ciéncia e para compartilhar sua paixao por seu trabalho.
Até hoje, elas ja contataram cerca de 30 mil estudantes. Em 2015, 75% das 2 mil estudantes que participaram
relataram ter ficado “mais interessada em carreiras cientificas” depois da intervencdo, comparadas a 46%

que disseram ter esse interesse no inicio da intervencao. Esta parceria entre o setor privado e o governo esta
criando uma ligagao intergeracional e fortalecendo o quadro de mulheres cientistas na Franca.

Para mais informacgées: http://www.forwomeninscience.com
Facebook: http://www.facebook.com/forwomeninscience/

Twitter: http://twitter.com/4womeninscience
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3.4 Interven¢oes de ambito social

Dominic Chavez/World Bank - Foto sobre a licenga com atribuicdo CC BY NC ND 2.0 da

Colecao Flickr do Banco Mundial (https://www.flickr.com/photos/worldbank/)

Politicas e legislacao

A legislacao, as cotas, os incentivos financeiros e outras
politicas podem exercer um papel importante para
aumentar a participacdo de meninas e mulheres na
educacao e nas carreiras de STEM. Por exemplo, o
Ministério Nacional da Educacao, Educacdo Superior e
Pesquisa da Franca tem promulgado leis para encorajar
a diversificacdo das escolhas profissionais das meninas.®
Essa medida, combinada com o envolvimento da L'Oréal
e de outros parceiros do setor privado (Caixa 11), esta
direcionando mais mulheres para carreiras em STEM.

Na Alemanha, o governo desenvolve uma Estratégia

de Tecnologia de Ponta e um Pacto Nacional para
Mulheres com Carreiras em STEM, que visam a tratar das
disparidades de género na educacgao e nos empregos
das areas de STEM.?2 Outras iniciativas politicas, como
metas, cotas e incentivos financeiros também podem ser
disponibilizadas na educacao secundaria e tercidria, ou
para aumentar o ingresso na forca de trabalho de STEM.
Por exemplo, em 2016, o primeiro-ministro australiano
anunciou que AU$ 8 milhdes seriam investidos em
projetos para inspirar meninas e mulheres a estudar
STEM.>3

Promover imagens positivas das mulheres em STEM
por meio da midia

O envolvimento e os esfor¢os da midia sdo necessarios
para promover mais representacdes de profissdes de STEM
que assegurem maior diversificacdo de género, assim
como para neutralizar os estereétipos sobre as habilidades
baseadas em género.??” As criancas também devem ter
acesso a programas de alfabetizacdo midiatica que as
permitam avaliar as mensagens da midia de maneira
critica, moderar influéncias perigosas e se envolver em
tecnologias digitais.?* As midias sociais também podem
ser utilizadas para desconstruir estereétipos e iniciar
conversas sobre a igualdade de género em STEM.

Construir parcerias

Parcerias entre os setores e a¢cdes de advocacy podem
direcionar a atencao para lacunas no envolvimento

das meninas em STEM e nas necessidades do mercado
de trabalho de STEM. Isso pode incluir iniciativas que
envolvem parcerias entre instituicdes de ensino (p. ex.,
escolas, instituicdes de formagao e capacitacdo docente,
universidades, escolas técnicas de educacao profissional
e centros de treinamento), institutos de pesquisa, o
setor privado (empresas e associagcdes profissionais) e
outros setores. No Reino Unido, a campanha WISE?> tem
trabalhado ha mais de 30 anos para inspirar meninas e
mulheres a estudar e seguir carreiras de STEM. A WISE
trabalha com varios parceiros, empresas, escolas, jovens
e seus pais para oferecer uma gama de atividades, como
um blog para inspirar mulheres, uma oficina e outros
materiais pedagdgicos que podem ser utilizados em
escolas e faculdades, bem como oficinas de descoberta
para meninas, pais e docentes.
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4.Visao para o futuro

Apesar do progresso sem precedentes da expansao do
acesso a educacao, a igualdade de género nesse campo
continua dificil de ser atingida. Atualmente, mais do
que nunca, as meninas estao frequentando a escola,
mas a discriminacdo com base em género, as normas
sociais e culturais e ainda outros fatores as privam de
oportunidades iguais para completar e se beneficiar de
uma educacéo de sua escolha.

O baixo indice de participagao de meninas nos estudos
nas areas de STEM e, consequentemente, nas carreiras de
STEM, tem sido uma preocupacao explicita de paises de
todo o mundo.

As areas de STEM prevalecem em todos os aspectos
de nossas vidas e sdo catalisadoras para o alcance da
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel,

ao proporcionar solucdes aos desafios existentes e
emergentes. E crucial que mulheres e meninas tenham
oportunidades iguais para contribuir com STEM e se
beneficiar dessas areas.

Multiplos fatores que se sobrepdem influenciam o interesse
e o envolvimento de meninas e mulheres em STEM, os
quais interagem de maneiras complexas. A desvantagem
das meninas ndo é baseada na habilidade cognitiva, mas
nos processos de socializacdo e aprendizagem nos quais
elas sao criadas e onde tém sua identidade formada,

bem como suas crencas, seus comportamentos e suas
escolhas. “Decifrar o c6digo” para desvendar esses fatores

é fundamental para criar mais caminhos de aprendizagem
para meninas e mulheres em STEM.

Ter mais meninas e mulheres na educacao e nas carreiras
de STEM requer respostas holisticas e integradas, que
perpassem os diferentes setores e que as envolvam na
identificacao de solu¢bes para desafios persistentes.

Isso exige vontade politica, capacidade fortalecida e
investimentos que despertem o interesse das meninas e
cultivem suas aspiracdes para prosseguir nos estudos em
STEM e, finalmente, nas carreiras dessas areas. Também
sdo necessarios dados comparaveis internacionalmente
em escala mais ampla, para assegurar o planejamento e
a elaboracdo de politicas fundamentadas em evidéncias,
além de uma documentacgao mais completa sobre a
efetividade e o impacto das intervencgoes.

Reconhecendo que existe a necessidade de mais esforcos
para combater a discriminagao por género e para avancar
no alcance da igualdade de género na sociedade, este
relatério se concentra no papel essencial do setor
educacional. Sdo necessérias mudancas sistémicas

para melhorar a qualidade da educacao em STEM, a

fim de levar em conta as necessidades especificas de
aprendizagem das meninas. Também é importante que
haja a familiarizacdo delas em STEM, desde a infancia, bem
como e assegurar que toda a experiéncia educacional

das meninas — o processo de ensino e aprendizagem, os
conteuddos e o ambiente - seja sensivel a género e livre de
esteredtipos e discriminacdo por género.
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Decifrar o codigo: educacéo de meninas e mulheres em ciéncias, tecnologia, engenharia e matematica (STEM)

No futuro, o setor de educacao podera tomar medidas em todos os ambitos, definidos no marco contextual apresentado
neste relatorio, para criar mudancas sustentaveis. Isso inclui as seguintes acdes prioritérias:

Ambitos do marco contextual

Ambito

individual

Ambito familiar

Ambito escolar

Ambito social

Partes envolvidas

Cultivar o interesse, a confianca e o envolvimento das meninas em
STEM desde a infancia

Estudantes

Garantir cuidado, jogos e oportunidades de aprendizagem na infancia

Pais Pares

Formuladores
de politicas

Docentes

Setor
privado

Midia

Evitar a discriminagao no cuidado, nos jogos e nas experiéncias de
lazer

Construir habilidades espaciais das criancas, bem como a
autoeficacia em ciéncias e matematica

Integrar a igualdade de género nas leis e nas politicas de educacéo
em STEM

Oferecer educacao em STEM de boa qualidade, inclusiva e sensivel a género

Contratar e formar professoras e professores em STEM para que
se tornem especialistas em pedagogia e gestao de sala de aula
sensiveis a género

Remover esteredtipos e vieses de livros didaticos e materiais
pedagodgicos de STEM, e expandir as oportunidades para a
aprendizagem com base em pesquisa

Criar ambientes seguros e inclusivos de aprendizagem em STEM

Fornecer oportunidades auténticas para a aprendizagem e a pratica
em STEM, dentro e fora da sala de aula

Expandir o acesso a tutores, para a orientacao e o aconselhamento
profissional, a fim de melhorar a orientagdo sobre estudos e
carreiras de STEM

Facilitar o contato com figuras exemplares femininas

Fornecer incentivos (bolsas de estudo e pesquisa) nas areas em que
meninas e mulheres sédo sub-representadas de forma significativa

Tratar das normas e praticas sociais e culturais que imped

Integrar a igualdade de género em politicas publicas e programas
nos setores educacional, social e trabalhista

Comunicar e envolver pais para combater as falsas concepgdes
frequentes sobre a educagdo em STEM e encorajar o didlogo

Neutralizar normas e praticas sociais e culturais discriminatérias

Conscientizar sobre a importancia das realizagdes das mulheres em
STEM

Expandir o acesso a alfabetizagdo midiatica e promover o
pensamento critico para ajudar no reconhecimento de estereétipos
de género na midia, além de promover representagdes positivas das
mulheres em STEM

Promover e facilitar a colaboragéo e as parcerias multissetoriais
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Anexo 1: Participacao em pesquisas internacionais padronizadas

Participacao

Estudos

Ano/idade dos estudantes

Estados Arabes
Ardbia Saudita

TIMSS
Avancado
2015
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2012

ICILS
2013

SACMEQ
2007

TERCE
2013

3°anoe 6’
o 5
15anos 8°ano 6 ano

PASEC
2014

2°anoe
6°ano

Argélia

Bahrein
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Egito

Emirados Arabes Unidos

+ [+ |+ [+

Iémen

Jordania

Kuwait

Libano
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Oma

+ [+ |+ [+ [+
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Siria

Tunisia
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Albania

+ |+ |+ |+ |+ |+

+

ks

Bulgaria

Croacia

Eslovaquia

B

+

Eslovénia

+ [+ |+ |+

Estonia

Hungria

Letonia

Lituania

o e e e E

Macedonia

Moldavia
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Polénia
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|Republica Tcheca

Russia

B o o e o o o o B e o R e P

Sérvia

Turquia

+ [+ |+ |+

+ |+ |+ [+ |+ [+

+

+ [+ [+ |+ |+ ]+ |+

Ucrania
Asia Central
Arménia

Azerbaijéo

Cazaquistao

e

+

4

Georgia
Extremo Oriente e Pacifico
Austrélia

45

+ |+ [+ [+

day
oy
e
+

45

a5

China

Coreia do Sul

a5

Hong Kong (China)

S

xR

Indonésia

Japio

+ [+ [+ [+

a

+ |+ |+ |+

Macau (China)

Malasia

Nova Zelandia

4y

Singapura

Tailandia

Taiwan (China)

+ [+ |+ [+ [+

+ [+ [+ [+

+ |+ |+ |+ |+

Vietna
América do Norte e Europa Ocident
Alemanha

ay

+ |4 |

+

]

45

Austria

45

Bélgica

+ |+

4

Bélgica

Canada

Chipre
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xRk

Espanha

Estados Unidos

Finlandia

+ |+ [+ [+

Franca

+ |+ |+

Grécia

Irlanda

o
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Irlanda do Norte

+

Islandia

45

Israel

4

Italia

s

Kosovo*

+ [+ [+ [+

Liechtenstein
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Luxemburgo

s

Malta
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R

Noruega

s

+

4

Portugal

+

Reino Unido
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45

Suécia

+ [+ |+ |+ |+

s
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4
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Sul da Asia e Asia Ocidental
Iré

| | [
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Estudos e paises participantes

TIMSS PISA iciLs Y=o TERCE PASEC

Estudos A";gg;‘h 2012 2013 2007 2013 2014

Ano/idade dos estudantes W-W 15 anos 6°ano 26oa:r§’0e

América Latina e Caribe

Brasil

Buenos Aires (Argentina)
Chile 4 i + +
Colémbia
Costa Rica
Equador
Guatemala
Honduras + +
México + +
Nicardgua

Panamad

Paraguai

Peru

Republica Dominicana
Trinidad e Tobago

Uruguai + +
Africa Subsaariana

Africa do Sul + + + +
Angola +*
Benin
Botsuana + + + +
Burkina Faso
Burundi
Camardes
Chade

Congo

Costa do Marfim
Gana +
Lesoto
Malaui
Mauricio
Mocambique
Namibia
Niger +
Quénia
Seychelles
Senegal +
Suazilandia
Tanzania
Togo +
Uganda
Zambia
Zanzibar
Zimbéabue

R

+ |+ |+ [+ [+
+ |+ |+ [+ [+
+

o e e B B B e e o o o o By

+ [+ |+ [+

e
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o

45

4

+
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*Angola participou do projeto SACMEQ IV como pais observador, com vista a se tornar membro de pleno direito.
**Referéncias a Kosovo devem ser entendidas no contexto da Resolucdo 1244 (1999) do Conselho de Seguranga da ONU.
*** Pajses que ndo atendem aos requisitos de amostragem (ICILS).
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Decifrar o cédigo: educacao de meninas e mulheres em
ciéncias, tecnologia, engenharia e matematica (STEM)

Apesar das melhorias significativas conquistadas nas ultimas décadas, a educacdo ainda nao esta
disponivel de forma universal, e as desigualdades de género sdo generalizadas, muitas vezes em
detrimento das meninas. Fatores socioculturais e econémicos complexos e inter-relacionados
dificultam as oportunidades que as meninas tém de frequentar a escola, a qualidade da educacao
que recebem, os estudos que realizam e, finalmente, as carreiras e os caminhos de vida que seguem.
A maior preocupacdo é a baixa participacao e o baixo rendimento das meninas na educagao em
ciéncias, tecnologia, engenharia e matematica (Science, Technology, Engineering and Mathematics —
STEM).

As areas de STEM sustentam a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel, e a educacao
em STEM pode fornecer aos estudantes os conhecimentos, as habilidades, as atitudes e os
comportamentos exigidos para a construcao de sociedades inclusivas e sustentaveis. Privar
meninas e mulheres do acesso a educacao e a profissdes nas areas de STEM ndo somente as priva
de oportunidades para contribuir e se beneficiar de STEM, mas também perpetua a disparidade de
género e as desigualdades sociais e econdmicas mais amplas.

Este relatorio visa a “decifrar o c6digo’, ao desvendar os fatores que impedem ou facilitam a
participacao de meninas e mulheres, bem como o seu desempenho e a sua permanéncia na educagao
em STEM; e, em particular, o que o setor educacional pode fazer para promover o interesse e o
envolvimento de meninas e mulheres na educacao em STEM e nas carreiras dessas areas. Pretende-se
que o relatério sirva como um importante recurso para os envolvidos em educacao, bem como para
todos os profissionais que trabalham com igualdade de género.
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